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Itapipoca — CE, 21 de Janeiro de 2019.

Senhor Coordenador,

Encaminha-se a Prestacdo de Contas do Exercicio Financeiro de 2018 do
Consoércio Publico de Saude da Microrregidao de Itapipoca — CPSMIT, em atendimento a
Instrucdo Normativa SESA N2. 01, de 01 de Junho de 2015, Art. 12 e 62, assim

discriminados:
| — Orcamento do Consorcio para o exercicio atual (2019);

Il — O ndmero das Leis Orcamentarias Anuais dos municipios integrantes do
Consorcio, indicando a classificacdo orcamentdria onde ficou definida a fixagdo
das despesas vinculadas aos recursos a serem repassados em funcdo dos
Contratos de Rateio no exercicio atual (2019);

Il — Demonstra¢des Contabeis: Balanco Orgamentdrio, Balanco Financeiro,
Demonstracdes das Variagdes Patrimoniais, Balango Patrimonial e
Demonstracdo do Fluxo de Caixa, conforme previsto no Manual de

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico editado pela STN/SOF, e em vigor;

IV — Demonstrativos fiscais referentes ao exercicio anterior (2018), conforme
orientacdo do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico dirigido a

Consoércios Publico editado pela STN/SOF, e em vigor:

- Do Relatério de Gestao Fiscal (RGF): Demonstrativo da Despesa com Pessoal e

Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar.

- Do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentdria (RREQ): Balango
Orcamentario e Demonstrativo da Execucdo das Despesas por Funcdo e

Subfuncgao.
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V — Valores inscritos em restos a pagar de 2018 Processados e Nao
Processados;

VI — Declaracdo com a indicagdo do endereco eletronico (site) do Consércio
Publico e se o0 mesmo atende aos requisitos legais disciplinados na Lei
Complementar n2 131, de 27 de maio de 2009 (Lei da Transparéncia) e na Lei
N2 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informacgdo), e

alteragOes posteriores;

VIl - Contratos de Rateio formalizados pelos municipios consorciados, para

vigorar no exercicio atual;

Atenciosamente,

A sua Senhoria, o Senhor

José Maria Couto

Coordenador Regional de Saude
62 CRES/Itapipoca

Itapipoca-CE

Rua Urbano Tabaira Barbosa, 546 I Cantra l CEP 62.500-000 | CHPJ: 12.835.977/0001-58 Tel: B8 3631.2654 Itapipoca - Ceard
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Resolucdo N°. 030 de 13 de Setembro de 2018.

ESTIMA A RECEITA E FIXA A
DESPESA DO CONSORCIO PUBLICO
DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE
[TAPIPOCA PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2019,

A Presidente do Consorcio Publico de satde da Microrregido de Itapipoca, Maria
de Fatima Galdino Albuguerque, no UusO de suas atribuigbes legais &
regimentais, considerando a deliberacdo e decisdo da Assembléia Geral
Consorcial, tendo em vista 0 que dispbem: 1- Os termos do Protocolo de
intencdes ratificado pelas leis Municipais e pela Lei estadual dos entes membros
da Entidade; 2- As disposicoes Estatutarias; 3- O Contrato Programa; 4- Os

Contratos de Rateio celebrados entre 0s consorciados.

TITULO I
DAS DISPOSICOES COMUNS

Art. 19, Esta Resolugao estima a Receita e fixa a Despesa do
Consércio Publico de Saude da Microrregido de Itapipoca — CPSMIT, para ©
exercicio financeiro de 2019, nos termos do art. 165 da Constituigdo Federal,
contemplando somente o Orcamento da Sequridade Social, visto que sua area

de atuacao exclusiva resume-se 4 funcio de governo Saude.
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paragrafo Unico - Constituem anexos e fazem parte desta
Resolugao:

I. Demonstrativo da Receita e Despesa Segundo as

Categorias Econdmicas;

[I. Demonstrativo das receitas por fontes e despesas por

funcgao;
III. Demonstrativo das receitas por fontes € despesas por uso;

IV. Demonstrativo da Receita segundo as categorias
econdmicas;
V. Demonstrativo da Despesa segundo as categorias

econdmicas;
VI. Demonstrativo dos Programas de Trabalho;
VII. Demonstrativo da Despesa por orgdos e fungoes;

VIII. Relacéo de Agdes;

Art. 20, O orcamento da seguridade social do Consorcio em
obediéncia ao principio do equilibrio das contas publicas de que trata a Lei
Complementar n® 101/2000, de 04 de maio de 2000, art. 1°, § 19 fica
estabelecido em igual valor entre a receita estimada e a soma das despesas

autorizadas.

Art. 39, A Receita Orgamentaria, que decorrera da arrecadagao
de contribuigbes dos entes consorciados, nos termos dos respectivos contratos
de rateio, servigos prestados, transferéncias estaduais e federais e demais
receitas correntes e de capital conforme a legislagao vigente e estimada em
R$ 11.330.000,00 (onze milhdes, trezentos e trinta reais), discriminadas por

categoria econdmica conforme desdobramento a seguir:

e BE 331 PSS
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RECEITAS CORRENTES 11.330.000,00
Receita Patrimonial 100.000,00
Transferéncias Correntes ] 11.205.000,00
Dutras Receitas Correntes 25.000,00

TOTAL GERAL 11.330.000,00

Art. 4°. A receita sera realizada com base no produto do que for
arrecadado, na forma da legislagdo em vigor, de acordo com o desdobramento

constante do anexo que é parte integrante desta Resolugao.

Art. 59, A Despesa Orcamentaria, no mesmo valor da Receita
total, fixada em R$ 11.330.000,00 (onze milhdes, trezentos e trinta reais).

Art. 6°. A despesa total, fixada a conta dos recursos previstos, €
demonstrada segundo a discriminagdo dos quadros programa de trabalho e

natureza da despesa, anexos a esta Resolugao.

Art. 7°. A despesa autorizada, apresentada por érgdo e unidade
orcamentaria, sera disposta em dotacbes orcamentarias atribuidas a créditos
orcamentarios, organizados pela classificagao da despesa funcional, de
estrutura programatica e natureza da despesa até o menor nivel de

classificacao.

Art. 8°. Fica o Presidente efou Secretario Executivo autorizado a

abrir créditos adicionais suplementares:

I Utilizando-se a fonte de recurso excesso de arrecadacao
representado pelo total positivo das diferencas acumuladas,
més a més, entre a arrecadagdo prevista e a efetivamente
realizada até o encerramento do més anterior a abertura
do crédito adicional suplementar, conforme inciso II do §
1° e § 3% e 4°, do Art. 43 da Lei n° 4.320, de 17 de margo
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de 1964 e do art. 8o. paragrafo Onico, da Lei
Complementar no. 101/2000;

II. Utilizando-se como fonte de recursos compensatorios a
anulacdo total ou parcial de dotacGes orcamentarias ou de
créditos adicionais referidas no inciso III, do § 1°, do Art.
43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, até o
limite de 100% (cem por cento) da despesa autorizada.

Art. 9°. Esta Resolugdo entrara em vigor a partir da data da sua
publicagao.
Sala da Assembléia Geral do Consdrcio de Satde da Microrregido de Itapipoca,
em 13 de Setembro de 2018.

\.li&l‘\n C‘; hz w1 lé\\mn i ur_lﬁ—.lu-r'_._
Maria de Fatima Galdin Albuiqujrque
Presidente
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Governo Municipal de Itagi
ORCAMENTO PROGRAMA PARA 20

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS POR FONTES
E DAS DESPESAS POR FUNCOES

oca
R9 - Cons. Saude da Micro Em R$ 1,00
ALFA

FONTES | FUNCOES
|
Receitas Correntes 11.330.000,00 ,
, o Salde 11.330.000,00
Receita Patrinonial 100.000,00
Transferéncias Correntes 11.205.000,00
Outras Recettas Correntes 25.000,00

TOTAL GERAL 11.330.000,00 TOTAL GERAL 11.330.000,00




Governo Municipal de Itagi
ORCAMENTO PROGRAMA PARA 20

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS POR FONTES
E DAS DESPESAS POR USOS

oca
R9 - Cons. Saude da Micro Em R$ 1,00
ALFA

FONTES | UsSos
|
Receitas Correntes 11.330.000,00 o , , .
, o Consorcio Pub.de Saude da Mic.Itapipoca 11.330.000,00
Receita Patrinonial 100.000,00
Transferéncias Correntes 11.205.000,00
Outras Recettas Correntes 25.000,00

TOTAL GERAL 11.330.000,00 TOTAL GERAL 11.330.000,00




Governo Nunicipal de Itapipoca ORCANENTO PROGRAMA PARA 2019

Cons. Saude da Microrregiao de Itaf poc Adendo II
Anexo 1, da Lei n® 4320, de 17/03/64. P rtaria SOF n® §, de 04/02/ 2 En RS 1,00
ALFA

DEMONSTRACAO DA RECEITA E DESPESA
SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS

RECEITA DESPESA
|

Receitas Correntes Despesas_correntes
Receita Patrimonial 100.000,00 Pessoal € encargos sociais 5.§96.000,00
Transferéncias Correntes 11,205,000, 00 Outras despesas correntes 5.039.000,00
Outras Receitas Correntes 05, 0 00 | SUPERAVIT DO ORCAMENTO CORRENTE 379.000,00
TOTAL  11.330.000,00 TOTAL  11.330.000,00

SUPERAVIT DO ORCAMENTO CORRENTE 375.000,00 | Despesas de capital
Investinentos 375.000,00

TOTAL 375.000,00

TOTAL 379.000,00

RESUMDO
RECEITAS CORRENTES...... 11.330.000,00 DESPESAS CORRENTES...... 10.955.000,00
RECEITAS DE CAPITAL..... 0,00 DESPESAS DE CAPITAL..... 375.000,00
TOTAL. v 11.330.000,00 TOTAL. v, 11.330.000,00



Governo Nunicipal de Itapipoca ORCAMENTO PROGRAMA PARA 2019
Cons Saude da M 1crorreg1ao de ItaF1 poca Adendo III
Anexo 2 da Le n° 1300, de 17/03/64. (Porfaria SOF n° 4/02/85) En RS 1,00
ALFA
RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
(00160 | ESPECIFICACAD | FONTE | DESDOBRAMENTO |  FONTE | CATEG. ECONOMICA
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00| Receitas Correntes 11.330.000,00
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00| Receita Patrinonial 100.000,00
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00{ valores Mobiliarios 100.000,00
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00| Juros e Correcdes Monetarias 100.000,00
1.3.2.1.00.1.0.00.00.00| Remuneracdo de Depositos
Bancarios 100.000,00
1.3.2.1.00.1.1.00.00.00| Remuneracio de Depdsitos |
Bancarios - Principal | 129000 100.000,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00| Transferéncias Correntes 11.205.000,00
1.7.1.0.00.0.0.00.00.00] Transferéncias da Unido e de suas
Entidades 500.000,00
1.7.1.8.00.0.0.00.00.00] Transferencias da Unido -
Especifica £/ 500.000,00
1.7.1.8.07.0.0.00.00.00| Transferéncias da Unido a
Consorgios Pubicos 500.000,00
1.7.1.8.07.1.0.00.00.00| Transferéncias da Unido a
Consorcios Publicos §00.000,00
L.7.1.8.07.1.1.00.00.00| Transferéncias da Unido a
Consorcios Piblicos - Principal | 129000 500.000,00
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00| Transferéncias dos Estados 6,200,000, 00
1.7.2.8.00.0.0.00.00.00] Transferencias da Unido -
Especifica £/ 6.200.000,00
1.7.2.8.04.0.0.00.00.00| Transferéncias de Estados a
consorcios Publicos 6.200.000,00
1.7.2.8.04.1.0.00.00.00| Transferéncias de Estados a
consorcios Publicos 6.200.000,00
L.7.2.8.04.1.1.00.00.00| Transferéncias de Estados a
Consorcios Plblicos - Principal 6.200.000,00
L.7.2.8.04.1.1.01.00.00) Transferéncias de Estados a_ |
Consorcios Publicos - Policlinica | 129000 3.700.000,00
1.7.2.8.04.1.1.00.00.00] Transferéncias de Estados a
Consorcios Publicos - CEO | 129000 2.500.000,00
1.7.3.0.00.0.0.00.00.00] Transferéncias dos Municipios e
de suas Entidades 4.505.000,00
1.7.3.8.00.0.0.00.00.00| Transferéncias dos Municipios -
Especifica E/N 4.505.000,00
1.7.3.8.02.0.0.00.00.00] Transferéncias de Municipio a
Consorcios Publicos 4.505.000,00
1.7.3.8.02.1.0.00.00.00] Transferéncias de Municipio a
Consorcios Publicos 4.505.000,00
1.7.3.8.00.1.1.00.00.00| Transferéncias de Municipio a
Consorcios PubTicos - Principal 4.505.000,00
1.7.3.8.02.1.1,01.00.00| Transferéncias Consorcio Pihlico
de Sadde - Amontada CEO | 129000 210.000,00
1.7.3.8.02.1.1.02.00.00| Transferéncias Consorcio Piblico
de Saide - Amontada Policlinica | 129000 450.000,00

- continua -



RERLRhnn OIE
1.7.3.8.02.1.1,06.00.00
1.7.3.8.00.1.1.05.00.00
1.7.3.8.00.1.1.06.00.00
1.7.3.8.02.1.1,07.00.00
1.7.3.8.00.1.1.08.00.00
1.7.3.8.00.1.1.09.00.00
1.7.3.8.02.1.1,10.00.00
1.7.3.8.02.1.1,11.00.00
17.3.8.00.1.1,12,00.00
17.3.8.00.1.1.13.00.00
1.7.3.8.00.1.1,14.00.00

1.9.1.0.07.0.0.00.00.00
1.9.1.0.07.1.0.00.00.00
1.9.1.0.07.1.1.00.00.00
1.9.1.0.07.1.2.00.00.00

Transferéncias Consorcio Publico
de Saide - Ttapipoca CEO
Transferéncias Consorcio Piblico
de Salde - Ttapipoca Policlinica
Transferencias COnsorc 10 PUblico
de Saude - Wiraina CEO
Transferéncias Consorcio Publico
de Sade - Wiraima Policlinica
Transferéncias Consorcio Piblico
de Saide - Trairi (0
Transferéncias Consorcio_ Piblico
de Saude - Trairi Policlinica
Transferéncias Consorcio Publico
de Saide - Turury CEO
Transferéncias Consorcio Publico
de Saide - Tururu Policlinica
Transferéncias Consorcio Pablico
de Saide - Umirin CEO
Transferéncias COnsorc1o Piblico
de Saude - Unirim Policlinica
Transferéncias COnsorc1o Piblico
de Salde - Uruburetama CEO
Transferéncias Consorcio Publico
de Sadde-Uruburetama Policlinica
Outras Receitas Correntes
Wultas Administrativas,
Contratuajs e Judicials
MuTtas Aplicadas Pelos Tribunais
de Contas
Wultas Aplicadas Pelos Tribunais
de Contas
adas Pelos Tr1buna1s
de Contas - Principal
Wultas Aplicadas Pelos Tribunais
de Contas - Multa e jur. prin
Indenizacdes, Restituicdes e
Ressarcinentos

MuTtas Aplic

Rest1tu1goes
Outras Rest1tu1goes

Outras Rest1tu1goes

outras Rest1tu1g0es Pr1nc1pa1
Demais Rece1tas Correntes
Outras Rece1tas

Outras Rece1tas

0utras Receitas -

Primarias
Primarias -
Principal

129000
129000
129000
129000
129000
129000
129000
129000
129000
129000
129000
129000

129000
129000

129000

500.000,00
1.200.000,00
110.000,00
240.000,00
200.000,00
450.000,00
§0.000,00
250.000,00
110.000,00
250.000,00
125.000,00
330.000,00

12.000,00
12.000,00
12.000,00
10.000,00

3,
.
3.000,00
3.000,00
3,000,010
10.000,00
10.000,00
10.000,00

10.000,00

25.000,00

TOTAL DA RECEITA

11.330.000,00




Governo Municipal de Itag
ORCAMENTO PROGRAMA PARA 20

oca
9 - Cons.

Saude da Micro

DEMONSTRATIVO DA LEGISLACAO DA RECEITA

ALFA

(00160

| ESPECIFICACAD

[ LEGISLACAO

1.7.3.8.00.1.1.13.00.00
1.7.3.8.00.1.1.14.00.00

Receitas Correntes
Receita Patrimonial
Valores Mobiliarios
Juros e Correcdes Nonetarias
Remuneracdo de Depdsitos Bancarios
Remuneracdo de Depositos Bancarios -
Transferencias Correntes
Transferéncias da Unido e de suas Entidades
Transferéncias da Unido - Especifica £/M
Transferéncias da Unido a Consorcios PubJicos
Transferéncias da Unido a Consorcios PibJicos
Transferéncias da Unido a Consorcios Publicos -
Transferencias gos Estados
i
i
i

Principal

Principal

Transferéncias da Unido - Especifica /N

Transferéncias de Estados a Consrcios Publicos
Transferéncias de Estados a Consrcios Publicos
Transferéncias de Estados a Consorcios Publicos -
Principal
Transferéncias de Estados a Consorcios Publicos -
Policlinica
Transferéncias de Estados a Consorcios Publicos - CEO
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades
Transferéncias dos Municipios - Especifica £/
Transferéncias de Municipio a Consorcios Publicos
Transferéncias de Municipio a Consorcios Publicos
Transferéncias de Municipio a Consorcios Pdblicos -
, Principal
Transferéncias Consorcio Piblico de Saide - Amontada CEO
Transferéncias Consorcio Publico de Saide - Amontada
, Policlinica
Transferéncias Consorcio Publico de Saide - Itapipoca CEO
Transferéncias Consorcio Piblico de Saide - Itap1poca
Polic
Transferéncias Consorcio Publico de Saude - Miraina CEO
Transferéncias Consorcio PubTico de Saide - Miraima
, Policlinica
Transferéncias Consorcio Publico de Saide - Trairi CEO
Transferéncias Consorcio Piblico de Saude - Trairi |
, Policlinica
Transferéncias Consorcio Publico de Saide - Turury CEQ
Transferéncias Consorcio PubTico de Saide - Turury
, Policlinica
Transferéncias Consorcio Publico de Saude - Unirim CEQ
Transferéncias Consorcio Publico de Sadde - Um1r1m ”
0lic
Transferéncias Consorcio PibTico de Salde - Uruburetama
CE0
Transferéncias Consorcio Publico de Saude-Uruburetama
Policlinica

Art. 104, § 3°

da Constituicdo Federal;

- continua -



- continuacdo -
(00160 | ESPECIFICACAO [ LEGISLACAO

1.9.0.0.00.0.0.00.00.00 | outras Receitas Correntes , o

1.9.1.0.00.0.0.00.00.00 | wultas Administrativas, Contratuais e Judiciais
1.9.1.0.07.0.0.00.00.00 | wultas Aplicadas Pelos Tribunais de Contas
1.9.1.0.07.1.0.00.00.00 | mutas Aplicadas Pelos Tribunais de Contas ,

1.9.1.0.07.1.1.00.00.00 | nu]tas Aplicadas Pelos Tribunais de Contas - Principal Lei n® 8.443, de 16 de juTho de 1992

1.9.1.0.07.1.2.00.00.00 | wultas ApTicadas Pelos Tribunais de Contas - Multa e jur. ,

prin | Lei n® §.443, de 16 de julho de 1992,

e p— ————

.00.00.00 | Indenizacdes, Restituicdes e Ressarcimentos
00.00.00 | Restituicoes
000000 | Outras Restiturcoes
[0.00.00.00 | Outras Restituicoes ,
1.00.00.00 | utras Restituicoes - Principal Art. 21, § 2°, da Lei n® G472, de 7 de
[00.00.00 | Demats Recertas Correntes
00,0000 | Outras Recettas
00.00.00 | Outras Receitas - Primarias ,
00.00.00 | Outras Receitas - Primarias - Principal Art, 11, §§ 1% e 4°, da Lei n® 4.320, de




Governo Nunicipal de Itapipoca . . ORCAMENTO PROGRAMA PARA 2019
Cons. Saude da Microrregiao de Itapipoca _ _

, , Orgamento Sequridade social - Adendo III
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® 8, de 04/07/85) En RS 1,00

ALFA
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
0RGAO. v ...t 01 Consgrcio Pub.de Sajde da Mic.Itapipoca NATUREZA
UNIDADE ORCAMENTARIA.: 0101 Consorcio Pub.de Saude da Mic.Itapipoca DA DESPESA
(00160 | ESPECIFICACAO | FONTE | DESDOBRAMENTO | ELEMENTO | CATEG, ECONOMICA
3.0.00.00.00\Despesas correntes 10.955.000,00
3.1.00.00.00{Pessoal e encargos sociais 5.896.000,00
3.1.90.00.00{ApTicacbes diretas , 5.896.000,00
3.1.90.04.00] Contratacdo por tempo determinado [129000 30.000,00
3.1.90.11.00{vencinentos e vant, fixas pessoal civil [129000 £,900.000,00
3.1.90.13.00| 0brigacdes patronais. . 129000 930.000,00
3.1.90.16.00{0utras desp. variaveis pessoal civil — {129000 15.000,00
3.1.90.94.00| Indenizaches e restituicdes trabalhistas 129000 21.000,00
3.3.00.00.00] 0utras despesas correntes 3.059.000,00
3.3.90.00.00]Aplicacbes diretas 3.059.000,00
3.3.90.14.00{ piar1as_- civil 129000 9.000,00
3.3.90.30.00| naterial de consumo 129000 80.000,00
3.3.90.33.00| passagens e despesas con Tocomogdo 129000 15.000,00
3.3.90.35.00] Servicos de consultoria C 129000 120.000,00
3.3.90.36.00| 0utros serv. de terceiros pessoa fisica |129000 250.000,00
3.3.90.37.00{ Locacdo de mdo de obra . 129000 80.000,00
3.3.90.39.00{0utros serv, de terc. pessoa juridica  {129000 3.465.000,00
3.3.90.40.00(Serv. tecnologia informacdo/comunic.- P {129000 40.000,00
3.3.90.47.00]0br1gacbes tributarias e contributivas  [129000 200.000,00
3.3.90.92.00| Despesas de exercicios anteriores 129000 18.000,00
3.3.90.93.00| Indenizaches e restituicoes 129000 5.000,00
3.3.90.95.00{Indeniz. pela exec, de trab. de campo  |129000 7.000,00
4,0.00.00.00{pespesas de capital 375.000,00
4,4.00.00.00|Investmentos 375.000,00
4,4.90.00.00|ApTicaches diretas 375.000,00
4.4,90.52.00{Equipanentos e material permanente 129000 375.000,00

TOTAL DA DESPESA | 11.330.000,00




Governo Nunicipal de Itapipoca . . ORCAMENTO PROGRAMA PARA 2019
Cons. Saude da Microrregiao de Itapipoca _ _

, , Orgamento Sequridade social - Adendo III
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® 8, de 04/07/85) En RS 1,00

ALFA
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
CONSOLIDACAO GERAL

00160 | ESPECIFICACAD | FONTE | DESDOBRAMENTO | ELEMENTO | CATEG. ECONONICA
3.0.00.00.00\Despesas correntes 10.955.000,00
3.1.00.00.00] pessoal e encargos sociais .896.000,00
3.1.90.00.00{ApTicacbes diretas , 5.896.000,00
3.1.90.04.00|Contratacdo por tempo determinado  |129000 30.000,00
3.1.90.11.00vencinentos ¢ vant, fixas pessoal civil {129000 4,900.000,00
3.1.90.13.00{0brigacbes patronais. . 129000 930.000,00
3.1.90.16.00] 0utras desp. variaveis pessoal civil 129000 15.000,00
3.1.90.94.00| Indenizaches e restituicdes trabalhistas 129000 21.000,00
3.3.00.00.00] 0utras despesas correntes 5.059.000,00
3.3.90.00.00]Aplicacdes diretas 5.059.000,00
3.3.90.14.00p1arias - civil 129000 9.000,00
3.3.90.30.00| naterial de consumo 129000 850.000,00
3.3.90.33.00| passagens e despesas con Tocomogdo 129000 15.000,00
3.3.90.35.00] Servicos de consultoria S |129000 120.000,00
3.3.90.36.00] 0utros serv. de terceiros pessoa fisica [129000 250.000,00
3.3.90.37.00| Locacdo de mdo de obra o 129000 80.000,00
3.3.90.39.00] 0utros serv, de terc. pessoa juridica  [129000 3.465.000,00
3.3.90.40.00(Serv. tecnologia informado/comunic.- P {129000 40.000,00
3.3.90.47.00]0br1gacbes tributarias e contributivas 129000 200.000,00
3.3.90.92.00| Despesas de exercicios anteriores 129000 18.000,00
3.3.90.93.00| Indenizaches e restituicoes 129000 5.000,00
3.3.90.95.00{Indeniz. pela exec, de trab. de campo  |129000 7.000,00
4,0.00.00.00{pespesas de capital 375.000,00
4,4.00.00.00|Investmentos 375.000,00
4.4.90.00.00{ApTicaches diretas | 375.000,00
4.4.90.52.00{Equipanentos e material permanente 129000 375.000,00

TOTAL DA DESPESA | 11.330.000,00




Governo Nunicipal de Itapipoca . . ORCAMENTO PROGRAMA PARA 2019
Cons. Saude da Microrregidao de Itapipoca

, , Adendo III
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85) En RS 1,00
ALFA
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
CONSOLIDACAO GERAL

00160 | ESPECIFICACAD | FONTE | DESDOBRAMENTO | ELEMENTO | CATEG. ECONONICA
3.0.00.00.00\Despesas correntes 10.955.000,00
3.1.00.00.00] pessoal e encargos sociais .896.000,00
3.1.90.00.00{ApTicacbes diretas , 5.896.000,00
3.1.90.04.00|Contratacdo por tempo determinado  |129000 30.000,00
3.1.90.11.00vencinentos ¢ vant, fixas pessoal civil {129000 4,900.000,00
3.1.90.13.00{0brigacbes patronais. . 129000 930.000,00
3.1.90.16.00] 0utras desp. variaveis pessoal civil 129000 15.000,00
3.1.90.94.00| Indenizaches e restituicdes trabalhistas 129000 21.000,00
3.3.00.00.00] 0utras despesas correntes 5.059.000,00
3.3.90.00.00]Aplicacdes diretas 5.059.000,00
3.3.90.14.00p1arias - civil 129000 9.000,00
3.3.90.30.00Waterial de consuno ) 129000 830.000,00
3.3.90.33.00| passagens e despesas con Tocomogdo 129000 15.000,00
3.3.90.35.00] Servicos de consultoria S |129000 120.000,00
3.3.90.36.00] 0utros serv. de terceiros pessoa fisica [129000 250.000,00
3.3.90.37.00| Locacdo de mdo de obra o 129000 80.000,00
3.3.90.39.00] 0utros serv, de terc. pessoa juridica  [129000 3.465.000,00
3.3.90.40.00(Serv. tecnologia informado/comunic.- P {129000 40.000,00
3.3.90.47.00]0br1gacbes tributarias e contributivas 129000 200.000,00
3.3.90.92.00| Despesas de exercicios anteriores 129000 18.000,00
3.3.90.93.00| Indenizaches e restituicoes 129000 5.000,00
3.3.90.95.00{Indeniz. pela exec, de trab. de campo  |129000 7.000,00
4,0.00.00.00{pespesas de capital 375.000,00
4,4.00.00.00|Investmentos 375.000,00
4.4.90.00.00{ApTicaches diretas | 375.000,00
4.4.90.52.00{Equipanentos e material permanente 129000 375.000,00

TOTAL DA DESPESA | 11.330.000,00




Governo Nunicipal de Itapipoca ORCAMENTO PROGRAMA PARA 2019
Cons. Saude da Microrregido de It ag1 o Orcamento Sequridade social - Adendo V
Anexo 0, da Lei n® 43207 de 17/03/64. (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

n RS 1,00 ALFA
ORGAO. ..y . 01 Consdrcio Pub.de Salde da Mic.Itapipoca PROGRAMA

UNTDADE ORCAMENTARIA.: 0101 Consorcio Pub.de Sadde da Mic.Itapipoca

DE TRABALHO

(0D160 | ESPECIFICA ¢ A0 | PROJETOS | ATIVIDADES | TOTAL
10 Saide 350,000,000 9.850.000,00]  L1.330.000,00
10 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 350.000.00)  9.850.000,00)  11.330.000,00
10 302 0403 Gestdo e Desenvolvimento da Assist.Média e Alta Comp 350, 000 00| 9.850.000, 0] 11.330.000,00
10 302 0403 0.001| Encargos Tributarios e Contributivos 100.000,00
Encargos Tributarios e Contributivos
10 302 0403 0.002| Encargos Previdenciarios e Trabalhistas 1.030.000,00
Encargos Previdenciarios e Trabalhistas
10 302 0403 1.001| Equipamentos e Reaparelhamento do Centro
de Especialidades Odontologicas 150.000,00 150.000,00
Equipamentos e Reaparelhamento do Centro de
Especialidades 0dontologicas
10 302 0403 1.002| Equipamentos e Reaparelhanento da Policlinica 200.000,00 200.000,00
Equipamentos e Reaparelhamento da Policlinica
10 302 0403 2.001| Gerencianento Admin.do Consorcio Publico
de Saude da M1crorreg1ao de Ttapipoca 1.907.000,00  1.907.000,00
Gerenciamento Administrativo do Consorcio
PbTico de Salde da Microrregido
de Ttapipoca
10 302 0403 2.002| Gerenciamento do Centro de Especialidade
s 0dontologicas 3.061.000,000 3.061.000,00
Gerenciamento do Centro de Especialidades
0dontologicas
10 302 0403 2.003| Gerencianento da Policlinica 4.882.000,00f  4.882.000,00
Gerenciamento da Policlinica
TOTAL | 350.000,001  9.850.000,00]  11.330.000,00




Governo Nunicipal de Itapipoca ORCANENTO PROGRAMA PARA 2019
Cons. Saude da Microrregiao de Itaf Adendo VIII
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64. ( Portar1a SOF n° §, de 04/02 /
En 8§ 1,00 i i ALFA
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES

o FUNCOES LegisTativa Judiciaria Essencial a Justica

ORGAOS
01 Consorcio Pub.de Saide da Mic.Itapipoca 0,00 0,00 0,00

TOTAL \ 0,00 | 0,00 | 0,00




Governo Nunicipal de Itapipoca ORCANENTO PROGRAMA PARA 2019
Cons. Saude da Microrregiao de Itaf Adendo VIII
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64. ( Portar1a SOF n° §, de 04/02 /
En 8§ 1,00 i i ALFA
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES

o FUNCOES Administracdo Defesa Nacional | Sequranca Publica

ORGAOS
01 Consorcio Pub.de Saide da Mic.Itapipoca 0,00 0,00 0,00

TOTAL \ 0,00 | 0,00 | 0,00




Governo Nunicipal de Itapipoca ORCANENTO PROGRAMA PARA 2019
Cons. Saude da Microrregiao de Itaf Adendo VIII
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64. ( Portar1a SOF n° §, de 04/02 /
En 8§ 1,00 i i ALFA
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES

o FUNCOES Relacdes Exteriores |Assisténcia Social |Previdéncia Social

ORGAOS
01 Consorcio Pub.de Saide da Mic.Itapipoca 0,00 0,00 0,00

TOTAL \ 0,00 | 0,00 | 0,00




Governo Nunicipal de Itapipoca ORCANENTO PROGRAMA PARA 2019
Cons. Saude da Microrregiao de Itaf Adendo VIII
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64. ( Portar1a SOF n° §, de 04/02 /
En 8§ 1,00 i i ALFA
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES

o FUNCOES Salde Trabalho Fducacdo

ORGAQS
01 Consorcio Pub.de Saide da Mic.Itapipoca 11.330.000,00 0,00 0,00

TOTAL | 11.330.000,00 | 0,00 | 0,00




Governo Nunicipal de Itapipoca ORCANENTO PROGRAMA PARA 2019
Cons. Saude da Microrregiao de Itaf Adendo VIII
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64. ( Portar1a SOF n° §, de 04/02 /
En 8§ 1,00 i i ALFA
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES

o FUNCOES Cultura Direito da Cidadanial  Urbanismo

ORGAOS
01 Consorcio Pub.de Saide da Mic.Itapipoca 0,00 0,00 0,00

TOTAL \ 0,00 | 0,00 | 0,00




Governo Nunicipal de Itapipoca ORCANENTO PROGRAMA PARA 2019
Cons. Saude da Microrregiao de Itaf Adendo VIII
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64. ( Portar1a SOF n° §, de 04/02 /
En 8§ 1,00 i i ALFA
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES

o FUNCOES Habitacdo Saneamento Gestdo Ambiental

ORGAQS
01 Consorcio Pub.de Saide da Mic.Itapipoca 0,00 0,00 0,00

TOTAL \ 0,00 | 0,00 | 0,00




Governo Nunicipal de Itapipoca ORCANENTO PROGRAMA PARA 2019
Cons. Saude da Microrregiao de Itaf Adendo VIII
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64. ( Portar1a SOF n° §, de 04/02 /
En 8§ 1,00 i i ALFA
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES

L FUNCOES Ciéncia e Tecnologia] — Agricultura  |Organizacdo Agraria

ORGAOS
01 Consorcio Pub.de Saide da Mic.Itapipoca 0,00 0,00 0,00

TOTAL \ 0,00 | 0,00 | 0,00




Governo Nunicipal de Itapipoca ORCANENTO PROGRAMA PARA 2019
Cons. Saude da Microrregiao de Itaf Adendo VIII
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64. ( Portar1a SOF n° §, de 04/02 /
En 8§ 1,00 i i ALFA
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES

o FUNCOES Indistria Comércio e Servicos | Comunicacdes

ORGAOS
01 Consorcio Pub.de Saide da Mic.Itapipoca 0,00 0,00 0,00

TOTAL \ 0,00 | 0,00 | 0,00




Governo Nunicipal de Itapipoca ORCANENTO PROGRAMA PARA 2019
Cons. Saude da Microrregiao de Itaf Adendo VIII
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64. ( Portar1a SOF n° §, de 04/02 /
En 8§ 1,00 i i ALFA
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES

o FUNCOES Energia Transporte Desporto ¢ Lazer

ORGAOS
01 Consorcio Pub.de Saide da Mic.Itapipoca 0,00 0,00 0,00

TOTAL \ 0,00 | 0,00 | 0,00




Governo Nunicipal de Itapipoca ORCANENTO PROGRAMA PARA 2019
Cons. Saude da Microrregiao de Itaf Adendo VIII
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64. ( Portar1a SOF n° §, de 04/02 /
En 8§ 1,00 i i ALFA
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES

o FUNCOES Encargos Especiais Reserva de TOTAL

0RGAOS Contingéncia
01 Consorcio Pub.de Saide da Mic.Itapipoca 0,00 0,00 11.330.000,00

TOTAL | 0,00 | 0,00 [ 11.330.000,00




Governo Municipal de Itagi

ROC&

ORCAMENTO PROGRAMA PARA 2019 - Cons. Saude da Micro ALFA
RELACAO DE PROJETOS E ATIVIDADES
C(0DIGO | ESPECIFICACAD | VALOR
0101, 10 302 0403 0.001 | Encargos Tributarios e Contributivos 100.000,00
Encargos Tributarios e Contributivos
01 01. 10 302 0403 0.002 | Encargos Previdenciarios e Trabalhistas 1.030.000,00
Encargos Previdenciarios e Trabalhistas
TOTAL 1.130.000,00
0101, 10 302 0403 1.001 | Equipamentos e Reaparelhanento do Centro de Especialidades Odontologicas 150.000,00
Equipamentos e Reaparelhamento do Centro de Especialidades Odontologicas
01 01. 10 302 0403 1.002 | Equipamentos e Reaparelhanento da Policlinica. 200.000,00
Equipamentos e Reaparelhamento da Policlinica
TOTAL 350.000,00
01 01. 10 302 0403 2.001 | Gerencianento Adnin.do Consorcio Publico de Saude da Microrregido de Itapipoc 1.907.000,00
geregc1amento Administrativo do Consorcio Publico de Saudeda Microrregido
e Itapipoca
01 01. 10 302 0403 2.002 Gerenciamgngo do Centro de Especialidade s 0donto1b%1cas 3.061.000,00
Gerenciamento do_Centro de Especialidades Odontologicas
01 01. 10 302 0403 2.003 | Gerenciamento da Policlinica 4,882.000,00
Gerencianento da Policlinica
TOTAL 9.850.000,00

TOTAL

11.330.000,00




Governo Nunicipal de Itapipoca . . ORCAMENTO PROGRAMA PARA 2019
Cons. Saude da Microrregidao de Itapipoca

, , orcamento Fiscal - Adendo VII
Anexo §, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
En RS 1,00 ALFA
PROGRAMA DE TRABALHQ
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUBFUNCOES E PROGRAMAS
CONFORME O VINCULO DOS RECURSOS

(00160 | ESPECIFICACAD | VINCULADOS | ORDINARIOS \ TOTAL




Governo Nunicipal de Itapipoca . . ORCAMENTO PROGRAMA PARA 2019
Cons. Saude da Microrregiao de Itapipoca _ _
, , Orgamento Sequridade social - Adendo VII
Anexo §, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® 8, de 04/07/85)
En RS 1,00 ALFA
PROGRAMA DE TRABALHQ
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUBFUNCOES E PROGRAMAS
CONFORME O VINCULO DOS RECURSOS

0010 [ESPECIFICACAO | VINCULADOS | ORDINARIOS | TOTAL
10 Saide , , 11.330.000,00 0,00 11.330.000,00
10 30 Assisténcia Hospitalar e Anbulatorial 11.330.000,00 0,00 11.330.000,00
10 302 0403 | Gestdo e Desenvolvimento da Assist.Media

e Alta Complexidade 11.330.000,00 0,00 11.330.000,00

TOTAL | 11.330.000,00 | 0,00 [ 11.330.000,00




Governo Municipal de Itapipoca ORCAMENTO PROGRAMA PARA 2019

Cons. Saude da Microrregidao de Itapipoca Em R$ 1,00
ALFA

0RGAO. ..., ...t 01 Consorcio Pub.de Sajde da Mic.Itapipoca DETALHAMENTO

UNIDADE ORCAMENTARIA.: 0101 Consorcio Pub.de Saide da Mic.Itapipoca DA DESPESA

(0D160 | ESPECIFICACAD FT | DESDOBRAMENTO | ELEMENTO | CAT. ECONOWICA

10 302 0403 0.001 | Encargos Tributarios e Contribytivos
Encargos Tributarios e Contributivos

3.0.00.00.00 | Despesas correntes 100.000,00
3.3.00.00.00 | outras despesas correntes 100.000,00
3.3.90.00.00 AB11cag9es diretas | - 100.000,00
3.3.90.47.00 | oorigaches tributarias e contributivas 100.000,00
Fonte 129000 100.000,00
TOTAL DE 0P, ESP. - - 100.000,00
10 302 0403 0.002 | Encargos Previdenciarios e Trabalhistas
Encargos Previdenciarios e Trabalhistas
3.0.00.00.00 | Despesas correntes 1.030.000,00
3.1.00.00.00 | Pessoal e encargos sociais 930.000,00
3.1.90.00.00 AB11cangs direfas, 930.000,00
3.1.90.13.00 | Obr1gacoes patronais 930.000,00
Fonte 129000 930.000,00
3.3.00.00.00 | outras despesas correntes 100.000,00
3.3.90.00.00 AB11cangs diretas . 100.000,00
3.3.90.47.00 | Oorigacdes tributarias e contributivas 100.000,00
Fonte 129000 100.000,00
TOTAL DE 0P, ESP. - - 1.030.000,00
10 302 0403 1.001 | Equipanentos e Reaparelhanento do Centro
de Especialidades Odonto]ogicas
Equipamentos e Reaparelhamento  do  Centro  de
Especialidades Odontologicas
4,0.00.00.00 | Despesas de capital 150.000,00
4,4.00.00.00 | Investinentos 150.000,00
4,4.90.00.00 | ApTicacdes diretas 150.000,00
4,4,90.52.00 | Equipamentos e material permanente 150.000,00
Fonte 129000 150.000,00
TOTAL DO PROJETO - - 150.000,00

10 302 0403 1.002 | Equipamentos e Reaparelhamento da Policlinica
Equipanentos e Reaparelhanento da Policlinica
4,0.00.00.00 | Despesas de capital 200.000,00
4,4.00.00.00 | Investinentos 200.000,00

4,4.90.00.00 | ApTicacdes diretas 200

4,4.90.52.00 | Equipamentos e material permanente 200.

Fonte 129000 200

- continua -



- continuacdo -

TOTAL DO PROJETO - - 200.000,00
10 302 0403 2.001 | cerencianento Admin.do Consorcio Piblico
de Saude da Microrregido de Itapipoca
Gerencianento Administrativo do Consorcio Piblico de
Salde da Microrregido de Itapipoca
3.0.00.00.00 | Despesas correntes 1.§82.000,00
3.1.00.00.00 | Pessoal e encargos sociais 375.000,00
3.1.90.00.00 | ApTicacbes diretas . 375.000,00
3.1.90.04.00 | Contratacdo por tempo determinado 10.000,00
, , ~ Fonte 120000 10.000,00
3.1.90.11.00 | vencimentos e vant. fixas pessoal civil §50.000,00
o . Fonte 129000 550.000,00
3.1.90.16.00 | outras desp. variaveis pessoal civil 5.000,00
. o - Fonte 129000 5.000,00
3.1.90.94.00 | Indenizacdes e restituicoes trabalhistas 10.000,00
Fonte 129000 10.000,00
3.3.00.00.00 | outras despesas correntes 1.307.000,00
3.3.90.00.00 | Aplicaches diretas 1.307.000,00
3.3.90.14.00 | piarias - civil 3.000,00
. Fonte 129000 3.000,00
3.3.90.30.00 | waterial de consumo 250.000,00
i Fonte 129000 250.000,00
3.3.90.33.00 | passagens e despesas com locomocao 5.000,00
. . Fonte 129000 5.000,00
3.3.90.35.00 | Servicos de consultoria 120.000,00
. . Fonte 129000 120.000,00
3.3.90.36.00 | outros serv. de terceiros pessoa fisica 50.000,00
S Fonte 129000 30.000,00
3.3.90.37.00 | Locacdo de mdo de obra 10.000,00
o Fonte 129000 10.000,00
3.3.90.39.00 | outros serv. de terc. pessoa juridica 840.000,00
o ) , Fonte 129000 840.000,00
3.3.90.40.00 | Serv. tecnologia informacdo/conunic.- P 20.000,00
. , Fonte 129000 20.000,00
3.3.90.92.00 | Despesas de exercicios anteriores 3.000,00
o L Fonte 129000 3.000,00
3.3.90.93.00 | Indenizacdes e restituicoes 3.000,00
. Fonte 129000 3.000,00
3.3.90.95.00 | Indeniz. pela exec. de trab. de campo 3.000,00
. Fonte 129000 3.000,00
4.0.00.00.00 | pespesas de capital 25.000,00
4.4.00.00.00 | Investimentos 25.000,00
£.4.90.00.00 | Aplicacdes diretas 29.000,00
4,4.90.52.00 | Equipamentos e material permanente 25.000,00
Fonte 129000 25.000,00
TOTAL DA ATIVIDADE - - 1.907.000,00
10 302 0403 2.002 | Gerencianento do Centro de Especialidade
s 0dontologicas o
Gerencianento do Centro (e Especialidades
0dontolagicas

- continua -



3.1.90.16.00
3.1.90.94.00
3.3.00.00.00
3.3.90.00.00
3.3.90.14.00

3.3.90.30.00

ao -
Despesas correntes
Pessoal e encargos sociais
Aplicaches diretas
Contratacdo por tempo deterninado
~_ Fonte 129000
Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
Fonte 129000

, o - Fonte 129000
Indenizacdes e restituicoes trahalhistas
Fonte 129000

Outras desp. variaveis pessoal civil

0utras despesas correntes
Aplicacoes diretas
D1arias - civil
Fonte 129000
Fonte 129000
, . Fonte 129000
Outros serv. de terceiros pessoa fisica
Fonte 129000
Fonte 129000
o ) , Fonte 129000
Serv. tecnologia informacao/comunic.- PJ
Fonte 129000
Fonte 129000
Fonte 129000

Fonte 129000

Material de consumo

Passagens e despesas con locomocio

Locacdo de ndo de obra

Outros serv. de terc. pessoa juridica

Despesas de exercicios anteriores
Indenizacoes e restituicoes

Indeniz. pela exec. de trab. de campo

TOTAL DA ATIVIDADE

Gerenciamento da Policlinica
Gerenciamento da Policlinica

Despesas correntes

Pessoal e encargos sociais

Aplicacoes diretas

Contratacdo por tempo deterninado

. Fonte 129000
Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
Fonte 129000

, o - Fonte 129000
Indenizacdes e restituicdes trahalhistas
Fonte 129000

Outras desp. variaveis pessoal civil

0utras despesas correntes
Aplicacoes diretas
Didrias - civil
Fonte 129000

Fonte 129000

Material de consumo

1.766.000,00
10.000,00
10.000,00
1.750.000,00
1.750.000,00

2.625.000,00
10.000,00
10.000,00
600.000,00
600.000,00

5,000,00

5.000,00
10.000,00
10.000,00

.
L,

1.766.000,00

1.295.000,00

2.625.000,00

2.257.000,00

3.061.000,00

3.061.000,00

4.882.000,00

- continua -



3.3.90.40.00
3.3.90.92.00
3.3.90.95.00

ao -
Passagens e despesas com locomocao

. . Fonte 129000
Outros serv. de terceiros pessoa fisica
Fonte 129000

Fonte 129000
o ) , Fonte 129000
Serv. tecnologia informacdo/conunic.- PJ
Fonte 129000
Fonte 129000

Fonte 129000

Locacdo de mdo de obra

Outros serv. de terc. pessoa juridica

Despesas de exercicios anteriores

Indeniz. pela exec. de trab. de campo

TOTAL DA ATIVIDADE

4.882.000,00

TOTAL DA UNIDADE ORCAMENTARIA

| 11.330.000,00
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LEI N°. 1186/2018 DE 07 DE NOVEMBRO DE 2018.

Estima a Receita e fixa a programagio
da Despesa para o Exercicio
Financeireo que indica e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMONTADA-CEARA.

Faz saber que a C&mara Municipal aprovou e eu sanciono e promuigo a seguinte Lei;

l. Das Disposigdes Iniciais:
Art. 1° - O Orcamento do Municipio para o Exercicio de 2019, composto pelas Receitas e

Despesas do Tesouro Municipal estima a Receita e fixa a programagio da Despesa em igual
quantia de R$ 112.100.000,00 (cento e doze milhbes e cem mil reais).

Paragrafo Unico - O Orgamento Geral & composto pelos seguintes orgamentos:

I. | ORCAMENTO FISCAL RS 77.295.300,00
Il. | ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL | R$ 34.804.700.00
TOTAL GERAL R$ | 112.100.000,00
Il. Da Receita e da Despesa:

Art. 2° - A Receita sera realizada com o produto do que for armecadado na forma da legislagio em
vigor e das especificagbes constantes do Anexo 2 (Receita), parte integrante desta Lei.

Art. 3° - A Despesa sera realizada conforme a programacéo das agbes administrativas distribuidas
nos Projetos, Atividades e Operagdes Especiais constantes dos Anexos 2 (Despesa), e do 6 a0 9
que integram esta Lei.

Art. 4° - O Poder Executivo fard publicar, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publicagdo da
presente Lei, o detalhamento por elemento de Despesa correspondente aos Projetos, Atividades e
Operagbes Especiais, segundo as Metas Fiscais, a Distribuicio das Cotas Bimestrais e o
Cronograma de Desembolso, previstos nos demonsirativos especificos deste instrumento de
planejamento, distribuido pelos érgdos e respectivas unidades orgamentarias que os integram.

lil. Dos Créditos Adicionais:

Art. 5° - Fica os Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal, no ambito de seus
poderes, durante a execugdo orgamentaria, autorizado a: [

o i
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deste Orgamento, a qualquer época do exercicio, até o limite de 30% (tninta por cento) do valor
estimado da Receita, por projeto, atividade e/ou por elemento de despesa, usando como fundos os
recursos previstos no art. 43, da Lei Federal n® 4.320/64, e a Reserva de Contingéncia,
respeitadas as disposigbes de Lei de Diretrizes Orgamentérias.

IV. Das Operacdes de Créditos:

Art. 68° - Nos termos da Lei de Diretrizes Orgamentarias, observadas as disposigbes da Lei
Complementar n® 101/2000 e as Portarias n® 40/2001 e 43/2001, do Senado Federal, 0 Chefe do
Poder Executivo Municipal fica autorizado a:

l. realizar em qualquer més do exercicio financeiro. operacbes de crédito por antecipacio da
Receita, para atender insuficiéncia de Caixa, observadas sua capacidade de endividamento e as
disposicbes regulamentares do Senado Federal, da Lei de Responsabilidade Fiscal e da Lei
Federal n* 8.666/93, utilizando na despesa, o |dentificador de Operacies de Crédito — IDOC,

Art. 7° — Esta Lei entrara em vigor a partir de 1° de Janeiro de 2019, revogadas as disposigies em
contrério.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE AMONTADA (CEy, 07 DE VEMBRO DE 2018.




Prefeitura de

Amontada

CERTIDAO DE PUBLICACAO

Em cumprimento as exigéncias legais e, em conformidade com a decisdo do STJ
em seu Recurso Especial n® 105.232/96/0053484-5, In Verbis: “LEI MUNICIPAL -
PUBLICAGAO — AUSENCIA DE DIARIO OFICIAL - Nio havendo no Municipio
Imprensa Oficial ou Didrio Oficial, a publicagfio de suas leis e atos administrativos pode ser
feita por afixagio na Prefeitura ¢ na Cimara Municipal e no site do municipio,
www.amontada.ce.gov.br.

CERTIFICAMOS para os devidos fins de prova e a quem possa interessar, que foi
publicado por afixagiio em flanelégrafo na sede da Prefeitura de Amontada, Ceard, no ano
2018 a Lei Orgamentéria Anual - LOA - exercicio financeiro de 2019




Governo Nunicipal de Amontady ORCANENTO !Imtn: rm 019

1910000 | Apl, dir. entre drgdos integr. do orcan.
].i. 1.13.00 r{gi;:us ntung“ i

Secretaria de Saude 1,0
VALOR
0RGAO. ... 0 vvsyeot 07 Secretaria de Saf DETALHANENTO
UNTDADE ORCANENTARTA.: 0701 Secretaria de Sa DA DESPESA
co1co |ESPECIFICACAD | DESDOBRANENTO |  ELENENTO | CAT. ECONDNICA
10 122 0100 2.004 | Manutencio das Atividades da Secretaria de Sai
Funcionamento mnﬁd’es wzrmm'ﬁ'mh
3.0.00.00.00 | Despesas correntes 3.171.200,00
1.00.00. uim_tq';ltr § S0C1a1S 1.918.000,00
1“3 Aplicacdes direfas , 1.478.000,00
3.1.90.04.00 | Contratacio por tespo detersinade m i
; : . Fonte 129000 ; a
L.L90.1L00 | veacimentos ¢ vant, fixas pessoal civil §00.000,
3.1,90.13.00 | Obrigaches patromai s ﬁ W
rigacdes patromais i
o ,“, = Fonte 129000 150 3‘
3,190,910 | Seatencas judiciais R
, , Fonte 129000 00
3.1.90.9.00 | Despesas de exercicios anteriores 114,000,
y ~ Fonte 100100 118.000,
3.1.90.9.00 | Ressarcimento de desp. de pessoal requis .
Fonte 100100 i

Fonte 100100
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L
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l
=
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%
5, 3}
40.000,00
o

3.3.00.00.00 | outrag despesas correntes 1.253.200,00

.3.50.00, Tru;f wst. priv. sem fins lucrativo 10,000,
FLSALN | Gntribogn ! N
2 Fonte 100100 5.000,00
3.3.50.43.00 | Subvencdes saciis ) ,gl
3.3.90.00.00 | Aplicagies diretas e N e
lli::ﬂﬂ atra ginr teapo determinado ﬁ ’ﬂ
Fonte 100100 3. ,ﬂ
, , Fonte 129000 50.000,
3.3.90.13.00 | Obrigacdes patronais 50.000,00
) i Fonte 100100 50.000,
1.3.90.14.00 | Didrias - civil 10,000,
e Fonte 100100 10.000,
1.3.90.10.00 | Auxilio financeiro a estudantes 5.000,00
_ Fonte 100100 ) ,ﬂ
3.3.90.30.00 | Material de consume i %ﬁ J
l . ]
3.3.9.31.00 | premiaches cult.art.cient.desp.e outras - E ﬂ
3.3.90.30.00 | Material, bem ou serv, p/ dist, gratuita 1. :ﬁ
3 Fonte 100100 11 ,ﬂ
3.3.90.33.00 | passagens e despesas con locomocio 5.000,
Fonte 100100 5.000,00
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1.3.90.36.0
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Servigos de conselteria

Outros serv. de terceiros pessoa fisica
Outres serv, de terc. pessoa juridica
Serv. tecnologia informagdo/conunic.- P
Obrigagdes tributirias e contributivas
Outros aux. finan, a pessoas fisicas
Despesas de exercicios anteriores
Indenizagies e restituigdes

usns;s fe capital
gsnlﬂtl;

al'll § firetas
\pasentos ¢ material permanente
Muisicio de ndveis

il fivida

I_'tl
Tcacoes
Hl ﬁi f d'fuil contratual resgatado

TOTAL DA ATIVIDADE

das Atividades dos Conselhos
lmn 1 muEis

FUBCignaReRto
vinculi

Despes urrmt:s

niia um ssmns

[lltl'i h ur tqc determinado
Vencimentos ¢ vant, fixas pessoal civil
Obrigacdes patronais

1, dir. eatre drgdos integr. do oran.
rigagdes patronals

nrir:sdt 535 correntes
Aplicaghes 1“5
nanas - an

Nateria] de consumo

Outros serv. de terceiros pessoa fisica

Fonte 100100
Foate 100100
Fonte 100100
Fonte 100100
Fonte 100100
Fonte 100100
Fonte 100100
Fonte 100100

Fonte 100100
Fonte 100100

Fonte 100100

atividades dos conselhos memicipais

Fonte 129000
Fonte 129000
Fonte 129000

Fonte 129000

Fonte 129000

Fonte 129000
Fonte 129000
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25.200,00

5.000,00

25.000,00

20.000,00

30.200,00

3.101.400,00

45.,000,00
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11.9.11.00

1.1.9.13.00
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Outros serv. de terc. pessoa juridica

Despesas de capital
Ine shmta}

[} retas

Hl tos ¢ material permanente

TOTAL DA ATIVIDADE
Nanutencdo das Atividades do 16D Saude
Funcionanento
ntspts :urrent:s
i[li 5]!515 (orrentes

R § firetas
terial de consumo

itmi

Muterial, bem ou serv, p/ dist. gratuita
Dutros serv. de terceiros pessoa fisica

Dutros serv. de terc, pessoa juridica
Despesas de capital
Inyestinentos
Aplicagdes rms
Eqmmms ¢ naterial permanente
TOTAL DA ATIVIDADE
Manutencio do Bloco da Atencdo Bdsica de
Fntﬁnmtn do Iﬁm EEW
Desus § correntes
Pess0d murrs s0ciais

3&2 gdo por teapo determinado
Vencinentos e vant, fixas pessoal civil
Obrigacdes patronais

Despesas de exercicios anteriores

M"i despesas correntes
Trans
Contribui

; ust priv. sea fins locrativo

Fonte 129000

Fonte 129000

do 16D Saide

Fonte 129000
Fonte 129000
Fonte 129000
Fonte 129000

Fonte 129000

Salde

Atengde !«émi

Fonte

Fonte HM
Fonte 121400
Fonte 129000

Fonte 121400
Fonte 129000

Fonte 121400
Fonte 129000

Fante 121400
Fonte 129000
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5.000,00

10.600,00

5.000,00

4.330.000,00

2.052,700,00

5.000,00

50.000,00

10.00,00

5.000,00

25.000,00

§.382.700,00
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1.3.90.14.00
1.3.90.30.00
1.3.90.32.00
1.3.90.36.00
3.3.90.30.00
1.3.90.46.00
13.5.4.00
1.3.9.92.00

1.3.9%.9.0
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10 301 0400 2.028
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Veacinentos e vant. fixas pessoal civil

do_ -
ol 1o ous iaslinh
ratd r
e Fonte 121400
obriaci . Fonte 129000
rigacies patronais etz 1218
s i Fonte 129000
B-C
sl fonte 21400
S & Fonte 129000
atena consumy - 10
Katerial, bea [ dist. gratuita o
erial, bea ou serv. p/ mist.
' N G055, PO et 10
, . Fonte 129000
Qutros serv, de terceiros pessoa fisica
Fonte 121400
~ . Fonte 129000
Qutros serv, de terc, pessoa juridica e 108
| rote 1810
11110 a11menta
EY— Fonte 121400
Obrigacies tributiri tributi -
rigacies tributirias e contributivas
- : Fonte 121
. & T Fonte 1200
eercicios anteriores
PRI (L Fonte 12140
Indenizagd tituich S
naemizacoes e restitencoes
- > Fete 121400
Fonte 129000
Despesas de capital
Inye m““h
El:t:ﬂl;li :t ::ilml ermanente
T
¢
e o
TOTAL DA ATIVIDADE
Nanutencio do 8loco Saide - Gestdo do §
Flltﬁlilllti do imh Suﬁf iasﬁuksus
HH!S S correntes
F!Sﬂl !!I;I SSIL'HH
A —
. Fonte 12140
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Fonte 120400
Fonte 129000
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30.,000,00

25.000,00

30.000,00

b.412.700,00

250.000,00
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3.3.90.39.00
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10 301 0402 1.005

a
3nmwupnnnu

Fonte 121400
Fonte 129000
a]in uﬂrﬁmhsmuu do organ.
rigagdes patronais —
Fonte 129000
1ns&u;ﬁ{munu
1gahes n?u
nus il ———
Akl Fonte 129000
aterial de consume
Fonte 1214
Stres v, s s el i o i
. ires pessoa fisica
Btros serv. de terceiros pe —_—
i et . Fonte 129000
ros serv. de terc, pessoa juri e S
Fonte 129000
Despesas de capital
Inyestinentos
Ei:‘inﬁiuﬂ' E:imal radnente
; a Fote 12140
Fonte 125000
TOTAL DA ATIVIDADE
lmmﬁot riladqclqmn;ildt
Especifici tnnns
m%ﬁﬁpmm tompensagio  de
especificidades regiomais
Despesas Correntes
Outras sﬁ#sunuus
ztm de tggﬂm
I " fic Fonte 121400
ros serv, de terceires pessoa fisica
Out de te ;'i'rid'u oS
ros serv. de terc. pessoa juridi
sy Fonte 121400
Despesas o capital
Insnuﬂ&
&P“m?mmHHNMn
- ' Fonte 121400
TOTAL DA ATIVIDADE
Construcio/Reform o de Unidades de Sadde
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125.000,00

5.000,00

15.000,00

5.000,00

255.000,00

13.000,00

5.000,00

20.000,00

- continua



- continuacdo -
3.0.00.00.00 | Despesas correntes 450.000,00
3.m.u.m Outras despesas correntes 430.000,00
3.3.90.00.00 | Aplicagdes diretas s 450.000,00
3.3.90.39.00 | outros serv, de terc. pessoa juridica 450.000,00
Fonte 121500 300.000,00
e — Fonte 122001 150.000,00 —
0.00.00. 8535 de capita 0,
4,4.00.00.00 Iﬁtgil ’ 200.000,00
4.4.9.00.00 ﬂ ll Btis 200.000,00
4.4.9.51.00 | ooras msti ices 200.000,00
Fonte 121500 100.000,00
Fonte 122001 100.000,00
TOTAL DO PROJETO . . 850, 000,00
10°301 0402 1.006 | In a0 de Acadeaia de Saide
wui flduudesui
4.0.00.00.00 | vespesas tﬂltl 150.000,00
{4 ﬂ%g Insnnnh 150,000,00
i.:,“.ﬂim gm 5 {etas liin.ﬂﬂl,ﬁ
490,51 ras ¢ instalages 000,
‘ ute 1150 | L0000
mﬂ m "t‘]m i r 1“-“'.“'
10 302 0403 1.007 | Construcdo/Reforna de Rospital
umM|uT&mmi
4jjlﬁjﬂ Despesas de capita 600. 000,00
4.4.00.00.00 | Tn stmltﬁ1 600.000,00
4.4.90.00.00 L:w.:ﬁs retas 600.000,00
4.4.90.51.00 | Obras e Tnstalagies £00.000,00
Fonte 121500 500.000,00
TOTAL DO PROJETO - - 600,000,00
10 302 0403 1.008 | Aquisicdo_de Aubu]d
iqum;i:du |m
4.0.00.00.00 | Despesas de capita 300.000,00
4.4.00.00.00 | Tvestinentos 300.000, 00
Hﬁﬂﬂ Aplicagoes diretas 300.000,00
4.4,50.52.00 ﬂmmmsuateml peranente 300.000,00
Fonte 121500 150.000,00
Fonte 122002 150.000,00
TOTAL DO PROJETO . - 300, 000,00
10 302 0403 2.030 | Manut.do Bloco da Atencdo de média e
ltauq ﬁ%ﬂ W en#ﬁan
Funcion ta 0co !ll‘tlﬂ media ¢ alta
conplexidade anbulatoria e hospitalar
3.0.00.00.00 nﬂﬁssmnuus 1.760.100,00
3.1.00.00.00 | Pessoal e encarges sociais 5.310.000,00
3.1.90.00.00 | Aplicacdes direfas §.150.000,00
3.190.04.00 | Comtratacdo por tespo determinade 1.600.000,00
Fonte 121400 700.000,00

- continua -



- continuacgdo -

| e, B 1
190,100 | Vencinentos e vant. fixas pessoal civi 400,000,
e TN ante 2000 | 1.200.000.0
1.1.90.13.00 | obrigaches patronai S I'iﬂ'“g’ﬂ]
L9018, rigagies patronais - mﬁa:
. . : Fonte 129000 50.000,00
LR (s e v g
s bl onte 20400 | 1200000
3.3.00.00.00 | Outras de t il RAVIR 2.450.100,00
3.00,00.00 | Outras a5 correntes 450,100,
A U — LI
P | I 1T te | DU
3.3.90..00 | brigacies patrons el BB ¢
rgacoes patronais U,
P fate 21000 | SLOIO0
¢ & . 2 Fonte 129000 50. ,Ia
1.3.90.24.00 | pidrias - civil g.000,0
Fonte 121400 %ghﬁ
3.3.90.30.00 | Material de L. 'mﬁ’u
adadWa dWa lﬂl ﬂ“m ¥ 1
Fonte 121400 }ﬂ.ﬂli,ﬂ
, (e LW | G0
3.3.90.36.00 | outros serv, de terceiros pessoa fisica 000,00
Fonte 121400 250.000,00
3.3.90.39.00 | Outros serv. de terc. pessoa juritica o m'a ’ﬁ
J.90.3, ros serv, de terc, pessoa juri — HE: i
T Fonte 129000 200.000,00
3.3,90.9.00 | Despesas de exercicios anteriores Ptﬂmﬂ
Fonte 121400 ]BE.IIﬁ,ﬂI
. - Fonte 129000 000,00
1.3.90.93.00 | Indenizacdes e restituides ?&P
Fonte 121400 500,00
1 — Fonte 129000 2,500,00 L0
ﬂ:%:ﬂ ﬁiﬁﬂ;‘“ﬁ"? 160.000,00 —_— h
A4.90.00, cacdes diretas AN,
£4.9.52.00 nﬂnhmueluuh1unnmu 150.000,00
Fonte 121300 Sl.nﬁl,lz
Fonte Hgﬁ il.g,
44906100 | Aquisicio de indvei — 'ﬂ'ﬂ'ﬁ
0.0, st 1M0Ve1s Wy
s Forte 120400 L
Fonte 129000 5.000,
TOTAL DA ATIVIDADE . - 7.520.100,00
10 302 0403 2.031 | Wanutencdo do Consorcio Pablico de Saide
Manter o5 consorcios ]Ii 1005 existentes

- continua -
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umﬂ m.laaE
“ 00071 Despesas correntes $63.000,00
3.00,00.00 | Outrag despes mrnu §63.000,00
I | Lty ety s oarco T 01
A.IL70.00 | Rateio p/ particip. en consorcio publico 00,
i P e om0 | 86300000
TOTAL DA ATIVIDADE . - #63.000, 00
10 303 0405 2,032 | Manutengdo do Bloco jemlm Farmaceutica
Funcionamento do bloco de assistencia farmaceutica
3.0.00.00.00 | Despesas correntes 159.000,00
E.E.Q.H.W Hltrli fespesas correntes 159.000,00
3.3.50.00.00 | Transt, a nst. priv, sea fins lucrative 5.000,00
3.3.50.4L00 unmimou 5.000,00
Fonte 121400 2.500,00
Fonte 129000 2 I,IE
H%HE cli“ﬁ'“ i"ﬁs 0 deterninado Eiiﬁ' i'ﬂg
.3.90.04.00 | Contratacio po 00,
ek e U0 | S.00000
, Fonte 129000 5.000,00
3.3.90.30.00 | Waterial de consumo lﬂ.m,aﬂ
Fonte 121400 100.000,00
_ ~ Fonte 129000 134.000,00
3.3,90.36.00 | Outros serv. de terceiros pessoa fisica 5.000,00
Fonte 121400 I.&,H
... [Fonte 129000 2.500,00
3.3.90.39.00 | Outros serv, de terc. pessoa Juridica 5.000,00
Fante H%‘lﬁ 1.500,00
Fonte 12 1.500,00
TOTAL DA ATIVIDADE : - 159.000,00

10 303 0405 2.033 | Manute indur gram de Faradcja Bisica,
Fultﬁluutn programa fa ﬁﬂu i!l:i

3.0.00.00.00 | Despesas correntes 20.000,00
”ﬂ"% Qugras despesas correntes 20.000,00
1.3.90.00 zmﬂes retis 20.000,00
1.3.90,30.00 | Material de consumo um.lg
. ~ Fonte 129000 10..000,
1.3.90.36.00 | outros serv. de terceiros pessoa fisica 5.000,00
. Fente 129000 5.000,00
3.3.90.39.00 | Owtros serv. de terc. pessoa juridica S.Iim
Fonte 120000 5.000,
4.0.00.00.00 uipmsdrmml 5.000,00
4.4.00.00.00 ‘stllnlnta1 5.000,00
§.4.90.00.00 | Aplycagdes diretas 5.000,0
0.4.90.5.00 mmtusentem‘l permanente 5.000,
Fonte 129000 5.000,
TOTAL DA ATIVIDADE . - 15.000,00

10 305 0408 2.034 | Manutencio do Bloco Elhtq o8 Saide,
Funcionamento do bloco de vigilancia em saide 2
- continua -
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mtriii;n por tempo determinado

¥encinentos e vant, fixas pessoal civil
Obrigacdes patronais

&I Gir. entre drgios integr. do orcan.
rigagaes patronais

ﬂlfls dma?ls correntes
1¢agdes diretas
ims (i

Katerial de consuso
Outros serv, de terceiros pessoa fisica
Outros serv, de terc, pessoa juridica

Despesas de capital

Inyestinentos

Aplicaches diretas

ullpiltntus ¢ material permanente

TOTAL DA ATTVIDADE

Fonte 121400
Fonte 129000

Fonte 121400
Fonte 129000

Fonte 121400
Fonte 129000

Fonte 121
Fonte Hﬂﬁ

Fonte 120400
Fonte 129000

Fonte 121400
Fonte 129000

Fonte 121400
Fonte 129000

Fonte 1214
Fonte 1290

Fonte 121
Fonte ux‘sﬂ
Fonte 129000
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595.000,00

17.600,00

15.000,00

672.600,00

15.000,00

647..600,00

TOTAL DA UNIDADE ORCAMENTARIA

| 21.418.800,00
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LEI N° 02B/2018

Itapipoca, 14 de novembro de 2008

ESTIMA RECEITA E FIXA DESPESA DO
MUNICIPIO DE ITAPIPOCA PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2019,

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, Estado do Ceard. no uso de suas
atribuigbes legais conferidas pela Lei Orginica do Municipio de ltapipoca, submete a
deliberagin da CAMARA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA. o seguinte Lei:

TITULO 1
DAS DISPOSICOES COMUNS

Art. 1° Esta Lei estima a Reeeita ¢ fixa a Despesa do Municipio de Itapipoca para o
exercicio financeiro de 2019, nos termos da lei de Diretrizes (r¢amentarias para o exercicio
de 2019 - Lei Municipal n® 016, de 18 de junho de 2018, e do art. 165, § 5°da Constituicio
Federal, compreendendo:

[

i)

O Orgamento Fiscal referenle mos poderes do Municipio, Orglos. Fundos
instituidos e mantudos pelo Poder Pablico Municipal;

) Orgamento da Seguridade Social. abrangende todos os Orglos a ele
vinculados e Fundos instituidos ¢ mantidos pelo Poder Pablico Municipal.

Pardgrafo Unico — Constituem anexos ¢ fazem parte desta Lei:

1)
1§
111}
v}
V)
vl
Vi)
Vi)

iX)

X)
XI)

Demonstrativo das receitas por fontes ¢ despesas por (ungfo:

Demonstrativo das receitas por fontes ¢ despesas por usos;

Demonstragdo da receita ¢ despesa segundo a categonia econdomica:

Receita segundo as categorias econdmicas:

Demonstrativo da Legislagdo da Receita;

Matureza da Despesa segundo as Categorias Econdmicas,

Demonstrative da Despesa Segundo as Categorias Econdmicas:
Demonstrativo de Fungdes. Sublungles ¢ Programas por Projetos e
Atividades:

Demonsirativo de Fungdes. Subfungdes e Programas conforme Vinculo dos
Recursos;

Demonstrativo da Despesa por Orgdos ¢ Fungdes;

Relagio de Projetos e Atividades.

TiTLLO N

HOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIEAL

CAPITULO 1
DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Art. 2° - O orgamento fiscal e da seguridade social do Municipio, em obhediéncia ao
principio do equilibrio das contas publicas de que trata a Lei Complementar n”. 1017200, de

Av Monsenhor Tabosa, 3027 - Julho = CEP: 62 500-000 - Fone: (BB) 3631-5950 - ltapipoca-CE -
Brasid CNPJ 07 623 077/0001-67 - CGF: 06.920 278-8 — www itapipoca ce gov br
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04 de maio de 2000, art. 15, § 1°, fica estabelecido em igual valor entre a receita estimada e
a soma das despesas autorizadas acrescida da reserva de contingéncia.

Art. 3° - A Receita Orgamentdria, que decorrerd da arrecadagio de tributos proprios.
contribuigbes. servigos prestados, transferéncias estaduais ¢ federais ¢ demais receias
correntes ¢ de capital conforme a legislagdo vigente € estimada em RS 3 10.000.000.00
(Trezentos ¢ dez milhdes de reais). discriminadas por categona econdmica conforme

desdobramento i 'ulr:

Receitas Correntes 293,671 000,00

11,941, 000,00

Impostos, Taxas ¢ Contribuighes de Methoria

Contribuicdes 17287 000000

Receita Pairimonial | 15.079.000.00

I 200 M, 00

— e e S

246797 000,00

Receita de Servigos
{ Transteréncias Correntes

Outras Recentas Correntes
|2 e .
| Receitas de Capital

2 367.000.00

14, TOOL000,00

Operagdes de Creédito 3.0 D000

| 300.000.00

SR — -

i 9_400,000.00

=g

| 16.057.000,01)

Alienagdes de Bens

'ransferéncias de Capital

'

Receitas Correntes — intra
Contribuigdes - intra
Deducdes de Receita

Dedugoes Fundeb

| 16.057.000.00

14 428 000,00

[ =14.428. (h) 00

Art. 4° A receita serd realizada com base no produto do que for arrecadado. na forma
da lepislagdo em vigor, de acordo com o desdobramento conslanic do anexo que ¢ parte
integrante desta e

rm:i‘n LON
DA FIXACAO DA DESPESA

Art. 5% A Despesa Orgamentdria. no mesmo valor da Recena wal, fixada em RS
F10.000.004.00 { Trezentos e der milhdes de reais), € desdobrada nos seguintes conjuntos:

Av Monsenhor Tabosa, 3027 - Julho - CEP 62 500-000 - Fone: (BB) 3631-5950 - Itapipoca-CE —
Brasil CMPJ 07.623.077/0001-67 - CGF 06 920.278-8 - www.itapipoca ce gov br
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[ §] Orgamento Fiscal, em RS 216066400000 (Duzentos e deressers milhdes.
scssentla ¢ seis mil e quatrocentos reais) e;

II) Orcamento da Segunidade Social. em R$ 93.933.600.00 (Noventa ¢ trfs
milhdes. novecentos e trinta ¢ trés mil e seiscentos reais).

CAPITULO 111 P
DA DISTRIBUICAO DA DESPESA POR ORGAO

Art. 6° A despesa total, fixada & conta dos recursos previstos, segundo a
discriminagio dos quadros programa de trabalho ¢ natureza da despesa. integrantes desta
Lei. apresenta por orglos. o desdobramente abaixo:

Secretania de Finangas 8.373.250.00

e i |
Secretaria de Plan¢jamento ¢ Gestdo 4. 803.000,00
Secretana de Governo ¢ Anticulagio 6. 301 .000,00

Hri:n;'mn.,a de C nmruludnna e Ouvidoria 'h:.t‘..il 710. .1}[1_(]1!

Pmcumdurm Geral do Municipio [ 1064, 00000
Secretaria de Educagdo Basica 1 14.668.000,00

Secretaria de Desenvolvimento Agrario, Pesca e Recursos | o . Ty
idri ' 2.588.000.00
~ Hidricos

Secretana de Infraestrutura 3935000040

Secretaria de Esporte ¢ Juventude | 1.268.000,(4)
DT TN T

Secretaria de Cultura e Turismo 3448 000,00

Secretaria de ;1;112 s e | 63 ﬁﬁﬂ.{mllu.ﬂ.tj T

‘--:u,rua.rl.;'il id:?rdhalhn e Assisténcia Social | I.-'I.{!:".'-‘.'fHJIU.l]i_ﬁ i |

lnﬁtilu-t_t-u ‘*.]uru:ipnl de Meio : .mhmmn. - 1.085.500.00

I;;t;;'n de Previdéncia dn;-. Servide *r‘r.?d-t-} ;il;r;uru_n- il 19 075,000,000

Autarguia ;kInl.cmuJ de ¢r-"dn-a:|'u ¢ Transporte ! :1.1}‘-3_].._"”"_]_!. H1- |
| [JEFJ "‘-'[J,Dh..lup il de [tapipoca 5.562.050.00

Reserva Orgamentaria du"F-l}‘_!‘;hm 2 -. 21 4h‘lullum| B
_R.:.*t;r:n:d:( ontingéncia j i iy l_;;;-uﬂll (M3 :
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CAPITULO IV
DA APRESENTACAO E ALTERACAO DO ORCAMENTO

Secdo |
Da Classificacio Orcamentdria

Art. 7° A despesa autorizada. apresentada por orglio e unidade orgamentiria. scra
disposia em dotagdes orgamentarias amnbuidas a créditos orgamentanos, organizados paja
classificagdo da despesa funcional, de estrutura programatica ¢ naturcza da despesa até o
menor nivel de classificaglo.

Secao 11
Da Autorizagdo Para Abertura de Créditos Suplementares

Art, 8" Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a abrir creditos

adicionais suplemeniares:

I Ltilizando-se a fonte de recurso prevista no inciso [ do § 17 ¢ 8§ 2° do Art. 43
da Lei n®. 4.320. de 17 de margo de 1964, denominada superavit financeinn.
até o limite da diferenga entre o ativo e o passivo financeiro apurado ao
Balango Patnimonial Consolidado no exercicio de 2018:

1) L'tilizando-se a fonte de recurso excesso de arrecadagdo representado pelo
wital positivo das diferengas acumuladas, més a més, entre a wrecadaclio
prevista ¢ a efetivamente realizada aré o encerramento do més anterior a
abertura do crédito adicional suplementar, considerando-se sempre a fonte de
recurso gque estd apresentado o excesso de arrecadagio. conforme ineiso 11 do
$17e8 3% ed”, do Art. 43. da [.ci n®. $320. de 17 de margo de 1964 ¢ do ant.
B° paragrafo anico. da Lei Complementar n®. 101 2000:

Ill) Unlizando-se como fonte de recursos compensatérios a anulagio 1wotal ou
parcial de dotagdes or¢amentinias ou de créditos adicionais referidos no
inciso 111 do § 1° do An. 43 da Lei Federal n®. 4.320, de 17 de margo de
1964, até o limite de 1007 (cem por cento) da despesa autonizada para o
Poder Executivo:

1IV)  Lhilizando-se como fonte de recursos provenientes de Operagdes de Crédito
Internas ¢ Externas. em conformidade com o previsto no inciso 1V. do § 1°,
art. 43. da Lei n® 4.320. de 17 de margo de 1964, até o limite dos respectivos
contratos, respeitadas as condigdes estabelecidas nas Hesolugdes n® 40 ¢ 43
do Senado Federal

Paragrafo Primeiro - Fica o Chefe do Poder Legislativo Municipal. autorizado a
abrir crédilos adicionais suplementares,  exclusivamente no  dmbito  das  dolugBes
orcamentarias consignadas ao Poder Legislativo, unicamente ulilizando-se a fonte de recurso
descrita no art. 43, § 17, 11l da 1 ei n®. 432001964, mé o limite de 30 (ninta por cento) do
valor do orgamento do Poder Legislativa

Av_Monsennor Tabosa, 3027 — Julho - CEP 62 500-000 - Fone (88) 3631-5850 - I1apipoca GE -
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Paragrafo Segundo - O limite estabelecido no paragrafo primeiro deste artigo, nio
s¢ confunde com o limite estabelecido no incise 1T do caput deste artigo. o gual se refere
apenas ao Poder Executivo.

b CAPITULO V _
AUTORIZACAO PARA CONTRATACAO DE OPERACOES DE CREDITO

Art. 9° Fica o Poder Executivo autorizado a realizar operagdes de crédiw. atendidas
as disposi¢des contidas nos ans. 32 e 38 da Lei Complementar n® 10172000 e Resolugdo n®
432001 do Senado Federal.

Paragrafo Unico — O Poder Executivo, ao realizar operagdes de crédito, dara ciénda
4 Camara Municipal do montante da respectiva operag3o. bem como da capacidade de
endividamento do Municipio.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10° O Prefeito, no démbito do Poder Execulivo, poderd adotar parimetros para
utilizagio das dowagBes. de forma a compatibilizar as despesas 4 efetiva realizagio das
receitas. para garantir as metas de resultado primario ¢ nominal. conforme definido na Lei de
Diretrizes Or¢amentirias para o ano de 2019,

Art. 11 Através de Decreto. até 30 (trinta) dias apos a publicagdo da presente Lei
Orgamentiria. o chefe do Executivo Municipal estabelecera a programagio financeira e o
cronograma de execucdo mensal de desembolso das diversas unidades or¢amentirias,
conforme art. 8° da Lei Complementar n®. 101. de 04 de maio de 2000.

Art. 12 Através de Decreto, até o dia 30 de dezembro de 2018, o Chefe do Poder
Executivo estabelecera o Detalhamento da Despesa Orgamentdria para o exercicio financeiro
de 2019,

Art. 13 Esta Lei entrard em vigor a partir de 1° de janeiro de 2019. com efeitos até o
dia 31 de dezembro de 2019.

Art. 14 Revoga-se a partir de 31 de dezembro de 2018, a Lei Municipal n®. 089, de
27 de Outubro de 2017

Pago da Prefeitura Municipal de [tapipoca, Estado do Ceara. aos quatorze dias do
més de novembro do ano de dois mil e dezoito.

JOAQ RIFEIRO BARROSO
Prefeite Municipal

Av Monsanhar Tabosa, 3027 = Julno = CEP 62 500-000 — Fone (B8) 3631-5350 - ltapipoca-CE -
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ALFA
BREAD. .. ¢ 11 Secretaria de Suude DETAL HANENTD
UNIDADE ORCANENTARIA.: 1101 Funde Muicigal de Saide D4 DESPESA
tdo1e |ESPECIFICAGAD T | DESDOBRAMENTO ~  ELEWENTQ (AT, ECONDNICA

10 122 0100 2.061 | cerencianento 1¥|1n1s£r1tiru ¢ Estrateqi
co da Salde Piblica
Gerencianento Adainistrative ¢ Estrategico da Saide

Publice
5.0.00.00.00 | Despesas correntes 3.471.600,00
Hgﬂﬂ Pessoal e encargos soriais 2.642.100.00
5.1.90.00.00 | ip 11::5#!5 i retas 1.642.100,00
3.190.00.00 ' comtratagdn por teepo deterninade 500.000,00
Fonte 1211800000 | 500.000,00
1.1.90.05.00 © outros benefic.previd.servidor ou milita 10.000,00
. Fonte 1211400000 10.000,00
LLIILCO | vencinentos ¢ vant, fixas pessoal civil 1.100.000,00
Fonte 121860000 | 2.100.00,01
1.1.90.16.00 | outras desp. varidveis pessoal civil | 1.00€,00
Fonte 1211000000 | 1.00(, 3
3.1.M0.50.00 | Indenizaghes e restituicdes trabalhistas 36.000,00
Fante 1211000000 30.000, 30
1.1.90.96.00 | Ressarcimente de desp. de pessoal requis 1100, 3
Fonte 1211000000 L1
1]“"" Dufras gespesas correntes 1.129.50, 00
3.3.90.00.00 | aplicaghes diretas 1.129.500,00
1IMILI0 | mirias - civil b.000, (0
Fonte 1211000000 6.000, 00
5.3.90.30.00 | waterial de consume 230,000, 00
HM:HHMMW' 200.000,00 |
Fonte 1214000000 30.000,00
3,.90.33.00 | Passagens & despesas con Tocomagio 1.0, 00
LN d iy Fonte 1211030000 %ﬁ%
3.3.90.34.00 | outras desp. pessoal dec. cortrat. terc. 0L,
30350 ‘ ] Forte 1211000900 _%.HEE,EE
3.90.35.00 | servicos de consultoria oL,
: | e 01000000 | 25000000
3.3.90.36.00 | outros sery, de terceiros pessea Hsica 50.000,00
~ Fonte 1211000000 0.000,00
3.3.90.30.00 | outros serv. de terc. pessea juridica 0.000,00
Fonte 121100000 0.000,00 |
3.3.90.40.00 | serv. tecnologia informagin/comutic.- 7) 5.000,00
Foate 1211000000 | 5.000,0
1.3.90.93.00 | Indenizaghes e restituigdes 1.090,00
, Fante 1211000000 .00,
1.3.90.95.00 | Indeniz. pela exec. de trab. de campo 1300, 00
Fante 1211000000 1.50,00

- continua -
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10 121 0110 2.063

1.0.00..00
1.1.00.00.00
1140000
3.3.50.16.00

Despesas de capita’

Investitentes

Aplicagdes diretas :
Equipamentos ¢ material pervanente

Fonte 1930000000

TOTAL D4 ATIVIDADE

Cosp, Técnica e Financeira con Entidades

publicas e do Terceirg Setor . o '
ﬁuug. Tecmica ¢ Fimanceira com Entidades Peblicas e |
o Terceirn Setor :

Despesas correntes

Dutras despesas correntes

Transf. a nst. priv. san Fins lucrative

Contribuiches
Forte 1211000000
Fonte 1211000000

Subvengles sociais

Despesas de capita’
Investinentos . :
Transf. @ 1nst, priv. sen Fins Tucrative

rilios
Fonte 1211000000
TOTAL D& ATIVIDADE

AQuisicio t,ﬂf;iprnpiicin de Indyeis de
Interesse Publico o
Aquisicio e Desapropiagde de Imdveis de Imteresse
publico.
Despesas de capital
Tnyestigentos
Aplicagdes diretis.
AQuIsigio de ImGvers
Fante 1001000000

Indenizaghes e restituighes
Fonte 1001090000

Inversdes fiparceiras
Aplitagdes diretas
Aquisicdo de imoveis
Fonte 1001000000

TOTAL DO PROJETD

Apaio a Grgdos Colegiados e Consultivos

em Saide Piblica ; _ :
Apoto a Orgdos (olegiados o Consultivos em Saide
Publica

Despesas corremtes

Duras despesis correntes

Aplicaghes diretas

Dans - il

Fonte 1211000000

5C.00C, 00
5C.00C, 00
56.00C,00

=== =S====

Lt
—
e
© Fe3
=3

§0.000,00

$0.00C, 00
J.921.600, 00
53.000,00

5..000,00
.00,

5.000,00
§0.000,00
§0.000, 00

40.000, 00

20.000,00
§0.0M, 00
25.000,00

15.000,00

- continua -




- continuacdo -
1140,

0.0
3.3.90.33.00
3.3.50.36.00
1.3.90.35.00

M

10 121 2001 0.007
3.0.00.00.00
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10 122 2001 0.048

10 122 2002 0.049
1 U &E IE o

10 122 2003 0.03¢

mmﬂ de consung
Fente 1111000000

i , ya Fonte 1111000000
Butros serv. de terceiros pessoa fisica
& : i Fonte 1211000000
Outros serv. de terc. pessod juridica

I e Fonte 1211000000

TOTAL DA ATIVIDADE

Contribyigdes para o RGPS - Saude
Contribuigoes para o RGPS - Salde
Despeszs correates
H:une:un?snnis
ﬁrtnusiwt
rigagdes patronais

Passagens e despesas com locomagio

Fonte 1211000000
Outras d!sp!sas correntes
3;11{1;4!5 1retas
Figacdes tributarizs e contributivas

TOTAL DE GP. ESP.

Contribuicdes para o RPPS - Saude
Contribuicdes para o RPPS - Saude

Despesis cerrentes

Pessoa’ € encargas seciais
1, 1. entre orgios integr. do organ,
rigagdes patromais

Fante 1211000000
TOTAL DE OP. ESP.
Sentengas Judicians - Saude
Sentenas Jugiciais - Saude
hmuutuunu
veisui e en;ar 05 socials
i M
ENTERCAS U
i fonte L1000
Jugras despesas correntes
Mplicacies diretas
sentengas judicians
Fante 1211000000

TOTAL DE OP. ESP.

Despesas de Exercicios Anteriores - Saide
Despesas e Exercicios Anteriores - Saude

Fonte 1211000000

? presente Deciet o devcermerte afads no g

elograio
emn;fm: dejE3g;_ii!E'I‘E;-.-—--__L
g Govemo o Arbcuiagdo
5.000,00
5.000,00
£.000,00
500000
.00C,00 |
5,800, 00
5000, 00
5.,000,00
- 25.000,00
|
1.750.000, 00
1.500.000,00
1.60.000,00
1,300,000, 00 ‘
1,500,000, oc
250,600, 00
150,000, 00 ‘
130,000, 30
150,000, 00
- 1.750.008,00
2.600.000,00
1,600.000, 08
2.§00,000, 00
1.660.000,00
1,602,002, 00
1,600,000, 00
2.4000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1,000, 00
1.000,00
1,000,00 | .
1.000,00
1.000.0]
| 2.000,00
|
| | :
= continua -
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1150541
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do -
Despesas corremtes

Pagsoal ¢ ntirgas soeials

tp (el "i

2

Despesas

{Iutrai iESI!SiS correntes
Aplicaghes diretas

Desoesas de exercicios anteriores

diretas
grercicios anteripres
Fente 1211000000

Fonte 1211000000
Despesas de capital
Inir5t1|2|tﬂ
Aplicagies diretas
Despesas de exercicios anteriores
Fonte 1201000000

TOTAL DE . ESP,

Saude

Encargos Tribotarios e Contribytives - Saude
Saide

Encargos Tributarios ¢ Contributives -
nespmi correntes
Dutras despesas correntes
Icages diretas g
{origacies tributarias e contributivas
Fonte 1211000000

TOTAL DE OP. ESP.

Gestio dos Serviges de atengdo Bdsica
Gestdo dos Servigos de Atencdo Bisica
Despesas Correntes
Pegsnal Hmrgus 50Cials
ptugm diretas
Contratagdo por tempe detersinado
Fonte 1211000000
Fonte 1214000000
Jutros benefic.previd. servidor ou nilita
Fonte 1111000000
. _ ., Fonte 1214000000
vencsentos e vant. Fixas pesseal civil :
Fonte 1212000000
ool .. Fonte 1204000000
Dutras desp. varidveis pessoal civil i
Fonte 1212006000
Fonte 1214006000
Indenizagies e restituigies trabalbistas
Fonte 1213006000
Fonte 1214000000
Ressarcinente de desp. de pessoal requis
Fonte 1211000000
Fonte 1214000000

m 'S Emms torrentes
plicagoes diretas
Mms civil
Fonte 1211000000
Fonte 1214000000

ehograo

pis x‘hEDEmmew'e sha.

& ol

200,00
o 168,00
tlnjﬁ
1.400,00 e
100,00 i
. 1.000,00
1,000,001
H o
I :5
! 3.000,00
502,000, 00
& 502,000, 08
scziwls
51, 000,00
502,000,001
| |0 18.000,40
| 10,138,000,
10,108,000, 00 |
2.560.000.00 |
u..ﬂ
I.EEE. ,
mﬂlag
u;ﬂ'a‘i
1
'a::,.li
g
.
: 1\
T 1L000.000,00
11.020.000, (0
g.uau.ﬁg
!L&:ﬂ
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1.1.90.0.00

1390330

1.3.90.34.M

3.3.90.36.00

1.3.90.39.00

119500
33.0.5.00

10 301 0402 2.068

==

i ot 8 il il
= Ss=8

[ L

— o
L} L—a—]

aterial de consumg

ao
I

Passagens e despesas con loconngdo

Foate 1211000000
Foate 1213000000
Foate 114806000
Foate 1220000001
Fonte
Fonte
Fonte 1211000000
Fonte 1213000000
Fonte 1214000000
Fonte
Fonte
Dutras desp. pessoal dec. contrat. terc,
Fante 1211000000
Fonte 1213000000
Fonte 1204000000
Fonte 1220000001
Foute 1230000002
. : f“;mnmmm
Qutras Sery. ge terceiros pessea risicd
F Fante 20100000
Fonte L113000000
Fonte 1114000000
Fonte 1220000861
Foate 0800.
. . ete
Qutros serv. de terc. pessaa jurldica
Foate 121100000¢
Foate 1213000040
Fonte 114000000
Fonte Hiﬂﬂiﬂﬂ}
Fonte
- . muﬂ‘a&
Indenizaies ¢ restituigies
. Fonte 1211000000
Tndeniz. pela exec. de trab. de campo
Fonte 1211000000
Fonte 1203000000
Fante 1214000000
TOTAL DA ATIVIDADE

walificagio e valorizagio de Recursos o
amanos da Saide Piblica
Mﬂh%HIMHmHHﬂIEMﬂmesh
Saude Publica
Despesas correntes
Qutras despesas correntes
:pl*ra;&es ikr!ta! ] )
issaqens e despesas com loconagia

B Y e IO
outros serv. de terceiros pessoa fisica

Fante 1211000000

e Degreto for devidamente af
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=, .. EEeEE
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reiedura entoena de 2904 (18
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21.218.000,00
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1.1.90.39.00

10 301 0402 1.03

o~ e e 2
=S=EEE
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IL"l-:=ll=l-|=l
L e T e

4.4 30.36.08

440903800

44.90.51.00

10 301 0402 1040

'-u-uu.ﬁuruu
£.4,00.00.00
4.4.80.00.00
$4.90.52.00

10 302 0403 7,066

nuacao -

Qutros serv. de terc, pessei furidica
ronte 1211000000

TOTAL DA ATIVIDADE

FﬂthMhm,MMHIMHH
\tagdo de Umidades Basicas de Saude e
Construgdc, mpliagdo, Reforna e Requalificagdo de
Unidades Basigas de Saude
Despesas de capital
Inyestinentos
uht“Fshruu
Material de consuse
Fonte 1211000C00
Fonte 1215000000
: . Fonte 1260000000
Dutros serv. de terceiros pessoa fisica
Fonte 1211000000
Fonte 1215000000
d il Fonte 230000000
Qutros serv. de terc. pessod Jur01ce
i Fonte 2211002000
Fonte 1215000000
Fonte 1280000000

Fante 1201000000
Fonte 1215000000
Fante 1220000001
Fonte 1220000002
Fonte 1290000000

Ooras ¢ astalaghes

TOTAL DO PROJETO

AQuisigic de Equipamentos, Naterial Pecy
¢ Rep de Unidades Bisicas de Saude
Aquisicio de Equipamentos, MNaterial Peranente e
Reapareihanerts de Unidades Basicas de Saude
Despesas de capitil
Inyestiventos
nhumﬁlnuﬁ . :
Equipanentos e material permanente
b ; Fate 21100000
Fonte 1215000000
Fonte 1210000001
Fonte 1220000001
Fonte 1290000000

TOTAL DO PROJETQ

gestdn dos Servigos de Wédiz e Altz Comp

Texidade ambulatorial e ospitalar :
Gestan dos Servicos de Media e Alta Complexidade
ambylatorial e Hospitalar

o amarte 2fwaga no g
e waz1e]Q 1%

it“.
S
’ ! 15,00, 00
2,099,000, 0
1,019,000, LIS e
; aifa:u
K
1.8,
1.,
1.,
1 E
i- ;
100"
100000
1008
2.030.000.00
20000000
1465, 000 00
50.000.00
15.un1,a
30,100,
: . 2.039.000,00
!
|
825,400,
§25.000,00
825.000,
825,00,
10.100, |
350.000.8 |
50,00,
1&“&!
400000,
i 425,00, 0
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) presente eoretg Jedsiismante aficada no flg
egrato 0a Figrs em cata defJy | 1
nniorme 3

S-‘.":-‘?"“ﬂ-_%; Liovema & Amcuiache

Fonte 1210008001 10.000

ontinuacdo -
3.0.00.00. l;nes.lms'sumnm 21,684,500, 00
10000000 Pumi uuurusnuu 1,436,000,
11Jmumu_ m1tams diretas 1.836.001,00
3,1.90.04, .ultrlti:in por tempe determimade R — E%ﬂ.gﬂa.
onte 0,
. : . Fonte 111¢|| 800.00C,
3.190.21.00 | vencimentos e vant. Finas pessaal nnu — L%ﬂﬂ%
onte 0L,
! = . ‘tonte lIlliﬁl 1.200.000,00
3,180, 16.00 | Outras desp varidveis pessoal civil 3.000,00
fonte 111}!“ 1.000,00
: . . Farte 1214000660 | 2400,
3.1,50,94.00 | Indenizagbes e restituigdes trabalhistas : 2.000,
Fante 1) }ﬂ 1.000,
Fonte 1214000600 1400, 00
3,1.40.95.00 | Ressarcinento de desp. de pessoal requis 11.000,
Fonte 1211000800 10.008,
Fonte 1214000000 1.000,00
1.3.00.00.00 | outris despesas correntes 20.850.500,00
;;:gq m1:nusdn$n I&HE€§1H
Dlarias - civi 000,
Fonte 1:11080008 1.100,00
: : Forte L214A0NG0 3.000,00
1.3.90.30.00 | Material de consamo ﬂwmﬁ
tonte lllm lg.liﬂ..
Fonte 111 .ﬂﬁ*ﬂ
fonte 121 C N0,
ronte 1200 5.000,00
fonte 122000480 1.400,08
3.3.9033.00 | rassagens ¢ despesas con loconegio e ﬂ?ﬁ%ﬂ
39035 g 00,
Fante 11 l 30.000, 8
o
ante A,
i
onte A,
13903000 j 14 ol m H@"”EE‘H
3.90.34.00 | outras desp. pessoal dec. contrat. terc. S0,
Fonte llllllllll I'NE'H
Fonte 101 - 1.0,
s N Lo
ante HilA
rmulﬂ"ﬁ“!- WLﬂ|
3,3.90.35.00 | Qut dtimumHme”m“m !HﬁHE
3,3.90.36.00 | outros serv. de terceir isite 325,000,
Faate 1111000000 10.000,08 |
Fante 1213000000 $00.800, b6
Forte IHMH l.?[lEI.IE:.:lI
L]
0
R
N |
M
M

Fonte 122000M0) 5,000,
1.3.00.00.00 | ot u T PR uaum ik
550,98, utros serv. 4@ Terc, pessod juridnc 18.33.

BRI e vl 50000

Fonte 111 500.000,

onte 1214000000 | 16172000
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1.3.90.93.00
3.3.90.95.00

10 362 0403 2.067

P
v o e o

= oo
=1 =

10300 D404 1.041

S=SE
=E=ES
====

LA4.50.36.00

4.4.90.33.00

4,490,500

! fnesante Des
XG0 & Prefedurs an sats
meme a

a0

it d2adzmente sfixada nofle

Muncipal o (8773001
\_M L —

ﬁ =
3 Sante 12000001
Fonte 1220000002
Fonte 1290000060

e L
Trgertz. peld exec. de trap. oe caepo

: P conte 1200000

Farte 1213000400

Fonte 1214000000

TOTAL OA ATIVIDADE

Indenizagdes e restituigoes

Farticipaci u,[unﬁrtiu Piblico de Sal

de da wicrorregide de Itapipoca )
participagio no Consorcto Piblico de Saide da
Nicrarregido de Itapipoca

Despesys correntes

Pessoal ¢ encargos socials :

Transf.a consdrt, piblic.sedian, contr, ris

Rateto p/ particip. en consdrcio piblice

Fonte 1211000000
Outras despesas correntes
Transf.a consare,piblic,nedian, contr, ris
Ratein pf particip. ea consdrcio publico
. Fonte 1211000000
Despesas de capital
Inuspiutus, e A _
Trang ";mwt:“““'“dlmimtﬂi[“
Ratela p/ particip. en consdreio publico
Fonte 1211000000

TOTAL DA ATIVIDADE

Construgdo, Awpliagdn, Reforma e Requali
de Unidades de égia ¢ Altd Comlendade
Construcdo, Anpliacdo, Reformy ¢ Requalificagde de
Unidades de né 1? & Alta Complexidate
Despesas de capita
Inyestinentos
Aplicacdes diretas
Katerial de consum
Fonte L2110
Fonte 12150
: .~ Fonte 12800
Outros serv. de terceiros pessoa fisica

00000
00000
00000
Fonte 12110000
Fonte 12150000
~ Fonte 1290000000

Dutros serv. de terc. pessoa juridica
Forte 1211000000
Fonte 1215000000
Fomte 1290000000

Forte 1201000000
Foate 1215000000

0
0
|
|
[

Obras ¢ instalagies

1
0

e
I'_'-‘-\-i_l

—
— 2 LA L=, L ]
T

L]

=0 —F— 1 — N — 1 = L i
P= 1= F I S b L —

Ede Lovema g AvcuiacAo

765.006,00

|
|

/

| 11.686.500,00

1.648.900,00

51.000,00

1.700.000,%0

563,600, 00
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10 302 0404 1.042
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i T e
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ol i o

10 303 0200 2.064

3.0.00.00.40
3.3.00.00.00
3.3.30.00.00
3.3.80.30.00
10 303 G405 2,069
3.0.00.00.00
3.1.00.00.00
3.1.90.00.00
3.1.90.04.00
1.1.30.05.00

1.1.80.1L.00

1,1.90.16.00

3.1.30.54.00

ao -
Fante 1220000001
Fante 1220000002
Fonte 1290000000

TOTAL DO PROJETO

nﬁﬂﬁhd!jw1mlﬂ!ﬁﬂFHI!IHl
de Unia de Wedia ¢ Alta Complexidade

Aquisican de Equipasestes, Naterial Permanente ¢
Reaparelhanento de Unidades de Wbz ¢ Al
Complexidade

Despesas de capital

Investinentos

Aplicacdes diretss

Equipanentos ¢ material pernanente
Fonte 1211000000
Fonte 1215000000
Fonte L10000001
Fonte 122000000
Fonte 1250000000

TOTAL 00 PROJETO

Atendinentos a Pessoas Reconheci damente
Carentes ou por Determinagio Judicial
Atendinentos a Pessods Recomhecidamente (arentes o
por Determinacio Judicial
Despesas correntes
Oufras despesas correntes
Aplicacdes diretas ! :
Waterial, bem ou serv. p/ dist. gratuita
Fonte 1211000000

TQTAL DA ATIVIDADE

Gestio dos Servigos de Assisténcia Farma ceytica
Gestdo dos Serviges de Assisténcia Fareaceutica

Despess corremtes
pessaal e encargos saciais
Apl"cagdes diretas :
Contratagdo por tempa deterninade
Fonte 1212000000
‘ , : . Fonte 1214000000
Outros benefic.previd.servidar oy #ilitz
Fonte 1211000000
! : . ..Fonte 1214000000
vercinentos e vant. Fixas pessoal civil
Fonte 1211000000
g, .. Fonte 1214000000
Outras desp, varidveis pessoal civil
Fonte 1211000000

e S = ~ Fonte 1214000000
Tndenizacdes e restituides trabalhistas

Fonte 1211600009

Fonte 1214000000

i
el

150.000,40
50.000,50
15. 000,80
300.000,80

100.000,00
100.000,00
100.000,£0

e —
[ ——d = —

s
T
o e e AR e Y B s

[ ]

#wf ir:*.ua i h

SERUNG AL

=31 Iy
o i 1

569,000, 00

§63.000,00

160.000,00

420.000,00

565.000,00

100.000,00

100.000,06

1.985.50,00
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3,1.90.5.00

1.3.50.30.00

1.3.90.33.00

1.3.90.4.0

1.3.90.10.00 | Dutros sery. de terceiros pessoa fisica

3.3.90.39.00

1.3.10.53.00
13.90.55.00

Ressarcinente de desp. de pesseal requis
Fonte 1111000000
Fonte 2114000000
Dutras despesis correntes
Exec. ore. delegada aos estados e ao Of
Naterial de consume
Fonte 1210000000

Whﬂﬂ“ﬂﬂfﬁ
niras - el
Farte 1211000000
Fante 1214000000

Forte 1211000000
Forte 1212000000
Fonte 1214000000
Fonte 1220000001
Fonte 1220000002
~ Fonte 1250000020
Passagens ¢ despesas com Tacenagio
Fonte 1211800000
Fonte 1113000000
Fonte 1114000000
Fonte 1220000001
Fonte 1120000002
Forte 1190000000
Outras desp. pessoal dec. comtrat, terc,
Fonte 1111000000
Fonte 1213000000
Fente 1214030000
Fonte 1220020001
Fonte 1220000001
Fomte 1290000000

Material de consumo

Fonte 1213000000
Fante 17140000
Fante 12200000
Fonte 12200000

L
. Fonte 1290000000
Qutros serv. de terc. pessoa Juridia
Fonte 12110000
Fante 1213000000
Fante 12140000
Fante 12200000

Fr=——~

=

Fante 1220000007 |

Fante 1230000000

i Fante 1211000000
Indeniz. peia enec. de trab. de campo

Foate 1211000000

Foate 1113000000

Foate 1114000000

Indenizagdes e restituigies

...
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—R2
Poms T 1
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W W W W W W W W W S R o w wE W w

e R e B

—
Nl

Fonte 1211000000
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P et e e e oy it ol el
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1.565.500,00
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4.6.50.36.00

10 303 D406 .04 |

| 4.4.90.30.00

{.4.90.5L.00

10 303 0406 1.004

4.0.00.00.00
4.4.00.00.0¢
4.4.90.00.00
4.4.90.52.00

10 303 0408 2.070

0.00.00.4¢
00.00.30

i,
110

3.1.50.00.00
1.1.90.04.00

io -
TOTAL DA ATIYIDADE

Construcdo, Ampliacdo, Reforma e Requal’
de Unidades de Asgist, Farmacéuticl ST
Construcda, Aspliacio, Reforma ¢ Requalificacio de
Umidades de Assist. Farmactatica
Despesas de capital
Inyestientas
aplicagdes diretas
vaterial de comsums
Fonte 1211000000
Fonte 1215000000
. _ Fonte 1290000000
Dutros serv, de terceiros pessed Fisica
Fonte 1211000080
Fonte 1215400000
_ ., Fomte 1250009000
Dutrs sery. de terc. pessoa juridica
Fonte 1211000000
Fante 1215000000
Fonte 1250000900

Obras e instalaghes
Fonte 1211000000

TOTAL DO PROJETO

Aquisigan de Eﬂﬂilil!ﬂtﬂ;. Naterial pers
e Rea de Unidades de Assist. Farmaceutica
Aquisiqio de Equipamentas, Waterjal Permanente e
Reapare hamento de Unidades de Assist. Farmacutica
Despesas de capital
Investinentos
yumﬁhmﬁ_l :
Tpamertos ¢ naterial persanente
Yés . Fante 21100001
Fante 1215000000
Fonte 1210000001
Fonte 1220000002
Fonte LI90000000

TOTAL DO PROIETD

aﬂinia o Said e

bestin dni Seviges de vigilincia ‘
0 Tgilincia en Sadde

Gestdo dos Seviges de
Despesas correntes
nmﬂgmwruums
ip]1[i§li§ dire is S
fontratacdo por tempo deterwinags

i Fonte 1211000000
Fonte 1214000000

Sezen oy decoamante shada o M
eiLTE & Laa degeg
Ll i :,

S e LR
&-:tfl-na-nn t—ﬂ)f ':E!Jil/{)‘_—‘

1,945,500, 00

15.000,00

245.000,00

0
45.600,00

130..000,00
130.000,0

PPy

3

130.000,00

1.313.500,00
1.417.000,00
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1.1.90.16.00

1.1.90.54.00

3.1.90.5.00

il
HINP-IT-
W'Ei?
aﬂ:‘ln

D:’
_-.-=-=n-
L =1

113040 |

3.3.40.31.00

5.3.50.34.00

1.3.9).36.00

1.3.90.30.00

ao -
Gutras benefic.previd.servidor ou nilita
Fonte 1211000000
, : ~_Fonte 1214000000
vencisentos ¢ vant. fixas pessaa! civil
Fonte 1201090000
Fonte 1214020000

Fonte 1211080000

Fonte 120409000
Indenizagies ¢ restituighes trabalhistas

Fonte 1211690000

Fonte 1204600000
Ressarciments de desp. de pessoal requis

Fonte 1201090000

Fonte 1204020000

Outras desp. varidveis pessoal civil

| Dutrac despesas correntes

| Aplicacdes firetas

pdrias - civil
Fonte 1201004000
Fonte 1204000000

Fomte 1211000000
Fonte 113030000
Fonte 1204000000
Fonte 1220000001
Fonte 1220600002
Fonte 1290030000

Fonte 1211000000

Fante 1213000000

Famte 1214000000

Fonte 1210000001

Fante 1210000002

Fonte 1290000000

Outras desp. pessoal dec. cortrat, terc,

Fonte 1211000000

Fonte 1213000000

Fonte 121400000¢

Fonte 1220000001

Fonte 120000002

, . Fomte 1290000000

Dutras serv. de terceiros pessoa fisica :

Fonte 1711000000

Forte 113000000

Forte 1214000000

Forte 1220000001

Fonte 1220000002

. Fonte 1290000000

Dutros sery. de terc. pessod Juridiaa

Fonte 1211000000

Fonte 1203030000

Fonte 1204030000

Fonte 1220000061

Fomte 1220000002

Faste 1190000000

Waterial de comsumo

passagens @ despesas con Taconagio

1.008,00
§96.500,00

00,00
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30,000, 00
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1.3.90.93.00 | Inderizagies e restituides 1.400,00
, Fonte L211000000 1.000,00
1,3.90.95.00 | Inderiz. pela exec. de trab. de campo .0 ,I‘
Fonte 1211600000 5.008,
Fonte 1213000000 50.000,00
Fonte 111 5.000,00 |
TOTAL DA ATIVIDADE - . 1.313.560,00
10 305 0409 1.045 | Comstrugdo, Amplizgdo, Reforma e Requali '
NHWMhuwmhnmu —
constracdo, Ampliacde, Reformy e Requalificacde de
T 'Jnielei ﬂﬂjgl}inmusault 7 510,00
0.00.00.00 | Despesas de capita SN,
{.4.00.00.00 | Investinentos y ZU.SH.H|
0. 4.90.00.00 | Aplicagoes diretas 11.:00,00
£.4.90.30.00 | waterial de consume L .ﬁ |
Fonte 1211000000 1.000, |
Fonte 121 500,00
_ _ Fonte I 500,00
4.4.90.36.00 | Outres serv, de terceiros pessos Fisica I.Eil,ag
e %j%%%ﬁiiiﬁ Fie
onte :
4.90.3.00 ( iy HH‘#
4,4.90.39.00 | Outres serv. de terc. pessma juridica :
' } Fonte 1211000000 1.00,00
Fante 1315000000 1.008, 00
. ) Fante 1290000608 1.000, 00
44905100 | dbras e instalagdes . 110.600,00
| Fonte 1211000000 50.000,00
conte 1215000000 50.000,00
Fonte 1220000001 0. .ﬂ
Fante 1220000001 10.800,
Fonte 1290000006 | 50.000,00 |
TOTAL DO PROJETO - - 117.500,00
10 305 0499 1,046 | Amvsicis de cqviparentos, waterial e |
:qzlir e inia es’l: ?f;?Iincii en S;Efe ‘
Aguisicdo de Equipamentos, Material  Pernamente ¢
Reaparelhanents de Unidades de vigilincia en Savde |
4.0.00.00.00 | Despesas de capita! | 155000,
4.4,00.00.00 | Investinentes 156.000,00
i:ig%ﬁglgﬂunuidwﬂn " : %E{HJH
0 | Equipanentos e material persanente N,
Fontz 1211000000 _1.m,ﬂ
Fomte 1215000000 ;kﬂ=1g
Fonte 1220000011 30,000,
Fente 1220000001 li.m.ﬂ
Font 40.600,00 | |
TOTAL 20 PROJETO - 156.000,00
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MIRAIM

Lei Municipal N°® 610/2018 - Miraima-CE., 12 de Novembro de 2018.

ESTIMA A RECEITA E FIXA A
DESPESA DO MUNICIPIO DE MIRAIMA,
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE
2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MIRAIMA, no uso de suas atribuices legais,

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE MIRAIMA APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Titulo |
DAS DISPOSICOES COMUNS

Art. 1°. Esta Lei estima a receita do Municipio para o exercicio financeiro de 2019,
no montante de R$ 32.215.160,00 (Trinta e Dois Milhdes, Duzentos e Quinze Mil e
Cento e Sessenta Reais), e fixa a despesa em igual valor, nos termos do art. 165, §
5° da Constituicido, compreendendo:

| - O Orgamento Fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus fundos, drgéos e
entidades da Administracdo Municipal direta e indireta, inclusive fundagoes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

Il - O Orgamento da Seguridade Social, abrangendo todas as entidades, fundos e
orgaos da administragéo direta e indireta a ele vinculados;

Titulo 1l
DO ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Capitulo |
DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Secgao |
Da Receita Total

Esplanada da Estagéo, 433 — Centro — Miraima — CE
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Art. 2° Fica estimada a Receita Orgamentaria, no Or¢camento Fiscal e da
Seguridade Social, no valor de R$ 32.215.160,00 (Trinta e Dois Milhées, Duzentos e

Quinze Mil e Cento e Sessenta Reais).

Art. 3°. As receitas decorrentes da arrecadacgao de tributos, contribuicbes e de
outras receitas correntes e de capital, previstas na legislagdo vigente, discriminada
na Parte lll, em anexo a esta Lei, sdo estimadas com o seguinte desdobramento:

ESPECIFICACAO
1.1. RECEITAS CORRENTES

Impostos, Taxa e Contribuigbes de
Melhorias

Receitas de Contribuicées
Receita Patrimonial
Transferéncias Correntes
Outras Receitas Correntes

1.2. RECEITAS DE CAPITAL

Alienagoes de Bens
Transferéncias de Capital

1.3. DEDUGOES DE RECEITA
Dedugdes do FUNDEB

TOTAL

Capitulo |l
DA FIXACAO DA DESPESA

Secédo |
Da Despesa Total

VALOR

31.937.660,00

456.500,00

230.000,00
68.200,00
31.082.960,00
100.000,00
3.810.000,00

10.000,00
3.800.000,00

-3.532.500,00

32.215.160,00

Art. 4°. A Despesa Orgamentaria, no mesmo valor da Receita Orgamentaria, &
fixada em R$ 32.215.160,00 (Trinta e Dois Milhdes, Duzentos e Quinze Mil e Cento

e Sessenta Reais), desdobrada nos seguintes agregados:

Esplanada da Estagao, 433 — Centro — Miraima - CE
Telefone: 88 36301167 — E-mail: pmniraimace@amail.com
CNPJ/MF n° 10.517.563/0001-05 - CGF n® 06.920.294-0

y



I”-'ﬂ"ﬁmh_\m i

MIRAIMA

| - R$ 23.723.760,00 (Vinte e Trés MilhGes Setecentos e Vinte Trés Mil Setecentos e
Sessenta Reais) do Orcamento Fiscal;

Il — R% 8.491.400,00 (Oito Milhdes Quatrocentos e Noventa e Um Mil e Quatrocentos
Reais) do Orgamento da Seguridade Social.

Secao ll
Da Distribuigao da Despesa por Orgao

Art. 5° A despesa fixada, a conta de recursos previstos, neste Titulo, observada a
programag¢ao constante do Detalhamento das Acgbes, em anexo, apresenta o

seguinte desdobramento:

Especificagao Valor %

Camara Municipal de Miraima 1.056.000,00 3,28%
Gabinete do Prefeito 686.830,00 2,13%
Sec. De Educacgao, Cult. Esporte e Juventude 13.602.600,00 42 22%
Secretaria Municipal de Salude 6.469.300,00 20,08%
Secretaria do Trabalho e Ass. Social 2.022.100,00 6,28%
Sec. Mun. De Agricultura e Meio Ambiente 489.200,00 1,52%
Sec. De Infraestrutura e Serv. Publicos 5.265.730,00 16,35%
Sec. De Planej. Administragdo e Finangas 2.391.600,00 7,42%
Controladoria Geral do Municipio 126.800,00 0,39%
Reserva de Contingéncia 105.000,00 0,33%
TOTAL 32.215.160,00 100%

Esplanada da Estagao, 433 — Centro — Miraima — CE
Telefone: 88 36301167 — E-mail: pmmiraimace@agmail.com
CNPJIMF n® 10.517.563/0001-05 - CGF n® 06.920.294-0



MIRAIMA

Capitulo 11l
DA AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE CREDITOS SUPLEMENTARES

Art. 6° - Ficam o Poder Executivo e Legislativo, respeitadas as demais prescrigoes
constitucionais e nos termos da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964,
autorizado a abrir créditos adicionais suplementares:

| - até o limite de 80% (Oitenta por cento) do total da despesa fixada nesta Lei, com a
finalidade de reforcar as dotagSes orgamentarias, através da transposicdo,
remanejamento ou transferéncia de recursos de uma mesma categoria de
programacdo, de uma categoria de programacéo para outra ou de um 6rgdo para
outro, mediante a utilizagao de recursos provenientes:

a) da anulagao parcial ou total de dotagdes orgamentarias, nos termos do Art. 43, §
19, inciso Ill, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964;

| — para a incorporagdo de superavit financeiro apurado em balanco patrimonial do
exercicio anterior, nos termos do Art. 43, § 19, inciso |, da Lei Federal n® 4.320, de 17
de margo de 1964;

Il - para incorporagédo de excesso de arrecadagao, nos termos do Art. 43, § 1°, inciso
Il, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964

Capitulo IV
AUTORIZAGAO PARA CONTRATAGCAO DE OPERACOES DE CREDITO

Art. 7°. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar operagbes de crédito por
antecipagédo da receita, até o limite previsto na Constituicdo Federal e observado o
disposto no art. 38, da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), podendo oferecer, em garantia, parcelas de Recursos do
Tesouro Municipal.

Capitulo V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 8°. Fica o Poder Executivo autorizado a contrair financiamentos com agéncias
nacionais e internacionais oficiais de crédito, para aplicagdo em investimentos

Esplanada da Estagédo, 433 - Centro — Miraima — CE
Telefone: 88 36301167 — E-mail: pmmiraimace@gmail.com
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fixados nesta Lei, bem como a oferecer as contra garantias necessarias a obtengao
de garantias do Tesouro Nacional para a realizacdo desses financiamentos.

Art. 9°. O Chefe do Poder Executivo podera adotar parametros para a utilizagdo das
dotacdes, de forma a compatibilizar as despesas a efetiva realizagdo das receitas,
para garantir as metas de resultado primario.

Art. 10 - Atraves de Decreto, até 30 (trinta) dias apos a publicagado do Orgamento, o
chefe do Executivo Municipal estabelecera a programacédo financeira e o
cronograma de desembolso das diversas unidades orgamentarias, conforme art. 8°
da Lei Complementar N° 101, de 04 de maio de 2000, revogadas as disposi¢goes em
contrario.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2019, revogadas as disposigdes
em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRAIMA-CE., acs 12 de Novembro de

2018.
T_4< /¢

. ANTONIO EDNARDO BRAGA FILHO
Prefeito Municipal
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Governy wunicipa) de Mirgie

ﬁ ) DRCAMENTD PROGRANA Fiti i
Fundo Municipal de Salde Em RS 1,00

0RGAD. . . M Secretaria Numicipa) do Saude DETALHAMENT)
NIDADE GRCANENTARIA.: D402 Secretaria Wuricigal de Saude DA DESPESA

— e = ————
(o0164 ESPECIFICACKD DESDOBRANENTO |  ELEMENTO | CAT, ECONDMICA

10 122 0014 2,009 | Recurss Praprios -Secretaria de Sagde Saude |
| Gestio Aowinistrativa 6a Secretania de safg ‘
% .40, Hﬂ EH Dtspesas correntes

1.519.300,00
$n¢ ; eniar 05 s0cTais | 125.000,00

3.1.90.00.00 | aplicacies direfas 123.000,00 |
31000000 Euntrata;au por tespo determinade i 15.000,60 |
., Foete 121100 FIE.Dﬂﬂ.ﬂ
JLLIDALOO | vencimertos e vant. fixas pesseal civil i .Jﬂﬂ.H
g ) Fonte 121100 3HH.HEO.
1.1.90.13.00 | obrigacdes patraniis ; ﬂﬂ.RHH,Hﬂ
Fonte 121100 £00.000,00 ,
E.E.QH.HH.BH uutra; despasas correntes 194300, 001
3.3.30.00.00 ' Transt. 3 1nst. priv. sea fins lucrativg 1.100,¢ -
33004100 | Contriguighes . LI |
. , Forte 121100 1.100, 0
13304300 | Subvencdes socials ) 3.000,0
Fonte 100100 5000, 0
1.1.90.00.00 | aplicacdes diretas Ig?.!ﬂ 00
$.3.90.04.00 | Comtratacio por tempo determirado ) 3.000,00 | !
Fante 100100 §.000,00 =
o o Fonte 121100 I,.Hﬂ 00
13901600 | pidrias - civi 00,60 .
) Fonte 121200 1.000,00
3.3.90.30.00 | waterial de consuso ) lEH.ﬂﬂH,HH
) ) Forte 121100 160.900,00 |
1.1.90.33.00 | passagers ¢ despesas con Tocomacdo ‘ E.ﬂEﬁ,Hg
, : Fonte 111009 00,
3.3.90.35.00 | Servicos de consultoria £.200,00
, .. Fonte 121100 §.200,00
3,.90.36.00 ' outros serv. de terceiros pessoa fisica SE.H N
i Fonte 111100 3. .ﬂH :
3.3.90.38.00  Outres serv. de terc. pessoa juridica ?iE.U | ,
o ) _ Forte 121100 .ﬂ;.ﬂﬂu.ﬁH I
3.1.90.40.00 | Serv. tecnologia informacio/conunic.- #) .Hﬂﬂ.f
i S orte 10000 000
11904700 | obrigagdes tridutarias e contributivis . 20000, 00
, fonte 12110 29.000,00
4,0.00.00.00 nespesit de capital 11.000,00
4.4.90.00.00 Tgstalentg 11.000,00]
4.4.30.00.00 1cacies diretas Il.?HH.Si :
£.4.90.50.00 Equ1p1nent¢: ¢ material permanents o 10.500,¢
Fonte 121100 10300, 00 i
44306100  aquisicdn de inoveis 10.500,00
Forte 11100 10.500,00 | ,
- continua -
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TOTAL DA ATIVIDADE . . 1.540.300,00
10 122 0014 2.030 | contribyicdo_Para Consarcio Péblice f
Contribuigio Para Consorcia Publico
HEMM Despesas Correntes 139.500,00
L0 HH - F'E:u? ¢ emtargos spcias 132.000,00
JLO0.00 | Trang 1 culsurt DEbiIc. madian, contr, ris 182.000, 00
1LLILI0.00 | wateto pf particip. en consarci pthi1tu ) 1HE‘EEH'H3
Fonte 121100 132,000,
] ] A0.00.00 ﬂutra? daspesas correntes ) 157.500,00
T1.00.00 | Transt.z consorc,peblic.median, contr, ris lEJ.tﬂH.
13707000 | natsto'p/ particip. e consorcia plalico exi 13 {Eg'EPﬂ'
gnte L{ll W,
{, 2 0.00.00 © Despesas de capital - 10.560, 00
4.4,00.00.00 Inv15}1lentus , ' 10.500,00
ke d QR e
i RTIED - ote L2000 kiR
TOTAL DA ATIVIDADE - . 150.000,00
10 301 0018 1.008 | Gestdo_de Investiments en Saide ;
Gestio de Inntit]lertﬂ en Saude
4.0.00.00.00 nzspesas de capita ) 13.500,00
LA H.B istiserts 13.500, 00|
4.4.490.00. Egrlgl:u$;ltlr§rﬁis ?1.5Hﬂ.ﬂg -
P o : ; Fonte 122001 Eiﬂﬂ“g
A0 01. 00 k I 1 Ml
AR TRSE corte 112001 e

TOTAL DO PROJETY * ' E 15.500,00

10 301 0018 1,008 iqu151;1n ge Veicylos jnhula?;1a :
Aqu1sicdn de ve15u 05 Ambulancias e Unidacas Noweis
4.0.00.90.00 uesptsas B Capita ! 135.000,00
L#JHJHJH MTgnlmts ) [ 135.000,00
:'i'ggliglgﬂ Epu}liagﬁéas1geﬁiierii’ ermanents %lz.ﬂﬂﬂ.EH |
e prete e | |
TOTAL DO PROJETO - - | 135.000,00
NMMHHNIHHHHHMWMHME
: ip i E cio 02 l!ad!|!a de Saude.
4.0.00. ﬂ ! utipesqs B rapiti 42.000,00
4,400 ! st1|en1 § 42.000,00
{4, Eﬂ 0| ﬁ ta (des diretss dl.gﬂﬂ,ﬂﬂ
443050 ﬂﬂ 0oras e 1nstalagoes - 11.908,00 |
14305000 miaianmee o TN |
: ial permanente 00,
S fote 0L DLOIG | bt
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10 301 0018 2.031 |

i

3.3.90.30.00
3.3.90.36.00
3.3.90.39.00
1.3.90.47.00

10 301 0016 2,03

0.00.00.00
!.E. 000
lll Ii]uluﬂ
3.1.90.04.00
3.1.90.11.00
3.1.90.13.00
i.i.ﬂﬂ.ﬂﬂ.ﬂﬂ
3.30.00.0(
$.3.90.04.00

1.3.90.30.00

1.3.90.35.00
1.3.90.36.00
3.3.90.38.00
3.3.90.4.00
3.3.90.45.00

4.0.00.00.00

i:i:"ﬂ:EH:Hﬂ
4.4 00.5.00

TOTAL DO PROJETO

Gestin da Assitencia Farmacautica,
Gestio da Assistemcia Farmaceutica
Despesas correntes
uuﬁ;as gespesis correntes
A 1:;;1!3 retis
Niterial de consuso ‘
d - b Fonte 121400
Dutres sery. de terceiros pessoa fisica )
Fonte 121400

g e it Fonte 121400
Obrigacdes tributirias & contributivas
i Fonte 121100

Dutros serv. de terc. pessoa juridica

TOTAL DA ATIVIDADE

Gestan da AterEiu bisica
NANTER 0 PROGRAVA DE ATENDIMENTQ BASICO DE SAUDE
CONFORME REGULAVENTACAD DO MINISTERIO DA SAUDE.
Despesgs correntes
Pessoal & @ ;araus sociais
G i S
S u*_ ' gy Fone 2
Vencimentos e vamt, TIXds pessgal (0w
i : J Fonte 121400
rigerdes patramais
i Fonte 121400
nu]ras daspesas carrentes
Aplicaroes diretas _
Contrtacio por tempo detervinade e
ronte 121400

Forte 121300
Fonte 121400

Dutres serv. 8 terceiros pessua fisica Fonte 121400
Fonte 121400

feardac tribytiri ik Fonte 121400
dbrigacdes tributirias e contributivas L i

Forte L1400

Naterizl de consuto

Servigos de consultoria
Dutres serv, de terc, pessoa juridica

dutros aux. finan. 1 pessoas fisicis

Despesas de capital

InTcst1genI §

Aplicacoes diretas

EQuipanentos e naterial permanente :
Fonte 1]

1100
Fonte 121300

16,800, 00,

e

l=l-=!l=|-l‘_"l-|='r-=llﬂ!-'5-l:i

(=2 L= =l = L

e R | T
A i e A e

T e M i A A 8 i B b R

1.115.000,0)

B e L]
e e e T e

300.000,00

S A e ey i

T T T A e e e e T e T e W o e e e e

g i

A e Pme el R e M
A e D i A T e e e s i e
e e e e e e T e e s

i

=

57.700,0/

B rmnw
L i e |
P e e |
e ———1
=1 — 2 —1—1
a -
LT Lo T ]
Ll e

42.000,00

36.800,90

9. 800,00

1.015.000,00

51.700,00

-
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10 302 0026 2.033
] .00, ﬂﬂ Dﬂ

3.1.90.11.00
1.1.90.13.00
3.3.00.00.00
}.1.!E.ﬂﬂ.ﬂﬂ

3.30.04.00

3,3.90.30.00
3.3.90.36.00

3.3.90.38.00
3.3.90.47.00

e i
.l-.l.-..l:-

A
A
A

o

0.0
0.0

10 302 Da26 2.034

1.0.00.00.00
L

TIL0000
LI
1.3.00.00.00
P

ERNIN]

# g.00. RH Ha '

TOTAL DA ATIVIDADE

Gestin da Medi: T tta Egl?leaiﬁa :
Gestio Aospitalar e Anbalatoriz
Despesas correntes

[ FE,THI: 2 encargos seciais
| jp
1 1 Eﬂ ﬂl 00 |

1tz%nes firetas
Cortrztacdo por teapo deterinade )
.. Fonte 171400
Vencinertos e vant. fixas pessaal civil )
o ; Forte 111400
Dbrigacdes patronais
fante 111400
ﬂu{ras despesis correntes
Teecoes diretis
Cuntr;fa:au por tempo determinado :
Fonte 111400

Fante 121100
) .. Fonte 121400
Outros serv. de terceires pessoa fisica =
Fonte 121100
Fonte 1{1400

AR L Fonte 121400
Obrigaches tributirias e comtributivas

, Fonte 121400
Despesas de capital

Waterial de consumo

Qutres serv. de terc. pessea juridica

Iﬂ!t!tlléﬂnﬂs

Aplicacoes dqiretas

Equipanentos e material permamente
Forte 100100
ronte 12150]
fonte 122001

TOTAL DA ATIVIDADE

Wanutecao go Comsorcio Piblice de Salide -CE0
WANUTENCAD DO CE0 OO CONSORCIO  PUBLICO DA
NICRORREGIAD D ITAPIPOCA KA PARTE DO NUNICIPIO DE
NIRAIVA,
Despesgs correntes
Fessu% ¢GOS 53¢ (iais
Transt.@ consorC,public.median, centr, ris
Rateio p/ particip. ea cansorcio pubhico ;
Fomte 121100
ﬂutra? despesis turE intes
Trangt.a conserc,public.median, conr,ris
Ratelo p/ particip. ea consorcio publica N
Fante 120100

.072.700,00
. W: 1.513.000,00
-
1EHf4mn:riH
iR
(I
mamn|
1H.auﬂ.u‘
i
mZEE!at
10.00008 |
il
}ii:ﬂﬂ 133
i
it ; 17.000,00
17.000,00
1m0
il
200000
11000,06 |
| 1540060, 00
- ﬂﬂi 210,000,00
T
140, HIM !
vy | 10
i
o - continua -
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4.0.53.#0.5% Despesas de capital 9.000,00
4.4.00.00.00 Invgs 1'ur|:ns,p P : 9.000,00
44710000 | Transt.z consorc,public.median, contr, ris !.Jug,Hu
LATLI000 | rateto p/ partrcip. em consorcio publico ) 3,000, 00
Fonte 121100 3.000,00 |
TOTAL DA ATIVIDADE - - 119.000,00
10 302 0026 2.035 mlllﬂﬂiﬂ do Consercio Pablico de Saude
-5 1E.tn1i1 :
WARUTENCAD DA POLICLINICH 0 CONSORCID. D
:%g:gi: GIAD DE ITAPIPOCA, NA PARTE DO MUNICIPIO OE
J.00.00. BSpesas correntes - 00,
3.0.00.00.00 | 0 i t 195.000,00
i. 00000 | pessog! e entgrqni_sigfals_, , 50.000,00]
JA01.00.00 Tran$F.a consort,public.median, contr, ris 30.000, 60 |
3.LILJI0.00 | Ratero p/ particip. em consarcio publico 30.000, 0
00.00.00 | utras despess corrent EE A 245.000,00
3.00.00. t orrentes . 00,
1._.;H.ﬂu.uu Transi i ?nst. prqv. sem fins lucrative 13.000,00
13504100 | contribunges . i'-Hag.HH
-  Forte 1200 N1
3.].11.?H.HU | Transf.a consdre,pebTic.median, contr, ris IiH.ﬂﬂﬂ.ﬂﬂ
LATLI0.00 | mateto pf particrp. em consorci publico : 430.000,00 |
, fonte 121100 230.000,00 |
4.0.00.00.00 | Despesas de capital ' 20.000,00
$0.00.00.00 | Imvestimentes , 20.000,00
i.4.71 .ﬂE Transt.@ consdrc,piblic.mediae, contr, ris 20,000, 00
LATLI0.00 | Ratelo p/ particip. en consarcio peblica 20,000, 00
Fante 171100 20,000, 00
TOTAL DA ATIVIDADE - - 315.000,00
10 304 0029 2.036  Gestdo da ?iEilincia i Saide.. ,
Gestio do Programa ce Vig1ldncia sanitiriz .
i. 00000 Despesas correnfes 76.000.00
¢ .HH.SB.HH Euigis dtspﬁsasT:urrfrtes ) 16.000,10
.3.40.00, tacges diretas 00,
30030000 | Naterval fe consun {0 |
_ , .. Forte 111400 30,060, 00
1.3.90.36.00 | Outros serv, de terceiros pessaa fisica §.000,00
. _ o fante 111400 £.000,00
J.3.90.30.00 | outros serv. de terc. pessoa juridica - % .EER,HH
; <eis ot P sonte L MU,
3.3.90.40.00 | obrigagdes tributirias e contributivas ) 000,00
_ Fonte 121400 000,00
4,0.00.00.00 ' Despesas de capital 8.000,00
I.i.gB.Hu.BH InYestt!ent ; 9.000,00
£.4.90.00.00 * Aplicaches diretas ?.HHH,ﬁﬂ
L.4.90.50.00 © Equipamentos e material permanents 800 .ﬁH
Fante 121500 8.000,0 :
TOTAL DA ATIVIDADE - - L 5.000,00

| i
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TOTAL DA UNIDADE ORCAMENTARIA | B.469.300,00
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TURURU
LEI N2 ©19/2818, de 86 de Dezembro de 2018.

Estima a Receita e fixa a Despesa do
Municipio de Tururu para o exercicio
financeiro de 2019, e dd  outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TURURU:

) Faco saber que a Camara Municipal de Tururu aprovou e eu Maria de
Fatima Galdino Albuquerque, Prefeita Municipal, sanciono e
promulgo a presente Lei:

Titulo I
DAS DISPOSICOES COMUNS
Art. 12, Esta Lei estima a Receita e fixa a Despesa do Municipio
de Tururu para o exercicio financeiro de 2019, compreendendo:
I - o Orcamento Fiscal referente aos poderes do Municipio, seus
fundos e drgaos da administracao direta;
' IT - o Orcamento da Seguridade Social, abrangendo todos os fundos

e orgdos da administracdo direta.

Titulo II
DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Capitulo I
DA ESTIMATIVA DA RECEITA
Secao I

Da Receita Total

Prefeitura Municipal de Tururu
CNPJ; 10.517.878/0001-52

Rua Francisco Sales, 132 — Centro
Tururu/CE — 32560-000

www. tururu.ce. gov. br

(85) 3358-1073



Art. 22. 0 or¢amento fiscal e da seguridade social do Municipio de
Tururu, em obediéncia ao Principio do Equilibrio das Contas
Publicas de que trata o art. 192, § 12 da Lei Complementar n2
181/2008, de @4 de maio de 2008, fica estabelecido em igual valor
entre a receita estimada e a soma das despesas autorizadas,
acrescida da reserva de contingéncia.

Art. 32, A Receita Orc¢amentaria, que decorrera da arrecadacdo de
tributos préprios ou transferidos e demais receitas correntes e de
capital, conforme a legislacdo tributaria vigente é estimada em
R$ 48.991.200,00 (quarenta e oito milhdes, novecentos e noventa e um
mil, e duzentos reais), discriminadas por categoria econdmica,
conforme especificacbes e desdobramento constante do ANEXO I,
parte integrante desta Lei.

Paragrafo Unico. Durante a execucdo orcamentdria do exercicio de
2018, a receita podera ser alterada de acordo com a necessidade de
adequa-la a sua efetiva realizacao.

Capitulo II
DA FIXACAO DA DESPESA
Secdo I

Da Despesa Total

Art. 42, A Despesa Orcamentaria, no mesmo valer da Receita
Orcamentaria, é fixada em R$ 48.991.200,00 (quarenta e oito milhdes,
novecentos e noventa e um mil, e duzentos reais) € desdobrada nos
seguintes agregados:

I - R% 34.226.695,46 do Orcamento Fiscal e;
II - R% 14.764.584,60 do Or¢amento da Seguridade Social.
Secao II

Do D obramento, da Natureza da Despesa e da Distribuici or
Orgdo.

Prefeitura Municipal de Tururu
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Art. 52, A discriminacdo da despesa constante dos anexos desta
lei, quanto & sua natureza, far-se-a por categoria econdmica até o
grupo de natureza da despesa, de acordo com o art. 62 da Portaria
Interministerial n? 163, de @4 de maio de 2001.

Art. 62. A despesa total, fixada a conta dos recursos previstos,
segundo a discriminacdo dos quadros programa de trabalho e
natureza da despesa, apresentada por drgaos, o desdobramento
constante no ANEXO II que é parte integrante desta Lei.

Capitulo III

DA ALTERACAO DO ORCAMENTO

Art. 72, Fica a Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 70%
(setenta porcento) do total da despesa fixada nesta Lei, com a
finalidade de atender insuficiéncias de dotacdes orcamentarias
consignadas nos projetos e atividades, utilizando como fonte de
recursos as disposicdes contidas nos incisos I, II e III do
Paragrafo 12 do artigo 43 da Lei 4.328/64.

Art. B2. Fica ainda o Poder Executivo Municipal autorizado a:

I- Utilizar a Reserva de Contingéncia também como recurso de
abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais; até o
limite do wvalor previsto no orcamento para a Reserva de
Contingéncia;

II - transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou
parcialmente, as dotacdes orc¢amentarias aprovadas na Lei
Orcamentaria de 2019 e em seus créditos adicionais, em decorréncia
da extincao, transferéncia, incorporacdo ou desmembramento de
orgaos e entidades, bem como de alteracbes de suas competéncias ou
atribuicées ou, ainda, em casos de complementaridade, mantidas a
estrutura programatica, expressa por categoria de programacao,
inclusive os titulos descritos, metas e objetivos, assim como o
respectivo detalhamento por esfera orc¢amentaria e pgrupo de
natureza de despesa.

Prefeitura Municipal de Tururu
CNPJ: 10.517.878/0001-52

Rua Francisco Sales, 132 = Centro
Turury/CE = 32560-000

wiww tururu.ce gov.br

(85) 3358-1073

&



TURURU

Paragrafo dnico. Na transposicde, transferéncia ou remanejamento
de que trata o artigo, podera haver ajustes na classificacdo
funcional, na fonte de recursos, na modalidade de aplicacdo e no
identificador de uso.

IIT - Suplementar as dotacdes financiadas a conta de recursos
provenientes de Operac¢des de Crédito Internas e Externas, em
conformidade com o previsto no inciso IV, do § 12 do artigo 43 da
Lei Federal n? 4.328/64, de 17/83/1964, até o limite dos
respectivos contratos.

i Paragrafo Unico. Na transposi¢do, transferéncia ou remanejamento
de que trata o artigo, podera haver ajustes na classificacao
funcional, na fonte de recursos, na modalidade de aplicacdo e no
identificador de uso.

Titulo III

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. @9. A Chefe do Poder Executive fixard, através de Decreto, o
Quadro de Detalhamento da Despesa, por elemento de despesa, das
atividades, projetos e operacdes especiais, com a finalidade de
identificar os objetos de gastos.

Art. 10. Durante a execucdo orcamentdria, a Chefe do Poder

' Executivo Municipal podera promover alteracdao no Quadro de
Detalhamento da Despesa de que trata o artigo anterior observado a
programacaoc de despesa fixada na Lei Orcamentaria Anual, ou
através de créditos adicionais.

Art. 11. Até 30 (trinta) dias apdés a publicacdo da Lei
Orcamentaria, a Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera a
programacao financeira e o cronograma de execucdo mensal de
desembolso das diversas unidades org¢amentarias, conforme art. 8°
da Lei Complementar n2? 101, de 84/85/20800.

Art. 12. A Chefe do Poder Executivo podera adotar parametros para
a utilizacdo das dotacdes, de forma a compatibilizar as despesas a

Prefeitura Municipal de Tururu
CNPJ: 10.517.878/0001-52
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efetiva realizacdo das receitas, para garantir as metas de
resultado primario, fixadas na Lei de Diretrizes Orcamentarias
para 2018.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor a partir de 12 de janeiro de
2019, revogadas as disposicdes em contrario.
Paco da PREFEITURA MUNICIPAL DE TURURU, em 86 de Dezembro de 2018.
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Estado: Ceara

Governo Municipal de Tururu
Orgamento Programa Para o Exercicio de 2019

TURURL

Proarama de Trabalho - Orcamento Consolidado
Adendo V a Portaria N° 8 de 4 de Fevereiro de 1985
Anexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64, (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

{em RS 1,00)

Cadigo Especificagdo Projeto

Atividade

Operagoes
Especiais

Total

05 - Secretaria de Saude
02 - Fundo Municipal de Saude

Orgdo:
Unidade

10 Saide 2.422.470,00

10.122 Administracio Geral 0,00

10.122.0276 Assistencia Ambulatorial @ Hospitalar 0,00

10122 02762032 Funcionaments da Casa de Apoio Implantada na cidade 0,00
de Fortaleza

Obgetiva: Desbnar recursas para a Implantacio de Casa de Apoio

na cidade de Fortaleza, para o ampane de pacientes que

necessitam de deslocamento para o tretamento de saude na

capital cearense

Atencho Basica

o,

10.301.0028

1.582.470,00
150.000,00
150.000,00

Aszsistencia Social Geral

10.301.0028.1.007  Implantagio de academias de salnde
Obgetivo: Implantagio de academias de salde em espagos

pulblicos municipaks
10.301.0034 Assistencia Medica Sanitana

10.301.0034.1.008

1.382 470,00
Construcao & Ampliacao de Unidades de Saude 1.072.470,00
Obptvo: Construceo 8 Ampliacao de Unidades de Saude nas

localidades de Agua Preta e Rio do Indcio

Construcio da sede do NASF
Objetve. Construcdo da sede do NASF - Nucleo de Apoio &
Sadde da Familia , localizada na sede do Municipia

N;EI'ES DE INVESTIMENTOS EM .Pl.TENC-ﬁLﬂ BASICA
DE SAUDE - BLOCO INVESTIMENTO
Objetivo: Garantir recursos destinadss a melhora da qualidade do
atendimanto da Atencho Bésica de Sadde, com meta de
atendimento de 100% da populaciio pelas equipes de
profissionais do PSF, madiante & utizagio direta em imstimentos.
A awmngao basica ou atencéo pimana em saldde é conhecida
como a “porta de entrada” dos usudrios nos sistemas de saide
. Ou seja, é o atendsmento inicial. Seu objetivo & orentar sobre a
prevencas de doencas, soluconar os possiveis Casos de agraves
& direcionar os Mais graves para niveis de aendiments Superiores

Funcionamento Bloco Atenco Bésica em Sadde 0,00
Piblica - CUSTEIO

Objetive: Garantir recursos destinados 3 melhora da qualideds do
atendimento da Atenglio Bésica de Salde, com meta de
atendimanto de 100% da populacido pelas aquipes de
profisssonais do PSF, mediante a ufizagiio direta dos blocos de
linanciamenios ja exstentes. A atengio basica ou atenglo
primaria @m salde & conhecida como a “porta de enfrada” dos
usudnos nos sisternas de salde. Ou seja, & o atendimento inicial
Seu objetivo é onentar sobre a prevengdo de doencas, solucionar
0% POSSIeIS casos de agravos @ direcionar s maie graves para
niveis de atendimento supenores

Aszsistencia Ambulatorial e Hospitalar

10.301.0034.1.009 150.000,00

10.301.0034.1.010 160.000,00

10.301.0034.2.033

10.301.0276 50.000,00

10.301.0276.1.011  Agquisigio de Veiculos para unidades basicas de saide 50.000,00

Objetive: Aguisicao de Velculos para as unidades basicas de
sauda
Asisténcia Hospitalar & Ambulatorial

10.302 €50.000,00

7.739.330,60
15.000,00
15.000,00
15.000,00

3.669.415,00
0,00
0,00

3.669.415,00
0,00

0,00

0,00

3.669.415,00

0,00
0,00

3.537.760,60

0.00
0,00
0,00
0,00

0.00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

10.161.800,60
15,000,00
15.000,00
15.000,00

5.251.885,00
150.000,00
150.000,00

5.051.885,00
1.072.470.00

150.000,00

160.000,00

3.669.415,00

50.000,00
50.000,00

4227 760,60

Sistema GESTOR - Médulo: Orgamento Plblico

Pagina.: 10



Estado: Ceara

Governo Municipal de Tururu
Orgamento Programa Para o Exercicio de 2019

TURURL

Programa de Trabalho - Orcamento Consolidado (em RS 1,00)
Adendo V a Portaria N° 8 de 4 de Fevereiro de 1985
Anexao 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64, (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Cédigo Especificagio Projeto Atividade  Operagoes Total
Especiais
Orgao: 05 - Secretaria de Saude
Unidade 02 - Fundo Municipal de Saude
10.302.0034 Assistencia Medica Sanitania 290.000,00 0,00 0,00 29000000
10.302.0034.1.012 Agdes de Atencdo Especializada em Sadde - BLOCO 280.000,00 0,00 0,00 290.000,00
INVESTIMENTD
10.302.0276 Assistencia Ambulatorial & Hospitalar 400 000,00 3.537.760,60 0,00 3.937.760,60
10.302.0276.1.013 Reforma do Hospital Municipal £50.000,00 0.00 0,00 250.000,00
10.302.0276.1.014  Aguisicio de ambulancias e utis moveis 150.000,00 0,00 0,00 150.000.00
Objetiva: Aquisicio de ambulancias & ubhs mdves destinadas a
demanda de pacenies do hospital municipal
.3-02.02?&.2‘&34 Consorcio Intermunicipal de Saude 0,00 330.000,00 0,00 330.000,00
Objetive: Programa destinados 8 concessag de recursos a seram
transferidos aos consorcios de sadde, defender, amplar,
promaver a interagio, fortalecer & desenvolver a capacidade
adminkstrativa, tecnica e financeira dos servigos publicos de salde
nos municipios que infegram o consarncio desta jusrsdicio
10.302.0276.2.005 Manutengiio das Agbes dos Programas de Média e Alta 0,00 3.207.760,60 0,00 3.207 760 60
Complexidade
Objetive: Garantr um melhor qualidade nas Agtes Ambulatonal e
Hospitalar , melhoria da estnitura operaconal par meio da
aquisicio de novos equipamentos, ob@tivande ofertar a
populacio maior qualidade no atendimento. alem de disporabilizar
o sarvigo de emargéncia 24 hores
10.303 Suporte Profildtico & Terapéutico 0,00 81.515,00 0.00 81.515,00
10.203.0281 Assistencia Farmaceutica 0,00 81.515.00 0.00 8§1.515,00
10.303.0281 2036 Manutengio das Agbes do Programa de Assisténcia 0,00 81.515.00 0,00 £1.515,00
Farmacéutica
Objetvo: Assegurar a populacio em geral assistida pelo sisterna
municipal de salde publica o suporte profildtico e terapéubco com
a distibuicio de medicamentos.
10.304 Vigilancia Sanitaria 150.000,00 435.640,00 0.00 585 640,00
.Dl.ﬂlil:}ﬁ Fiscalizacao e Inspecao Sanitaria 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
10.304.0036.1.015 Construcac de Kits Sanitarios 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
Objetrve: Construcas de Kits Sanftanios
10.204.0286 Vigilancia Sanitaria de Produtos e Servicos 0,00 435 640,00 0,00 435.640,00
10.304.0286.2.037 Manutengiio das Agles de Vigildncia em Sanitaria 0,00 435,640.00 0,00 435.640,00
Objetve. Compreande as acdes destinadas & vigildncia sanitana
da fronteiras , bem como o controle de atividades relacionadas 4
andlise & icenciaments de drogas, medicamentos e alimentos
Total da Unidade: 2422 470,00 7.739.330.60 0,00 10.161.800,60
Total do brgao.: 2.422.470,00 9.674.880,60 0,00 12.097.350,60
Sistema GESTOR - Médulo: Orcamento Pablico Pagina.; 11



AMENTARIA

19

EAULY

PREFEITURA DE

L=



FPREFEITL® A 1r F

%) UMIRIM

1 Construindo o Nosso Future

LEI N.° 52972018 UMIRIM - CE, 31 DE OUTUBRO DE 2018

ESTIMA'ARECEITAE FIXA ADESPESA pu_ﬁi{umcimn
DE.UMIRIMPARAO. E‘x&ncfcm 0 FINAJ EIRO DE 2015,
NA FORMA QUEINDICA i iiiid s el

O PREFEITQO MUNICIPAL DE UMIRIM,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE UMIRIM APROVOU E ELE SANCIONA A
SEGUINTE LEI:

Thulo |
DAS DISPOSICOES COMUNS

Art. 1° - Esta Lei estima a Receita do Munigipic de UMIRIM para o exercicio financeiro de
2019, no montante de RS 46.781.000,00 (QUARENTA E SEIS MILHOES, SETECENTOS E
OITENTA E UM MIL REAIS) e fixa a Despesa em igual valor, nos termos da Constituigao
Federal e Lei de Diretrizes QOrgamentarias, compreendendo:

I - O Orcamento Fiscal, referente aos Poderes do Municipio, seus fundos, Orgaos
e entidades da Adrministragio Piblica Municipal direta e indireta, instituidas e
mantidas pelc Poder Publico,

1 - © Orgamento da Seguridade Social, abrangendo fodas as entdades e 0rgaos
da Administragio direta e indireta a ele vinculados, bem como instituidas €
mantidas pelo Poder PUblico;

Pardgrafo Unico - As categorias econdmicas e de programagao correspondem,
respectivamente, ao nivel superior das classificacdes econdmicas (Receitas e Despesas
Correntes e de Capital) e programaticas (Programas).

Titulo 1l

DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
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DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Da Receita Total

Arl. 2° - A Receita Orgcamentdriz, a pregos correntes e conforme a legislaglo tributaria
vigente € estimada em R$ 46.781.000,00 (QUARENTA E SEIS MUE.HOES, SETECENTCS E
DITENTA E UM Mil. REAIS), desdobrada nos seguintes agregados:

| - Orcamento Fiscal, em R$ 35.567.590,00 (TRINTA E CINCO MILHOES,
QUINHENTOS £ SESSENTA E SETE MIL, QUINHENTOS E NOVENTA REAIS).

1| - Oroamento da Seguridade Social, em R$ 11.213.410,00 {ONZE MILHOES,
DUZENTOS E TREZE MIL, QUATROCENT(S E DEZ REAIS).

Art. 3° - As receitas sao estimadas por Categoria Econdmica, segunde & origem dos
recursos, conforme o disposto no Anexo | desta Lek.

Art. 4° - A Receita sera realizada com base no preduto do que for arrscadado, na forma da
legislagdo em vigor, de acordo com o desdobramento constante do Anexo |l desta mesma
Lei.
Capfitulo It
DA FIXACAQ DA DESPESA

Da Despesa Total

Art. 5° - A Despesa Qrcamentdria, no mesmo valor da Receita Orcamentaria, € fixada em
R$ 46.781.000,00 (QUARENTA E SEIS MILHOES, SETECENTCS E OITENTA E UM ML
REAIS), desdobrada nos termos da Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO, para ¢ exercicio
de 2019, nos seguintes agregados:

I - Orgamento Fiscal, em R$ 33.750.580,00 (TRINTA E TRES MILHOES,
SETECENTOS E CINQUENTA MIL, QUINHENTOS E NOVENTA REAIS).

il - Orcamento da Seguridade Social, em R$ 13.030.410,00 (TRES MILHOES,
TRINTA MIL, QUATROCENTOS E DEZ REAIS).

Paragrafo Unico — Do montante fixado ne inciso li, deste artige, para o Orcamento da
Seguridade Social a quantia de R$ 1.817.000,00 (UM MILHAD, DHQBEN?OS E
DEZESEYE MIL REAIS), sera custeada com recursos do Drgamentc}l:iﬁ'?a-
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Art. 6° - Estdo plenamente assegurados recursos para os investimentos que se encontram
em fase de execuglo, em conformidade com a supracitada LDO - gue dispde sobre as
diretrizes orcamentarias para 0 exercicic de 2019.

Capitulo il
DA DISTRIBUICAQ DA DESPESA POR ORGAQ

Art. 7° - A Despesa Total, fixada por Fungéo, Poderes e Orgaos, estd definida nos Anexo il
e |V desta Let

Capitulo IV
DA AUTORIZACAQ PARA ABERTURA DE CREDITOS

Art. 8° - Fica auiorizada a abertura de créditos adicionais suplemeniares as dotagbes dos
orcamentos contidos nesta Lei, utilizando como fontes de recursos 0 que abaixc se
discrimina, respeitadas as demals prescriches constitucionais & nos termos da Lei n°
4_320/64:

I - até o limite de 70% (setenta por cento) do total da despesa fixada no Caput do Art. §.°
desta Lei, com a finalidade de incorporar valores que excedam as previsbes constantes
dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, através da fransposicdo, remanejamento
ou transferéncia de recussos de uma mesma categoria de programagio, de uma categofia
de programagio para outra ou de um 6rgac para outro, de mode a cobrir as insuficiéncias
doutras Dotagbes Orgamentarias:

a) anulagio parciat ou fotal de dotacdes orgamentarias, nos termos do Art. 43, § 17,
inciso I, da Lei Federal n® 4,320, de 17 de margo de 1964; &

b} Reserva de Contingéncia.

Il — superavit financeirg disponivel do exercicio anterior, efelivamente apurade em
balance, nos termos do Art. 43, § 1°, incigo |, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de
1964,

Hl - do provavel de excesso de arrecadac2o, nos termos do Art. 43, § 1°, inciso Il da Lei
Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, em bases constantes.

Art. 9° - As movimentagcbes realizadas nas fontes de recursos, denfro da mesma .
programacac orgamentaria, que nio modifiguem as dotagdes orcamentarias originaiment
fixadas na LOA e em suas alteragbes posteriores {créditos adicionais), nac cnmpr?@o?

o limite previsto no art. 8.°, incisc 1, até o montante de seu valor fixado nesia Lei. /
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Paragrato Unlco — Nao sera contabilizado para efeitos do limite autorizado no art. 8°,
inciso | desta Lei, quando o crédito se deslinar a:

[ — incorporacao de superdvit financeiro apurado em balance patrimonial do exercicio
anterior, nos termos do arl. 43, § 1.°, inciso |, da Lei Federal n.® 4.320, de 17 de margo de
1964

1l - incorperagdo do excesso de arrecadagso, nos termo do § 1.9, inciso Il, da Lei Federal
n.? 4320, de 17 de margo de 1964,

Art. 10 — Os recursos da Reserva de Contingéneia serdo destinades ao atendimento dos
passivos contingentes, intempéries, outros riscos € eventos fiscais imprevistos.

Titulo I

DAS DISPOSICOES FINAIS
Capitulo Unico

Art. 11 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar, no curso da execugao
orcamentaria, Operagtes de Crédito nas espécies limites e condigbes estabelecidos em
Resolucio do Senado Federal e na legislagio federal perinente, em especial na Lei
Complementar n.° 101 — Lei de Responsabilidade/LRF, de 04 de maio de 2000, mediante
lei especifica.

Art. 12 - O Prefeito, no ambifc do Poder Execulivo, podera adotar paramefros para
utilizag8o das dotagdes, de forma a compatibilizar as despesas a efetiva realizacao das
receitas.

Art. 13 - O Chefe do Poder Executivo fixara, através de decreto, o Detalhamento da
Despesa por elemento de gasto das Alividades e Projetos correspondentes aos respectivos
programas de frabalho, das Unidades Orgamentarias.

Art. 14 - Através de decreto, ¢ Chefe do Poder Executivo Municipai fixara o Cronograma de
Desembolso Financeiro das diversas unidades orgamentarias.

Art, 15 = Os Créditos Adicionais Especiais e extraordinérios autorizades no exercicio
financeire de 2018 e reabertos nos limites de seus saldos, conforme §2° de arligo 157, da
Constituicio Federal, obedecerde & codificagéo consiante desta Lei.

Art. 16 - As metas fiscais de receita, despesa, resultados primaric & nominal, apurados .
segundo esta Lei, constantes do Demenstrativo da Contabilidade da Programagao do
Orcamento com as Metas de Resultados Fiscais, atualizam as metas fixadas na Lgi
Diretrizes Grgamentarias para o exercicio de 2019,
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Arf. 17 - As Agbes, os Programas € seus respectivos valores constantes deste projeto de
Jei, no gue couber, serao recepcionados pela Lei do Plano Piurianual do quadri&nio 2018 a
2021 que devera sofrer as alteragBes necessdrias para compatibilizacdc com esfa Lei e
suas alteragdes efetivadas mediante credifos adicionais.

Art. 18 - Esta Lei enfrard em vigor a partir de 1.° de janeiro de 2019, revogadas as
disposiches em contrario.

Paco da PREFEITURA MUNICIPAL DE UMIRIM, em 31 de outubro de 2018.
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0,330 | assagens e despesss con Teconad
S HIE EIBREES crl ronte LN
LS00 | Jutros serv, f2 tercetres pessdd MG
n , w . e L
80,3900 | gutros serv, ce térc, pessed Jurdica
i L PR e otz
3904000 1 serv, teenologia inforragio/conric,- P)
Lo e v ‘ e LI
3904700 ° obrigartes tributirias ¢ contribysivas
#; . f, f_' rote, LLLEAD:
JA0400 oetres aux, Finan, @ pesseas fisicas
PR (IR e e
L3LYLAO0 . Despesas de exergicios antertorey

1,3.90.93.00 | Indenizahes ¢ restituiies

Fante 1¢L10CAUGY
Fante 1221004004

——— e

—t s e e R e A
A T o b b S e e S e b b L b b S S S e — T3

[ e e e T e et R e il

— —a

e e e Ve e e e e e e e Ik T e e e e e e e

—

e ey e e w8 e K N Tk T T e e e Y e e = e e

(T, ECONICH

e e R e T 11— 71—

| DESOOBRAYENTD | ELEMENTD |
|
197, 000,00
107.400,40
16.000,90
10 200,00
71.000,00
7,000,080
15.000,00 -
19,000,080
1.000,00
3.000,00 +
L0,
1.090,00
_ -~ LI3L.560,00
133051,
450,000,
{§

1329560,

- continua -



[

10 112 0002 2,050 | Instalarin e nanutencio da Cas de

10 137 0036 2.051 | Func. do Conselhg Nunicisal e Saude

| Despesis Je capital ; 0,000, 00
- Investirenss 60,000, 04

dplicares diretas
. Eguipdnentos e niterial pernaserte

bl

i.0
g e Fonte 211900000 N
14,390,810 | hquisicao de ingveis %E

Fente L21L00GADE
TOTAL DA ATIVIDAJE - - 1955, 560,00

oo en Fortalen ,
Instalagds o tanstengde @2 Casa de Apano e
Fortalea. _

[ | Despesas correntes 18.000, 00

0| Pessaal ¢ en;argus SI121S 10,000, 00

I | Aplicagdes diretas

(| contratacdn par tenpo deterninadu

[a—

[
!
E
, , ~Forse 1210000600
3,5.90,15.06 | vencieentos ¢ vant. fiuas pessoal civil _
ﬂ Forze 1211000600
b
b
)

b | Dutras gespesas correntes SR AL
Q6| plicaches diretas
0 | Waterial de consuno

[—

— e g A PP T e

Forte 1211000600 |
Forze 1211000600
Forse 1211000000

Forse 1211000000
b | Despesas de rapital 200890
[ Inugstigentagp 2,000, 06
0| aplicagdes diretas |
[ | Equipanentos e materizl permanents

J600 | dutras serv, de terceires pessoa fisita

B e g ]
= 0 = 0

L0 39.00 | Qutres serv. de tere, pessod juridica

e W a o a T e
e e e e ]

3,190,920 | Despesas de exercicins anteriores

e
- = .

Farte 121109000 -
TOTAL B ATIVIDAGE - : 30,000, 0t

Func. de {onselhy Wanizipal de Saide.
0.00.00 | despesas correnses

Q00,60 | dugras despesas cor-entes 3.000,00
000,00 | apiicaches dipetas ;
801400 | ndngs - ol

3.3.9. 30,00 | vaterial de consumy
13303500 1 putres serv, de tergeizs pessoa Fsica

1000,

Fonte LEL0RO00
Fonte LEL:ORCING
Fonte Z2LTD00000
Fante 12LI000DG]

1.3.90.30.00 § outros serv. de ters, pessoa juridica

e s e e T I e T
o e T T e T e T
T e e T e e e e
o ey e T e e T T T

et T n P Bk Bk P P
A B L e e e
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- continuagao -

TOTAL Db ATIVICANE ‘ - ‘ - 3,000,00
10301 0609 3,632 | Incentivo de Custeio do Programa Nais
Nedices para o Brasi]
éncen%1kn le Custe’s do Programa Nais Medices pard o
ras
30006000 | Despesas correntes . 70.400,00
31000000 | Quiras despasas correntes ] 70,900, 04

3190.00.00 | aplicacpes diretas 70,000, 40
103000 | waterial de consuno ' 2000, 00
. _ . Forte JILLGA0GN0 2.000.00
LLI0E00 | outros serv. de terceiros pesses fisica 0.000,00
. Forte 1201600000 L0
DR IE0E | outros serv, e terc, pessod furidic | 3,000, 0
] .. forte [211000000 | 3,0l
3104000 | outros aas, Finen, @ pesioas Fasicas RN
Farte 1211600600 i 60, 00, bl

TOTAL DA ATIVIDADE .- - 10,000,

16 361 00% 2,450 | Wanutensia das Atividades de dtencio
Bisic an Saide
Incentive de Custeio gy Programa Mais Hw1m5pﬁan|

brasil, , :
3.0.00,00,00 | Despesas correntes : o LEE3.000 00
5.1.00.00.00 Pesm]eeuawﬁ s¢iais 1,134,008, 00-
3.1 00.00.00 | aplicacdes direfas 11840, '
3400.04.00 | ¢ontratagio por tempo Jeterninad 44,000 00
For=e L2LLG0GA0 18.000,00
. . R ¢ L14E0M0 500,00
3100, 12.00 | vencirentos ¢ vant. fivas pessodl civi: S L/ W
Forte 1211090600 440.000,00
o , Fante 13 LAGI0G0 140.000,40
31801160 | obrigaghes patrondls 150.000.,40
Fente LZLLON00YG JE et
Fente 1214000 M L. 000,31
3.5.00.00.00 wtnsdewenscuramas 144,000, 00
3.35.50.00.00 | aplicaches diretas 1489000, 06
350 30,00 | vaterdal de consimo 10300, 06
FMIEIH;MEJ 250.60, 00
1.3.90,36.00 e terced f ote LI EHEEHE
340 30.00 ¢ Gutees serv, de terceiros pessna f5ica il
’ p Fonte 3ZLI0G0O0G | s45.000,00
LA i it O DAL
03800 Cutros serv, de terg, pasioa JunnCa si4 0,
g Fante 1211000060 344,000,040 |
" ﬂuﬂl i oo/t Fonte TEL40MN0 %.%E%H-
LARAG00 | serv. tecnalogta triornagdooomims, - Fl L0
S d NI e tetnn Ak
1009200 | pespesas de exercicios anteriores ' 0,
p e LI SO0

- continua -



- coptinuagdo - ,
40000000 pespesds de capital 0G0, b
L0000 | Investinents 0,600,400
900000 | aplhcaches diretas | Bh.000, 00
450,520 | Equipanentos ¢ satesial permanente o BN
Forse 1220000002 80000, 00
TOTAL B 471V2J4DE - - 1630060
10 301 0034 101§ | Const. dnpl. pef, e Instal. Postos ¢
20ntos de apoip de Atencdo Bas*ra de Sae ,
Corsw, arpl, Ref. e Irstal, Postos e Pentos de Aot -
e zengdo Batica de Saude. ! .
40000040 | Despesas Be capital . AL, Ot
L4000 | Investirensos 410.000,00°
4.4.30.00.00 Ale;MEdHEHS £L0. 000, 0 i
LOA0SL00 1 oors & Tnstalaghes L 10,000, b0
: Fante 12110000 10,000, b
Fonte 1020000061 | 400,000,090
, TOTAL D¢ PROIET) - - ;410000 00
19 300 0036 2,054 § waautencdo da participaio do vuniciphy
ne Consoreie Publico oe Sadde o -
Nanytengao da Particsaciy do dunicipio n Censércio
PibTice de Saide.
LOO0A0O0 | pespesas cortentes 415,100, B
LLO0A0.00 | Pesseal ¢ encargos sociats , . 24,600, 00
LLILADAD | Transf.a consarC, piblic. eedran, contr, ris 10000, 06
LLTLT0AD | Rateto pf pacticip. & comsircio pidl'ig 120, 06C O
Fonte 11000000 | 20000
L300 00.00 | outras despeses carrentes , 195,000, 00
L3100 | Transf.a consarc,piblic.vedian, contr, 15 195,000, 0t
VAL | ratero py particip, e ooesdrgio puidlin 199,000, 00
Fonte 21160000 195,000, 00
TOTAL D4 ATIVIDABE - - 415,000, B0
10302 0640 1,61 1 ampTiaie e Recuperagie do Hespitai vunigipal
i hapTackn ¢ hecuperacin do Hospital
£.0.00.00,00 1 pacpeses de capita . 130,000,
$400.0000  Investreentos Li0.uge, o
W S s
AILSLAD ¢ obras ¢ Tnstalagdes LI,
; Fante 1201000000 24100 )
Fante 12000001 | 106,600,
TOTAL 30 PROJETE - - 13h00000
10303 MLh 2955 | Namut, das Atividaces da Kédja ¢ Al
Corplexinilidace dnb, & Hospitalar |
hanug. fas dtividades i kedia p o
Complexibilidade arh. & Hospizalar,

- continua -



- continuacdo -
S0RODAG | Despesss cerrentes f 176,000, 00
S LR ORAD | Pessoal & encarans sncials - 13,000, 00
LLA0A0 | Aplicaches direfas _ L350.000,0 -
LLILUAA0 | Contratagio por tenpy deterringy . 120,000,049 §
Fonte 1{11UGCA00 100,000,
L , ~ Fonte LL4UGCO00 20000, 00
LLILILAD - vencinentas ¢ vant, fias pessoal civil 950.000,04 -
Fonte Z(LIG0N0 | B00.000,00 .
o . Fonte Z¢L4DEM00 150,000,
3180 33,00 | obrigaghes patrarais 180,000, 00
Fonte [LL0GOO00 | 17000000
Fonte 2214000000 10,000, G0
1000000 | tugras despesas carrentes , 1. 526,000, B0
3.3.90.00.00 | aplicagies diretas 2AAE 000, 0
14805000 | vatersal de consung ‘ JLA00 A
Fonte LE120GG0C | 123,400, 0
. (. Fonte LZTEIOC0R | 300.900,00
13.00.36.00 1 tutros serv, de terceiras pessod fisic A0 00
Fonte s2LI060000 | 30006000
o Fonte EL40GR0 10,060 06
13903000 ¢ outres serv, de terc, pesson juridca L.5§3.000, 00
] Fonte 1211000000 0. b0, 00
: o _ ~ Fonte 17L400A00 | L.788.000,00
1130.40.00 - serv. tecaolegia infarmagdo/corcaic.- 1) 000, 0
: _ Fante 1211000060 £.000,00
40000000 | Despesas de capital - 15,000, 64
$400.00.90 | Investirentos 15,048, 00
£ 000000 | aplicardes diretas 15,000, 64
£,4.90.50.00 | Equipanertos e material perranente 15,000,
Fante 121100000 15,600, B
TOTAL D& ATTYIDADE ! - - 3,78L.000,00
10303 011 2456 | wanutencdo da Assistenia Fareactutics
Vanutenpdo 02 assistencia Farmacéutica,
30,00, 00,00 | Despesas correntes ; 12.006.40
3000000 | Qutras despess correntes SR IA
31300000 | Exec, org, delegads aos estadus ¢ 4o OF B P
LLIL10.00 | Naterial de censung . 12.200,00
Fente LJILONDKID 2,000 01
, Feate 1214000006 10,400, 08 |
4.0.00,60.00 | Despesas de cagital : B.000,00
00,0000 1 Investinentos b.000, 00
4800000 | Aplicaghes diretas | .00 00
4,480,500 | Equipanentas e raterial permanerte ‘ 8. 00, 00
Fonte LiTEGEQ00 b, 000,00
TOTAL DA ATZVIDALS - . - 18, 100, 00
10304 0017 2,490 Hanutenqéﬂ_daa Seryiges g4 V15i1$ngia,5anit§r1a_
banutengio dos Serviges de ¥igilincia Sanitira,

- ¢continua -



- continuacao -
LEAR00.00 | Despesas correntes 400,400,040
LLID0AD | pessoal ¢ Ergar%as SIAFI 35,000, G0
LLYA0.00 | apTicares giretas . 385.000,00
L1000 - Contzatagéo por tenpo deterrinado _ 0. 000,00
, ) . Fante 1204000050 RYIRE
1LA0ILO0  vencinentos ¢ vant, fixzs pessoal ¢ivil . 134,000, 00
P , Fonte 1214000301 338,000, 00
1LA0I3.O0 ¢ obrigagdes patrenais 43,000, 04
Fonte 121400A3G 42,000, B4
13004000 - Outras despesas correntes I
13300000 aplicaghes diretas 15,000, b0
L33030.00 . Watertal de consung 7.0, 00
, . Fante 1214000000 7.000, 0
13803000 . outres serv, de terceines pessna Hsica o 000 B
_ o Fonte D2LHNGRGY 7000, 00
13303000 - outres serv, de ters, pesson juridica * 100,00
Fante 1314000000 .00, 00
THTAL D& ATZVIDAEE : - 40.200,00
10 104 0012 2088 Wanutencdo dos Serviges de vigilincia
- Epideninlogics , o
L Naruencdn dos Servicos de vigilineia Epidenielngica, o
JO000.00 | Despess correntes : 134,000, 00
LLALD0A0 | pessoal & encaros saciai o LD
LLIEO0AL | dplicactes éiretas , 23.090,00
LLAROLAD | Contratacn par temna deterrinady £040,00
1 . C Fonte TEA00000 | 0,00,
LLIEILAD | vencinentos & vant, fixas pessez] fivil L MR
o _ ante L2eb000d - 46.000,0
LLALLLAD | ohrigagiss pasrona’s 12.000,0
. fprte 1214160 1.000,0 .
33000000 | Outras gespesas terrented . 11.000,00
3.3.90.00.00 | mplicaches drretas iL.ont, e
3.3.90.30.00 | Naterial de consun ; 4.006,0¢
, - Foete 11409000 4,400, 00
3.3.00.36.00 | dutras serv, de terceires pessoa fisica . 2.400,00
o Fante 11403000 2,000,
30903900 | dutros sery, de terc. pessee juridica By.000.410
Feate LIL4G00000 BS.008, 0
TOTAL DA ATINICADE - - 34,000, 00
I

TOTAL DA UNIDADS WRDANENTARIA | 10.379.%60,00
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LEI N®° 629/2018, de 29 de Outubro de 2018.

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA
DO MUNICIPIO DE URUBURETAMA
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE
20189.

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUBURETAMA,

Fago saber que a Camara Municipal de URUBURETAMA aprova e
eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES COMUNS

Art. 1° - Esta Lei estima a Receita e fixa a Despesa do Municipio de
URUBURETAMA para o EXERCICIO FINANCEIRO DE 2019, compreendendo:

| - O Orgamento Fiscal referente aos poderes do Municipio, seus
fundos e Orgéos da administragao direta; e

Il - O Orgamento da Seguridade Social, abrangendo todos os Orgdos
da administragéo direta, bem como os fundos especiais instituidos e
mantidos pelo Poder Publico Municipal.

§ 1° - Constituem anexos e fazem parte desta lei:

l.Desdobramento da receita por fonte;

Il.Desdobramento da despesa por orgéo;

lll.Demonstrativo das receitas por fontes e despesas por fungéo;
IV.Demonstrativo das receitas por fontes e despesas por usos;
V.Demonstrativo da receita e despesa segundo a categoria
economica;

VI.Receita segundo as categorias econdmicas;
Vil.Demonstrativo da legislagdo das receitas;

Vill.Programas de trabalho;

IX.Natureza da despesa segundo as categorias econdmicas;
X.Fungdes, subfungbes e programas por projetos e atividades:
Xl.Fungdes, subfungdes e programas por vinculo de recurso;
Xll.Demonstrativo da despesa por érgéos e fungbes
Xlll.Relagéo de projetos e atividades;
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CAPITULO Il
DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Art. 2° - O orgamento fiscal e da seguridade social do Municipio de
URUBURETAMA, em obediéncia ao principio do equilibrio das contas publicas de que
trata a Lei Complementar n® 101/2000, de 4 de maio de 2000, art. 1° § 1° fica
estabelecido em igual valor entre a receita estimada e a soma das despesas
autorizadas acrescida da reserva de contingéncia.

Art. 3° - A Receita Orgamentaria, que decorrera da arrecadacgdo de
tributos préprios ou transferidos e demais receitas correntes e de capital conforme a
legislagdo tributaria vigente, & estimada em R$ 52.000.000,00 (Cinquenta e Dois
Milhées), discriminadas por categoria econdmica conforme desdobramento constante
do anexo |, parte integrante desta lei.

CAPITULO Il
DA FIXAGAO DA DESPESA

Art. 4° - A Despesa Orgamentaria, no mesmo valor da Receita total,
fixada em R$ 52.000.000,00 (Cinquenta e Dois Milhdes), & desdobrada nos
seguintes conjuntos:

I.Orgamento fiscal, em R$ 36.011.500,00
Il.Orgamento da Seguridade Social, em R$ 15.988.500,00.

CAPITULO IV
DO DESDOBRAMENTO DA HATUEEZA_ DA DESPESA E DISTRIBUICAO POR
RGAOS

Art. 5% - A discriminacdo da despesa constante dos anexos desta lei,
quanto & sua natureza, far-se-a por categoria econémica até o grupo de natureza de
despesa, modalidade de aplicagido e fonte de recursos, de acordo com o art. 6°, da
Portaria Interministerial n ® 163, de 4 de maio de 2001 e suas alteragdes.

Art. 6°. A despesa total, fixada a conta dos recursos previstos,
segundo a discriminagdo dos quadros programa de trabalho e natureza da despesa,
apresenta por 6rgdos, o desdobramento constante do Anexo Il que é parte integrante
desta lei.

CAPITULO V
DA ALTERAGAO DO ORCAMENTO

Art. 7° - Fica autorizada a abertura de créditos adicionais
suplementares até o limite de 100%(Cem por cento) do total da despesa fixada para
os poderes Legislativo e Executivo, na forma preconizada no Art. 27 da Lei Municipal
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n® 627, de 06 de julho de 2018(LDO 2019), mediante a utilizacdo de recursos previstos
nos incisos I, 11, Il e IV do artigo 43 da Lei Federal n. 4.320, de 17 de margo de 1964;

Art. 8° - Fica ainda o Poder Executivo Municipal autorizado a:

| - remanejar as dotagbes de despesas com pessoal, grupo de
despesa 1, previstas no caput do artigo 18 da Lei Complementar n. 101, de 04 de maio
de 2000, no mesmo 6rgéo ou de um para outro, nos termos previstos no inciso Il do §
1.° do artigo 43 da Lei Federal n. 4.320, de 17 de margo de 1964,

Il - remanejar as dotagbes de despesas nas respectivas categorias
econdmicas, e nas mesmas fontes de recursos, quando envolver recursos do mesmo
6rgéo, nos termos previstos no inciso lll do § 1.° do artigo 43 da Lei Federal n. 4.320,
de 17 de margo de 1964,

Ill - suplementar as respectivas dotagdes, com recursos do excesso
ou provavel excesso de arrecadacdo verificado na receita, conforme os termos
previstos no inciso Il do § 1.° do artigo 43 da Lei Federal n. 4.320, de 17 de margo de
1964, até o limite do respectivo excesso.

IV - suplementar as respectivas dotagdes, com recursos do excesso
de arrecadacdo das Fontes de Recursos ndo previstas no Orgamento da Receita ou
previstas a menor, conforme inciso Il do § 1.° do artigo 43 da Lei Federal n®. 4.320, de
17 de margo de 1964, até o limite do respectivo excesso.

V - suplementar as respectivas dotagbes, com recursos do superavit
financeiro, conforme os termos previstos no inciso | do § 1.° do artigo 43 da Lei
Federal n. 4.320, de 17 de margo de 1964, até o limite do respectivo superavit.

VI - utilizar a Reserva de Contingéncia também como recurso de
abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais; até o limite do valor
previsto no orgamento para a Reserva de Contingéncia.

VI - criar, alterar ou extinguir os codigos da Destinagéo de Recursos,
compostos de: |dentificador de Uso IDUSO, Grupo de Fontes de Recursos GRUPO e
Especificacdo das Fontes, respeitando a padronizagdo das fontes definidas pela
Secretaria do Tesouro Nacional - STN.

Vill - suplementar dotagfes financiadas a conta de recursos
provenientes de Operagdes de Crédito Internas e Externas, em conformidade com o
previsto no inciso IV, do § 1°, art. 43, da Lei N°® 4.320, de 17 de margo de 1964, até o
limite dos respectivos contratos;

Paragrafo dnico. Os remanejamentos e suplementagdes de que
tratam os incisos |, Il, Ill, IV, V, VI, VIl e VIll ndo serdo computados para efeito do limite
fixado no artigo 7.° desta Lei.
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Art. 9° - Os drgdos e fundos integrantes dos orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social, poderdo utilizar o instrumento da descentralizagdo de créditos
orgamentarios, para otimizar a execugdo de suas programacgdes de trabalho.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 10° - O chefe do Poder Executivo fixara, através de Decreto, o
Quadro de Detalhamento da Despesa, por elemento de despesa das atividades,
projetos e operagdes especiais, com a finalidade de identificar os objetos de gastos.

Art. 11° - Durante a execugdo orgamentaria, o Chefe do Poder
Executivo Municipal podera promover alteragdo no Quadro de Detalhamento da
Despesa de que trata o artigo anterior, ocbservada a programacgdo de despesa fixada
na Lei Orgamentaria Anual ou através de créditos adicionais.

Art. 12° - Até 30 dias apos a publicagéo da Lei Orgamentaria, o chefe
do Executivo Municipal estabelecera a programacgao financeira @ o cronograma de
execugao mensal de desembolso das diversas unidades orgamentarias, conforme art.
8° da Lei Complementar N°® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 13° - Esta Lei entrara em vigor a partir de 1° de janeiro de 2019,
revogadas as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUBURETAMA-CE. em 29 de Outubro de 2018.

Jose Hiisuﬁd Paiva
Prefeito Municipal



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA
BALANCO ORCAMENTARIO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018

R$ 1,00
o Previsdo Inicial Previsdo Atualizada Receitas Realizadas Saldo
RECEITAS ORCAMENTARIAS NE
(A) (B) () (D) =(C) - (B)
Receitas Correntes (1) 11.000.000,00 11.000.000,00 10.251.589,69 -748.410,31
Receita Patrimonial 400.000,00 400.000,00 1.094,00 -398.906,00
Transferéncias Correntes 10.600.000,00 10.600.000,00 10.247.786,09 -352.213,91
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 2.709,60 2.709,60
Receitas de Capital (I1) 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (l11) = (1+11) 11.000.000,00 11.000.000,00 10.251.589,69 -748.410,31
Operagdes de Crédito/Refinanciamento (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal ¢/ Refinanciamento (V) = (I11+1V) 11.000.000,00 11.000.000,00 10.251.589,69 -748.410,31
DEFICIT (V1) - - 0,00 -
TOTAL (V) = (V+VI1) 11.000.000,00 11.000.000,00 10.251.589,69 -748.410,31
Saldos de Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00
Superavit Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00
Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00 0,00 0,00

Itapipoca, 31 de dezembro de 2018.

Contadoll CRC 13.420/0-7 Diretor Administrativo-Financeiro



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA

BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018

DESPESAS ORCAMENTARIAS

Despesas Correntes (VIII)

Pessoal e Encargos Sociais

Outras Despesas Correntes
Despesas de Capital (IX)

Investimentos
Reserva de Contingéncia (X)
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI) = (VIII+IX+X)
Amortizagdo da Divida/Refinanciamento (XI1)
SUBTOTAL C/ REFINANCIAMENTO (XII) = (XI+XI1)
SUPERAVIT (XIIl)
TOTAL (XIV) = (XI1+X111)
Reserva do RPPS

Itapipoca, 31 de dezembro de 2018.

Contadon CRC 13.420/0-7

RS 1,00
Dotacao Inicial Dotacdo Despesas Despesas Despesas Pagas Saldo da Dotacao

NE ) Atualizada Empenhadas Liquidadas 0 ) =(F-(6)

(F) @) (H)

10.625.000,00 10.921.828,85 9.814.184,85 9.638.066,13 8.978.659,63 1.107.644,00
5.726.000,00 5.346.820,07 4.783.623,17 4.783.623,17 4.783.623,17 563.196,90
4.899.000,00 5.575.008,78 5.030.561,68 4.854.442,96 4.195.036,46 544.447,10
375.000,00 78.171,15 8.570,00 8.570,00 8.570,00 69.601,15
375.000,00 78.171,15 8.570,00 8.570,00 8.570,00 69.601,15
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o1 11.000.000,00 11.000.000,00 9.822.754,85 9.646.636,13 8.987.229,63 1.177.245,15
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.000.000,00 11.000.000,00 9.822.754,85 9.646.636,13 8.987.229,63 1.177.245,15

- - 428.834,84 - - -
11.000.000,00 11.000.000,00 10.251.589,69 9.646.636,13 8.987.229,63 1.177.245,15
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

rancivan

odrigues

DTretor Administrativo-Financeiro



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA
BALANCO ORCAMENTARIO

QUADRO DA EXECUGCAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018

RS 1,00
Inscritos
Sald
Em Exercicios Em 31 de Liquidados Pagos Cancelados aido
) Dezembro do (F)=(A) +(B)- (C) -
NE Anteriores . ; (9] (D) (E)
Exercicio Anterior (E)
(A)
(B)

Despesas Correntes 0,00 82.101,14 77.340,13 77.340,13 4.761,01 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 82.101,14 77.340,13 77.340,13 4.761,01 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 82.101,14 77.340,13 77.340,13 4.761,01 0,00

Itapipoca, 31 de dezembro de 2018.

Contadaf CRC 13.420/0-7 Diretor Administrativo-Financeiro



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA

BALANCO ORCAMENTARIO

QUADRO DA EXECUGCAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018

RS 1,00
Inscritos
L. Saldo
Em Exercicios Em 31 de Dezembro Pagos Cancelados
- - (E) = (A) + (B) - (C) -
NE Anteriores do Ano Anterior (9} (D) D)
(A) (B)

Despesas Correntes 6.738,00 969.747,53 968.769,03 288,00 7.428,50
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 452.075,95 452.075,95 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 6.738,00 517.671,58 516.693,08 288,00 7.428,50

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 6.738,00 969.747,53 968.769,03 288,00 7.428,50

Itapipoca, 31 de dezembro de 2018.

Contaday CRC 13.420/0-7

Diretor Administrativo-Financeiro



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA
BALANCO ORCAMENTARIO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018

NOTAS EXPLICATIVAS AO BALANCO ORCAMENTARIO

O Balango Or¢amentdrio é o demonstrativo contabil em que se confrontam as receitas e despesas previstas na lei
orcamentdria com as realizadas. A partir da comparagdo entre o previsto e o realizado é possivel constatar a
ocorréncia de superavit, déficit ou equilibrio orgamentario.

O Balango Orcamentdrio demonstra as receitas detalhadas por categoria econdmica e origem, especificando a
previsdo inicial, a previsdo atualizada para o exercicio, a receita realizada e o saldo, que corresponde ao excesso ou
insuficiéncia de arrecadag¢do. Demonstra, também, as despesas por categoria econémica e grupo de natureza da
despesa, discriminando a dotacdo inicial, a dotagdo atualizada para o exercicio, as despesas empenhadas, as
despesas liquidadas, as despesas pagas e o saldo da dotacgao.

O1 - Dotagdo Atualizada - Demonstra a dotagao inicial somada aos créditos adicionais abertos ou reabertos durante
o exercicio de referéncia, deduzidos das respectivas anulagdes e cancelamentos. A seguir, segue quadro
detalhando as despesas executadas por tipo de créditos (inicial, suplementar, especial e extraordinario):

Tipo de Dotac¢ao Dotagao Despesas Despesas Despesas saldo
Crédito Inicial Atualizada Empenhadas | Liquidadas Pagas
Créditos
Orgam‘zntar'os 11.000.000,00 | 11.000.000,00 | 9.822.754,85 | 9.646.636,13 | 8.987.229,63 | 1.177.245,15
Suplementares
Créditos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Especiais
Créditos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Extraordinarios

Itapipoca, 31 de dezembro de 2018.




CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA
BALANGCO FINANCEIRO
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018

RS 1,00
INGRESSOS
Especificagdo NE Exercicio Atual Exercicio Anterior
Receita Orgamentaria (1) 10.251.589,69 8.903.998,50
33 - Recursos Vinculados da Administragdo Indireta 10.251.589,69 8.903.998,50
Transferéncias Financeiras Recebidas (11) 0,00 0,00
Recebimentos Extraorgamentarios (111) 2.038.932,61 2.065.953,83
Inscrigdo de Restos a Pagar Ndo Processados 176.118,72 82.101,14
Despesa Empenhada a Pagar Liquidada 659.406,50 969.747,53
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados F1 1.137.982,83 977.803,85
Outros Recebimentos Extraorcamentdrios F2 65.424,56 36.301,31
Saldo do Exercicio Anterior (1V) F3 348.247,61 824.793,10
Caixa e Equivalentes de Caixa 348.247,61 824.793,10
TOTAL (V) = (1) + (1) + (1) + (IV) 12.638.769,91 11.794.745,43

Contadaf CRC 13.420/0-7 Diretor Administrativo-Financeiro



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA
BALANGCO FINANCEIRO
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018

RS 1,00
DISPENDIOS
Especificagdo NE Exercicio Atual Exercicio Anterior

Despesa Orgamentdria (V1) 9.822.754,85 10.718.715,74

33 - Recursos Vinculados da Administragdo Indireta 9.822.754,85 10.718.715,74
Transferéncias Financeiras Concedidas (VII) 0,00 0,00
Pagamentos Extraorcamentdrios (VIII) 2.689.561,53 727.782,08

Pagamento de Restos a Pagar Ndo Processados 77.340,13 7.370,00

Pagamento de Restos a Pagar Processados 968.769,03 115.839,40

Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados F1 1.581.063,45 567.589,24

Outros Pagamentos Extraorgamentdrios F2 62.388,92 36.983,44
Saldo para o Periodo Seguinte (IX) F4 126.453,53 348.247,61

Caixa e Equivalentes de Caixa 126.453,53 348.247,61
TOTAL (X) = (V1) + (VII) + (VIII) + (IX) 12.638.769,91 11.794.745,43
Itapipoca, 31 de dezembro de 2018.

Contadaf CRC 13.420/0-7 Diretor Administrativo-Financeiro



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA
BALANCO FINANCEIRO

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018

NOTAS EXPLICATIVAS AO BALANCO FINANCEIRO

Balanco Financeiro é a demonstragao contabil que evidencia os totais anuais das receitas e despesas orcamentarias
e extraorgamentarias executadas, bem como os saldos das disponibilidades (caixa e bancos) que foram recebidas do
exercicio anterior e os que serdo passados para o exercicio seguinte.

O Balango Financeiro demonstra a receita orcamentaria realizada e a despesa orgamentdria executada, por fonte /
destinagdo de recurso, discriminando as ordindrias e as vinculadas; os recebimentos e os pagamentos
extraorcamentdrios; as transferéncias financeiras recebidas e concedidas, decorrentes ou independentes da
execuc¢ao orcamentaria, destacando os aportes de recursos para o RPPS; e o saldo em espécie do exercicio anterior e
para o exercicio seguinte.

F1 — Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados — Referem-se a movimentos financeiros de consignagdes, depdsitos
e retengbes ocorridas quando do pagamento de determinadas despesas orgamentarias (Ingressos
Extraorcamentarios) e que sdo repassadas a quem de direito (Dispéndios Extraorcamentarios). No caso em
questdo, o Consércio de Itapipoca atuou como mero depositario. Adiante se apresentam os valores das receitas
e despesas extraor¢camentdrias classificaveis nesta rubrica:

Especificagiio Ingressos Dispéndios

(RetencgGes) (Repasses)
Consignacgdo - INSS 663.503,03 896.189,73
Contribuigdo Sindical 1.451,11 1.451,11
Faltas 3.283,34 3.283,34
Pensdo Alimenticia 7.412,58 7.412,58
Retencdo - CSLL/CONFINS/PIS 10.871,43 10.871,43
Retencgdo - IRRF 317.305,76 527.699,68
Retengdo - ISS 134.155,58 134.155,58
Total 1.137.982,83 1.581.063,45

F2 - Qutros Recebimentos Extraorgamentarios e outros Dispéndios Extraor¢amentdrios — Referem-se a pagamentos
antecipados, os quais a legislagdo em vigor obriga que sejam realizados e depois compensados com pagamentos
feitos em favor do beneficiario. Adiante apresentam-se os movimentos contabilizados nesta rubrica:

e Ingressos Dispéndios
Especificacdo ~
(Retencgodes) (Repasses)
Salario Familia 7.936,17 7.376,91
Salario Maternidade 56.914,65 55.012,01
Total 64.850,82 62.388,92

F3 - Saldo Proveniente do Exercicio Anterior - Refere-se ao saldo financeiro depositado em contas correntes
bancarias e/ou poupancas, transferidos do exercicio anterior. Coincidem com o Saldo Bancario apurado no
Balango Patrimonial do exercicio anterior, cuja composicdo e especificacdo podem ser observadas no Termo de
Conferéncia de Caixa do dia 31 de dezembro de 2017 e nao pelo saldo dos extratos do inicio do exercicio de
2018, tendo em vista que estes ultimos ndo consideram os valores eventualmente conciliados no final do
exercicio anterior.

Banco Conta Bancaria Saldo Contabil (RS)
Banco do Brasil 42.629-6 9.445,83
Caixa 1.129-7 338.801,78
Total 348.247,61




F4 - Saldo para o Exercicio Seguinte - Refere-se ao saldo financeiro depositado em contas correntes bancarias e/ou
poupangas que se transfere para o préximo exercicio. Sua composi¢do e especificagdo podem ser observadas
no Termo de Conferéncia de Caixa do dia 31 de dezembro de 2018.

Banco Conta Bancaria Saldo Contabil (RS)
Banco do Brasil 42.629-6 60.734,75
Caixa 1.129-7 65.718,78
Total 126.453,53

Itapipoca, 31 de dezembro de 2018.

.t

José | Wellj da Silva
Cont CRCCE'13420/0-7




CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA
DEMONSTRAGAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018

QUADRO - VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

RS 1,00

ESPECIFICACAO
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
Impostos, Taxas e ContribuicGes de Melhoria
Contribuicées
Exploracdo e Venda de Bens, Servicos e Direitos
VariacGes Patrimoniais Aumentativas Financeiras
Remuneragdo de Depdsitos Bancdrios e Aplicagdes Financeiras

Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas — Financeiras

Transferéncias e Delegacdes Recebidas
Transferéncias Intergovernamentais

Valorizacdo e Ganhos com Ativos e Desincorporacdo de Passivos
Reavaliagdo de Ativos
Ganhos com Incorporagdo de Ativos
Desincorporagdo de Passivos

Outras VariacGes Patrimoniais Aumentativas

Total das Variagdes Patrimoniais Aumentativas (1)

Contadaf CRC 13.420/0-7

NE Exercicio Atual Exercicio Anterior
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
1.094,00 28.680,65
2.709,60 568,77
3.803,60 29.249,42
Vi 10.128.874,99 8.941.556,28

10.128.874,99

8.941.556,28

0,00 700,00

0,00 36.984,15

288,00 0,00

288,00 37.684,15

0,00 0,00
10.132.966,59 9.008.489,85

Diretor Administrativo-Financeiro



ESPECIFICACAO NE Exercicio Atual Exercicio Anterior

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

Pessoal e Encargos

Remuneragdo a Pessoal 3.802.735,77 4.179.045,04
Encargos Patronais 897.886,89 1.093.365,86
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos 83.000,51 112.159,32
4.783.623,17 5.384.570,22
Beneficios Previdencidrios e Assistenciais
0,00 0,00
Uso de Bens, Servicos e Consumo de Capital Fixo
Uso de Material de Consumo V2 745.760,65 534.371,38
Servigos 4.348.180,20 4.532.838,29
Depreciagdo, Amortizagdo e Exaustdo V3 353.953,89 281.792,17
5.447.894,74 5.349.001,84
VariacGes Patrimoniais Diminutivas Financeiras
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas — Financeiras 13,72 0,00
13,72 0,00
Transferéncias e Delegaces Concedidas
0,00 0,00
Desvalorizacdo e Perda de Ativos e Incorporacdo de Passivos
Desincorporagdo de Ativos 676.941,54 1.421,95
676.941,54 1.421,95
Tributarias
Contribuigbes 111,51 29.760,56
111,51 29.760,56
Custo das Mercadorias e Produtos Vendidos, e dos Servicos Prestados
0,00 0,00
Outras VariacGes Patrimoniais Diminutivas
0,00 0,00
Total das Variagdes Patrimoniais Diminutivas (I1) 10.908.584,68 10.764.754,57
RESULTADO PATRIMONIAL DO EXERCICIO () = (1-n) -775.618,09 -1.756.264,72
Itapipoca, 31 de dezembro de 2018.

Contadaf CRC 13.420/0-7 Diretor Administrativo-Financeiro



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA
DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018

NOTAS EXPLICATIVAS A DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

A Demonstragao das Variagdes Patrimoniais - DVP evidencia as alteragdes ocorridas no patriménio do Municipio
durante o exercicio financeiro, resultantes ou independentes da execugdao or¢amentaria.

O resultado patrimonial do periodo é apurado na DVP pelo confronto entre as variagdes patrimoniais quantitativas
aumentativas e diminutivas. O valor apurado passa a compor o saldo patrimonial do Balango Patrimonial do
exercicio.

V1 - Transferéncias Intergovernamentais — Foram reduzidos do montante das Receitas realizadas, neste
Demonstrativo, os valores recebidos de 02 (duas) parcelas das Transferéncias de Contratos de Rateio dos
Municipios Consorciados, relativos as competéncias mensais de 2017 que foram creditadas até o final do
exercicio de 2018, os quais foram registrados na Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais do exercicio de
2017, conforme se destaca a seguir:

Contratos de Rateio Municipios 2017 - Policlinica Valor (RS)
Amontada 73.895,02
ltapipoca 158.158,66
Miraima 30.079,62
Trairi 122.082,20
Tururu 35.114,78
Umirim 43.652,96
Uruburetama 47.681,54

Total 510.664,78

Contratos de Rateio Municipios 2017 - CEO Valor (RS)

Amontada 24.053,40
ltapipoca 71.430,26
Miraima 7.643,02
Trairi 31.020,22
Tururu 8.922,42
Umirim 11.091,90
Uruburetama 12.115,54

Total 166.276,76

Ademais, acresceram-se ao montante das Receitas Realizadas no periodo, os valores a receber do exercicio de 2018
das Transferéncias de Contratos de Rateio dos Municipios Consorciados, relativos as competéncias mensais de
2018 que ndo foram creditadas até o encerramento do Exercicio, conforme se destaca a seguir:

Contratos de Rateio Municipios 2018 - Policlinica Valor (RS)
Itapipoca 361.907,72
Total 361.907,72

Contratos de Rateio Municipios 2018 - CEO Valor (RS)
ltapipoca 143.022,72
Total 143.022,72

Contratos Estado do Ceard - 2018 Valor (RS)
Estado 53.100,00
Total 53.100,00




V2 — Uso de Material de Consumo - Refere-se ao consumo efetivo de parte do material adquirido no periodo na classificagdo
339030 (material de consumo), conforme se demonstra a seguir:

Especificacdo Valor
Saldo Anterior 639.842,19
(+) Aquisi¢Bes 437.781,84
(-) Consumo 745.760,65
Estoque Final 331.863,38

V3 - Depreciacdo — Refere-se a Depreciacdo dos Bens Mdveis informadas pelo Setor de Patriménio da Prefeitura
Municipal de Itapipoca. As depreciagdes dos bens moveis deste Consdrcio foram calculadas utilizando o método
de cotas constantes, observando os prazos de vida Util, taxas de depreciagdo e de valor residual, considerando a
Instru¢ao Normativa SRF n2 1.700, de 14 de margo de 2017, da Secretaria da Receita Federal, a Portaria n2 840,
de 21 de dezembro de 2016, da Secretaria do Tesouro Nacional, a 82 Edicdo do Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico e a Resolugdo CFC n2 1.136, 21 de novembro de 2008, do Conselho Federal de
Contabilidade que aprova a Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico-NBC T 16.9 —
Depreciagdo, Amortizagao e Exaustdo.

Itapipoca, 31 de dezembro de 2018.

- y,

José Hington da Silva
Contadoy|CRCCE 13420/0-7




CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA
BALANCO PATRIMONIAL
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018

RS 1,00

ATIVO NE Exercicio Atual Exercicio Anterior
Ativo Circulante

Caixa e Equivalentes de Caixa (F) P1 126.453,53 348.247,61

Créditos a Curto Prazo (P) P2 558.030,44 1.356.918,72

Estoques (P) 331.863,38 639.842,19
Total do Ativo Circulante 1.016.347,35 2.345.008,52
Ativo Nao Circulante

Imobilizado P3 821.443,94 1.166.827,83
Total do Ativo Nao Circulante 821.443,94 1.166.827,83
TOTAL DO ATIVO 1.837.791,29 3.511.836,35
PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO NE Exercicio Atual Exercicio Anterior
Passivo Circulante

Obrigagdes Trabalhistas, Previdencidrias e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo (F) 0,00 452.075,95

Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo (F) 666.835,00 524.409,58

Demais Obrigag¢des a Curto Prazo (F) 0,00 443.080,62
Total do Passivo Circulante 666.835,00 1.419.566,15
Passivo Ndo Circulante
Total do Passivo Ndo Circulante 0,00 0,00
Patrimonio Liquido

Resultados Acumulados P4 1.170.956,29 2.092.270,20

(-) AgBes / Cotas em Tesouraria 0,00 0,00
Total do Patriménio Liquido 1.170.956,29 2.092.270,20
TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LiQUIDO 1.837.791,29 3.511.836,35
Itapipoca, 31 de dezembro de 2018.

Contadaf CRC 13.420/0-7 Diretor Administrativo-Financeiro



QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES - LEI N2 4.320/64

ATIVO (1)
Ativo Financeiro
Ativo Permanente
Total do Ativo

PASSIVO (I1)
Passivo Financeiro

Total do Passivo

Saldo Patrimonial (111)=(I-11)

QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAGAO - LEI N2 4.320/64

ATOS POTENCIAIS ATIVOS
Total dos Atos Potenciais Ativos

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS
Total dos Atos Potenciais Passivos

Contadaf CRC 13.420/0-7

NE

NE

NE

NE

RS 1,00
Exercicio Atual Exercicio Anterior
126.453,53 351.283,25

1.711.337,76

3.160.553,10

1.837.791,29

Exercicio Atual

3.511.836,35

Exercicio Anterior

842.953,72 1.501.667,29
842.953,72 1.501.667,29
994.837,57 2.010.169,06

RS 1,00
Exercicio Atual Exercicio Anterior
0,00 0,00
Exercicio Atual Exercicio Anterior
0,00 0,00

Diretor Administrativo-Financeiro



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA
BALANCO PATRIMONIAL - QUADRO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018

Cédigo Fontes de Recursos

33 Recursos Vinculados da Administragdo Indireta
Total das Fontes de Recursos

Contadaf CRC 13.420/0-7

NE

RS 1,00
Exercicio Atual Exercicio Anterior
428.834,84 -1.814.717,24
428.834,84 -1.814.717,24

Diretor Administrativo-Financeiro



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA
BALANCO PATRIMONIAL

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018

NOTAS EXPLICATIVAS AO BALANCO PATRMIONIAL

O Balango Patrimonial é uma demonstragao contabil que tem, por finalidade, apresentar o posicionamento contabil,
financeiro e econdmico de uma entidade em determinada data, representando uma posi¢do estatica.

O balango patrimonial apresenta os ativos (bens e direitos), passivos (exigibilidades e obrigagdes) e o patriménio
liquido, que é resultante da diferenga entre o total de ativos e o total de passivos.

A Lei n2 4.320/1964 confere viés or¢camentario ao Balango Patrimonial ao separar o ativo e o passivo em dois grupos,
Financeiro e Permanente, em fun¢do da dependéncia ou ndo de autorizacdo legislativa ou orgamentaria para
realizagdo dos itens que o comp&em. O Balango Patrimonial permite andlises diversas acerca da situagdo patrimonial
da entidade, como sua liquidez e seu endividamento, dentre outros.

P1 — Caixa e Equivalentes de Caixa — Refere-se ao saldo financeiro depositado em contas correntes bancarias e/ou
poupancas que se transfere para o préximo exercicio. Sua composicao e especificagdo podem ser observadas no
Termo de Conferéncia de Caixa do dia 31 de dezembro de 2018.

P2 — Créditos de Curto Prazo — Refere-se os valores a receber do exercicio de 2018 das Transferéncias de Contratos
de Rateio dos Municipios Consorciados, relativos as competéncias mensais de 2018 que n3do foram
creditadas até o encerramento do Exercicio, conforme demonstrado na nota explicativa V1.

P3 — Imobilizado — Refere-se ao patriménio mdvel do Consdrcio, conforme documentacao fornecida pela area
responsavel pela sua guarda e conservacao e compreende ainda, o valor depreciado. No quadro principal do
Balango Patrimonial evidencia-se o valor liquido da seguinte demonstracgao:

Especificagdo Valor RS
Imobilizado 821.443,94
Bens Mdveis 1.975.057,96
(-) Depreciagdo Acumulada -1.153.614,02

P4 — Resultados Acumulados — Refere-se a apuragdo do Resultado do Exercicio, conforme se demonstra a seguir:

Apuracdo do Resultado Exercicio Atual

Resultados Acumulados 1.170.956,29
Resultado do exercicio -775.618,09
Resultados de exercicios anteriores 2.092.270,20
Ajustes de exercicios anteriores -145.695,82

Em atendimento ao que dispde a Instrugdo Normativa No. 02/2015, os Ajustes de exercicios anteriores refere-se ao
impacto que valores executados (liquidados) como Despesas de Exercicios Anteriores ocasionam no patrimdnio do
Municipio e que, por ndo pertencerem a fatos relativos ao exercicio, ndo podem ser levados a efeito no Resultado do
Exercicio, mas que por impactarem no patrimonio devem ser langados como Ajustes de Exercicios Anteriores. Sua
formacao refere-se a despesa empenhada e liquidada nas rubricas orgamentarias 339092.

Itapipoca, 31 de dezembro de 2018. ,,

Contadon|CRCCE 13420/0-7



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018

Fluxo de Caixa das Atividades Operacionais
Ingressos
Receitas Derivadas e Originarias
Transferéncias Correntes Recebidas
Outros Ingressos Operacionais
Desembolsos
Pessoal e Demais Despesas
Outros Desembolsos Operacionais
Fluxo de Caixa Liquido das Atividades Operacionais (1)

Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento
Ingressos
Desembolsos
Aquisigdo de Ativo Ndo Circulante
Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Investimento (I1)

Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamento

Ingressos

Desembolsos

Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Financiamento (lll)

Geragdo Liquida de Caixa e Equivalente de Caixa (I + Il + 1)
Caixa e Equivalente de Caixa Inicial

Caixa e Equivalente de Caixa Final

Itapipoca, 31 de dezembro de 2018.

Contadaf CRC 13.420/0-7

NE

C1l
c2

c3

Cca

Exercicio Atual

RS

1,00
Exercicio Anterior

3.803,60
10.247.786,09
1.203.407,39

10.024.768,79

29.249,42
8.874.749,08
1.014.105,16

9.775.171,37

1.643.452,37 604.572,68
-213.224,08 -461.640,39
0,00 0,00
8.570,00 14.905,10
-8.570,00 -14.905,10
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
-221.794,08 -476.545,49
348.247,61 824.793,10
126.453,53 348.247,61

Diretor Administrativo-Financeiro



QUADRO C1 - RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS

NE Exercicio Atual Exercicio Anterior
RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS
Remuneragdo das Disponibilidades 1.094,00 28.680,65
Outras Receitas Derivadas e Originarias 2.709,60 568,77
Total das Receitas Originarias e Derivadas 3.803,60 29.249,42

Contadaf CRC 13.420/0-7 Diretor Administrativo-Financeiro



QUADRO C2 - TRANSFERENCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS

NE Exercicio Atual Exercicio Anterior
TRANSFERENCIAS CORRENTES RECEBIDAS
Intergovernamentais 10.247.786,09 8.874.749,08
de Estados e Distrito Federal 5.077.716,67 4.879.907,07
de Municipios 5.170.069,42 3.994.842,01
Total das Transferéncias Recebidas 10.247.786,09 8.874.749,08
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
Total das Transferéncias Concedidas 0,00 0,00

Contadaf CRC 13.420/0-7 Diretor Administrativo-Financeiro



QUADRO (3 - DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNGAO

NE Exercicio Atual Exercicio Anterior
Saude 10.024.768,79 9.775.171,37
Total dos Desembolsos com Pessoal e Outras Despesas por Fungdo 10.024.768,79 9.775.171,37

Contadaf CRC 13.420/0-7 Diretor Administrativo-Financeiro



QUADRO C4 - JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA

NE Exercicio Atual Exercicio Anterior

Total dos Desembolsos com Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00

Contadaf CRC 13.420/0-7 Diretor Administrativo-Financeiro



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA
DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018

NOTAS EXPLICATIVAS A DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

A Demonstracdao dos Fluxos de Caixa (DFC) apresenta as entradas e saidas de caixa e as classifica em fluxo
operacional, de investimento e de financiamento.

A DFC demonstra as fontes de geracao dos fluxos de entrada de caixa; os itens de consumo de caixa durante o
periodo das demonstragdes contabeis; e o saldo do caixa na data das demonstragdes contabeis.

Esta demonstragao permite a analise da capacidade de a entidade gerar caixa e equivalentes de caixa e da utilizagdo
de recursos préprios e de terceiros em suas atividades.

C1 —Receitas Origindrias e Derivadas — Compreendem valores efetivamente recolhidos decorrentes de receitas
originarias, que sdao rendimentos auferidos, utilizando-se os préprios recursos patrimoniais, ndo entendidos
como tributos, sendo estes receitas derivadas. Sua especificagdo encontra-se na prépria Demonstragao dos
Fluxos de Caixa, no quadro C1.

C2 —Transferéncias Recebidas — Compreendem valores relativos as transferéncias financeiras e orgamentarias. Sua
especificagdo encontra-se na prépria Demonstracado dos Fluxos de Caixa, no quadro C2.

C3 — Pessoal e Outras Despesas — Compreendem valores pagos referentes a pessoal, encargos sociais e outras
despesas correntes, por valores pagos, inclusive restos a pagar, de acordo com a apresenta¢ao no quadro C3.

C4 - Aquisicdao de Ativo Nao Circulante - Refere-se aos pagamentos efetuados a titulo de Equipamentos e material

permanente (449052).

Itapipoca, 31 de dezembro de 2018.

at

José Wellj a Silva
Contadog§ CRCCE 3420/0-7
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(eard RELA(AO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS . ALFA
Governo Nunicipal de Itapipoca NO EXERCICIO DE 2018 Pagina : 0001
Cons. Saude da Microrregido de Itapipoca

DOTA(AO ENPENHO VALOR EMPENHO  CREDOR VALOR A PAGAR (RS)
01 01, Consorcio pub.de Saude da Mic.Itapipoca , , N ,
10 302 0403 2,001 Gerenciamento Admin.do Consorcio Piblico de Salde da Microrregido de Itapipoca
3.3.90.30.00 Water1al de consumo
033 Recursos da admininstracao indireta )
03/12/2018 03120030 ord RS 105,00 ANTONIO T. ASSUNCAO - ME 105,00
TOTAL CLASSIF.. 105,00
3.3.90.39.00 outros serv. de terc. pessoa aur1d1ca
Recursos da adm n1nstragao indireta
18/01/2018 18010001 ord R§ 649,00  NARIA DO SOCORRO L E SILVA EIRELI EPP 649,00
20/02/2018 20020000 g]o RS 2.475,00  RADIO CONNECT TELECOMUNICACOES E INFORMATICA 225,00
02/07/2018 02070007 qlo R 10.800,00  ASP- AUTONACAQ SERVICOS E PRODUTOS DE INFORY 1.800,00
03/12/2018 03120011 qlo R 41.319,49  PRINE - LOCACAO DE WAO DE 0BRA E TERCERIZACA 41.319,49
03/12/2018 03120035 ord RS 1.428,00  J0SE MARIO GONGALVES TEIXEIRA - MEI 1.428,00
TOTAL CLASSIF.. 45,431,49
01 01, Consdrcio Pub.de Sadde da Mic.Itapipoca
10 302 0403 2,002 Gerencianento do Centro de Especialidade s 0dontologicas
3.3.90.30.00 material de consuno
033 Recursos da adni n1nstragao indireta )
03/12/2018 03120031 ord RS 140,00 ANTONIO T. ASSUNCAO - ME 140,00
TOTAL CLASSIF.. 140,00
3.3.90.39.00 outros serv. de terc. pessoa aur1d1ca
Recursos da adm1n1nstra%ao indireta ) ,
20/02/2018 20020004 gl0 RS 2.475,00  RADIO CONNECT TELECOMUNICACOES E INFORMATICA 25,00
03/12/2018 03120020  glo RS 35.690,42  F D EMPREENDINENTOS EIRELI - NE 39.690,41
TOTAL CLASSIF.. 35.915,42
01 01, Consorcio Pub.de Saide da Wic. Ita?1poca
10 302 0403 2,003 Gerenciamento da Policlinica
3.3.90.30.00 Water1al de consumo
033 Recursos da admininstracao indireta i
03/12/2018 03120032 ord RS 413,00 ANTONIQ T. ASSUNCAO - ME 413,00
03/12/2018 03120033 ord RS 67,00  ASSUNCAO COMERCIAL DE GAS BUTANO LTDA 67,00
TOTAL CLASSIF.. 480,00
3.3.90.39.00 outros serv. de terc. pessoa aur1d1ca
033 Recursos fa adm1n1nstra%ao indireta ) ,
20/02/2018 20020005 glo 8§ 2.475,00  RADIO CONNECT TELECOMUNICACOES E INFORMATICA 205,00
03/12/2018 03120017 glo RS 93.821,81 F D EMPREENDINENTOS EIRELI - NE 93.821,81
TOTAL CLASSIF.. 94,046, 81

TOTAL GERAL (NAO PROCESSADOS). 176.118,72

Itapipoca, 31 de Dezembro de 2018,

iretor Administrativo-Finangeirs

CRC CE1214/0-3



(eard
Governo Nunicipal de Itapipoca
Cons. Saude da Microrregido de Itapipoca

RELACAQ DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS INSCRITOS
NO EXERCICIO DE 2018

Pagina :

ALFA
0001

DOTACAD  EMPENHO VALOR ENPENHO  CREDOR VALOR A PAGAR (RS)
01 01, Consorcio pub.de Saude da Mic.Itapipoca , , N ,
10 302 0403 2,001 Gerenciamento Admin.do Consorcio Piblico de Salde da Microrregido de Itapipoca

3.3.90.30.00 Water1al de consumo

033 Recursos da adni n1nstra%ao indireta
06/08/2018 06080002 glo R 38.950,75  RAPEL REI DAS PECAS EIRELI - NE 38.950,75
13/08/2018 13080002  glo & 260,56 RAPEL REI DAS PECAS EIRELI - NE 260,56
01/10/2018 01100023  ord & 67,00 ASSUNCAO COMERCIAL DE GAS BUTANO LTDA 67,00
18/10/2018 18100001 ord R 252,80 C M C OLIVEIRA BARROSO - ME 252,80
231072018 23100001 ord R 117,60 ABASTECE DISTRIBUIDORA DE ALINENTOS LTDA 117,60
24/10/2018 24100006 ord R 986,40 C M C OLIVEIRA BARROSO - ME 186,40
241072018 24100007 ord R 135,00 C M C OLIVEIRA BARROSO - ME 135,00
2471072018 24100008 ord R 450,00 € W C OLIVEIRA BARROSO - NE 450,00
01/11/2018 01110011 ord R 1.106,88  DISTRIBUIDORA DE DERIVADOS DE PETROLEQ AMONT 1.106,88
01/11/2018 01110020 gTo & 98,00 ANTONIO T, ASSUNCAO - ME 9,00
26/11/2018 26110007 ord R 780,00 C M C OLIVEIRA BARROSO - ME 780,00
03/12/2018 03120016 ord R 2,123,217 DISTRIBUIDORA DE DERIVADOS DE PETROLEQ AMONT 213,01
04/12/2018 04120001 ord R 810,00  NAYARA LIVIA TEIXEIRA DE PAULA - ME 810,00
1771272018 17120001 ord R 226,00 C M C OLIVEIRA BARROSO - ME 226,00
20/12/2018 21120000 ord R 540,00 WAYARA LIVIA TEIXEIRA DE PAULA - NE 540,00
27/12/2018 27120001 ord R 3,260,060  RAPEL RET DAS PECAS EIRELT - N 3.260,60
27/12/2018 27120003 ord R 346,00 ABASTECE DISTRIBUIDORA DE ALINENTOS LTDA 346,00
2771212018 27120004 ord R 744,50 ABASTECE DISTRIBUIDORA DE ALINENTOS LTDA 144,50

TOTAL CLASSIF.. §0.855,36

3.3.90.39.00 outros serv. de terc. pessoa aur1d1ca
Recursos da adm1n1nstra%ao indireta N ,
20/00/2018 20020006 glo R 2.475,00  RADIO CONNECT TELECOMUNICACOES E INFORMATICA 225,00
02/05/2018 02050041 g]o R 20.246,64  SERVNAC SEGURANCA LTDA ) 20,246, 64
12/06/2018 12060001 glo & §.600,00  TDEIA TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA 800,00
02/07/2018 02070006 glo R 3.300,00  LAYOUT INFORMATICA PROCESSAMENTO DE DADOS LT 1.100,00
10/07/2018 10070002 glo & 4,150,00  RAPEL REI DAS PECAS EIRELI - NE 4,150,00
27/08/2018 27080003 ord R 480,00 NARTA DO SOCORRO L E SILVA EIRELI EPP 480,00
27/08/2018 27080004 ord R 600,00  MARIA DO SOCORRO L E SILVA EIRELI EPP 600,00
27/08/2018 27080005 ord R 480,00 MARIA DO SOCORRO L E SILVA EIRELI EPP 480,00
27/08/2018 27080006 ord R 480,00 MARIA DO SOCORRO L E SILVA EIRELI EPP 480,00
27/08/2018 27080007 ord R 480,00 NARTA DO SOCORRO L E SILVA EIRELI EPP 480,00
27/08/2018 27080008 ord R 600,00  NARTA DO SOCORRO L E SILVA EIRELI EPP 600,00
31/08/2018 31080001 ord R 600,00  NARIA DO SOCORRO L E SILVA EIRELI EPP 600,00
05/10/2018 05100001 ord R 600,00  MARIA DO SOCORRO L E SILVA EIRELI EPP 600,00
08/10/2018 08100001 ord R 600,00  MARIA DO SOCORRO L E SILVA EIRELI EPP 600,00
15/10/2018 15100001  ord R 420,00 NARTA DO SOCORRO L E SILVA EIRELI EPP 420,00
01/11/2018 01110017 ord R 725,00 RODSON DOS SANTOS ALVES-ME 125,00
16/11/2018 16110002  ord R 924,00 NARTA DO SOCORRO L E SILVA EIRELI EPP 924,00
16/11/2018 16110003 ord R 924,00 NARTA DO SOCORRO L E SILVA EIRELI EPP 924,00
16/11/2018 16110004 ord R 420,00 NARTA DO SOCORRO L E SILVA EIRELI EPP 420,00
03/12/2018 03120008 ord R 3.500,00  J0SE WELLINGTON DA SILVA - EPP, 3.500,00
03/12/2018 03120009 ord R 3.000,00  J0SE WELLINGTON DA SILVA - EPP, 3.000,00
03/12/2018 03120010 ord R §,000,00  J0SE WELLINGTON DA SILVA - EPP, 5.000,00

CRC CE'1114/0-3




(eard
Governo Nunicipal de Itapipoca
Cons. Saude da Microrregido de Itapipoca

RELACAQ DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS INSCRITOS
NO EXERCICIO DE 2018

A
Pagina : 0002

DOTA(AO ENPENHO VALOR EMPENHO  CREDOR VALOR A PAGAR (RS)
03/12/2018 03120015 2.400,00  RAPEL REI DAS PECAS EIRELI - NE 2.400,00
05/12/2018 05120001 1.200,00  NARTA DO SOCORRO L E SILVA EIRELI EPP 1.200,00
06/12/2018 06120001 1,908,00  MARTA DO SOCORRO L E SILVA EIRELI EPP 1.908,00
06/12/2018 06120002 504,00 MARTA DO SOCORRO L E SILVA EIRELI EPP 504,00
10/12/2018 10120002 540,00 MARTA DO SOCORRO L E SILVA EIRELI EPP 540,00
10/12/2018 10120003 1.065,00  MARIA DO SOCORRO L E SILVA EIRELI EPP 1.065,00
TOTAL CLASSIF.. §3.971,04
01 01, Consdrcio Pub.de Sadde da Mic.Itapipoca
10 302 0403 2,00 Gerencianento do Centro de Espec1a11dade s Odontologicas
3.3.90.30.00 material de consuno ,
033 Recursos da admininstracao in i
01/10/2018 01100020 ord 238,00 ANTONIO T. ASSUNCAO - NE 238,00
24/10/2018 24100004 ord L71L,70 C N C OLIVEIRA BARROSO - ME L7170
24/10/2018 24100005 ord 037,57 C W C OLIVEIRA BARROSO - ME 037,51
01/11/2018 01110019 ord 224,00 ANTONIO T. ASSUNCAQ - NE 224,00
19/11/2018 19110002  ord 1.350,00  MAYARA LIVIA TEIXEIRA DE PAULA - ME 1.350,00
26/11/2018 26110001 ord 464,50 C W C OLIVEIRA BARROSO - ME 464,50
26/11/2018 26110002  ord 1.860,10  CN C OLIVEIRA BARROSO - ME 1.860,10
26/11/2018 26110003  ord 397,20 C W C OLIVEIRA BARROSO - ME 397,20
27/11/2018 27110001 ord 238,87 FERDINANDO MATOS DA SILVA FILHO - EPP 238,87
27/11/2018 27110002 gTo 3.170,30  FERDINANDO MATOS DA SILVA FILHO - EPP 3.170,30
28/11/2018 28110001  ord 2.624,90  FERDINANDO MATOS DA SILVA FILHO - EPP 2.624,90
29/11/2018 29110001 ord 882,17 M B OLEGARIO EPP 882,21
03/12/2018 03120002  ord 67,00 ASSUNCAO COMERCIAL DE GAS BUTANO LTDA 67,00
12/12/2018 12120001 ord 2.839,73  FERDINANDO MATOS DA SILVA FILHO - EPP 2.839,73
27/12/2018 271120007 ord 673,40 ABASTECE DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA 673,40
27/12/2018 27120008 ord 463,40 ABASTECE DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA 463,40
TOTAL CLASSIF.. 18,142, %4
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc.
Recursos da admininstraca ) ,
20/02/2018 20020004 g 2.475,00  RADIO CONNECT TELECOMUNICACOES E INFORMATICA 25,00
02/05/2018 02050040 g]oR 20.183,75  SERVNAC SEGURANCA LTDA 20.183,75
02/07/2018 02070031 glo R 40.800,00  NACNOR REPRESENTACOES E CONERCIO LTDA - EP 34.000,00
03/09/2018 03090016 ord & 1.830,00  ANDRE LUIS WATTOS DE SOUZA M 1.830,00
01/10/2018 01100014 glo R 10.560,00  REBECA FROTA AGUIAR - NE 10.560,00
01/11/2018 01110003 glo R 10.890,00  REBECA FROTA AGUIAR - ME 10.§90,00
01/11/2018 01110012 glo R 11.220,00  REBECA FROTA AGUIAR - NE 11.220,00
01/11/2018 01110014  ord R 1.150,00  ECO CENTRAL EIRELI ME 1.150,00
01/11/2018 01110016  ord R 1.475,00 RODSON DOS SANTOS ALVES-ME L475,00
03/12/2018 03120013  glo R 6.160,00 ~ REBECA FROTA AGUIAR - ME 6.160,00
03/12/2018 03120019 qglo R 12.515,68  F D EMPREENDIMENTOS EIRELI - ME 12,515,608
03/12/2018 03120029 ord R 1,150,00  ECO CENTRAL EIRELI ME 1.150,00
TOTAL CLASSIF.. 111,359,483
01 01, Consorcio Pub.de Salde da Wic.Itapi
10 302 0403 2,003 Gerenciamento da Policli
3.3.90.30.00 material de consuno
033 Recursos da admininstracao indireta ,
27/09/2018 27090001 17,38 PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA. 17,38

iretar Administrativo-Financeiro




(eard
Governo Nunicipal de Itapipoca
Cons. Saude da Microrregido de Itapipoca

RELA@AO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS INSCRITOS . ALFA
NO EXERCECTO DE 2018 Pagina : 0003

DOTACAD  EMPENHO VALOR ENPENHO  CREDOR VALOR A PAGAR (RS)
2770972018 27090002 ord R 163,10 PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA. 163,10
27/09/2018 27090003 ord R 1.705,81  PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA. 1.705,81
01/10/2018 01100002 ord R 1.113,00  PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA. 1.113,00
01/10/2018 01100021 ord R 749,00 ANTONIQ T. ASSUNCAQ - N 749,00
01/10/2018 01100022 ord R 67,00 ASSUNCAO COMERCIAL DE GAS BUTANO LTDA 67,00
12/10/2018 12100001 ord R 432,50 ABASTECE DISTRIBUIDORA DE ALINENTOS LTDA 432,50
18/10/2018 18100002 ord R 684,60 C M C OLIVEIRA BARROSO - NE 684,60
18/10/2018 18100003 ord R 1,561,55  C N C OLIVEIRA BARROSO - ME 1.561,55
18/10/2018 18100005 ord R 746,20 C W C OLIVEIRA BARROSO - ME 146,20
2271072018 22100001 ord R §3,20  PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA. 13,20
22/10/2018 22100002 ord R 96,00 PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA, 96,00
271072018 22100003 ord R 637,84 PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA, 637,84
231072018 23100002 ord R 990,50  ABASTECE DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA 990,50
24/10/2018 24100001 ord R 145540 C W C OLIVEIRA BARROSO - ME 1.455,40
24/10/2018 24100002 ord R 903,60 € W C OLIVEIRA BARROSO - NE 903,60
24/10/2018 24100003 ord R 900,00 C M C OLIVEIRA BARROSO - ME 900,00
01/11/2018 01110001 ord R 588,50 PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA, 188,50
01/11/2018 01110002 ord R 176,00 PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA, 176,00
01/11/2018 01110021 ord R 623,00 ANTONIO T. ASSUNCAO - N 623,00
06/11/2018 06110002 ord R 491,69 PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA. 491,69
07/11/2018 07110002 ord R 37,20 PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA. 37,0
141172018 14110001 ord R 28,70 PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA, 28,10
19/11/2018 19110001 ord R 1.005,90  PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA. 1.065,90
2071172018 20110002 ord R 108,34 PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA. 108, 34
20/11/2018 20110003 ord R 122,50 PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA. 12,50
20/11/2018 20110004 ord R 2.152,00  PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA. 2,152,00
20/11/2018 20110005 ord R 160,44 PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA. 160, 44
26/11/2018 26110004  ord R 900,00 € W C OLIVEIRA BARROSO - NE 900,00
26/11/2018 26110005 ord R 1.113,60  C W C OLIVEIRA BARROSO - ME 1.113,60
26/11/2018 26110006 ord R 1.389,60  C N C OLIVEIRA BARROSO - ME 1.389,60
03/12/2018 03120007 ord R 239,40 PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA, 239,40
04/12/2018 04120003 ord R 13,70 PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA, 13,70
10/12/2018 10120001 ord R 2,094,827  PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA. 2,09, 82
17/12/2018 17120002 ord R 440,48 PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA. 440,48
18/12/2018 18120001 ord R 18,90 PROHOSPITAL CONERCIO HOLANDA LTDA. 18,9
19/12/2018 19120001 ord R 1.345,00 € W C OLIVEIRA BARROSO - ME 1.345,00
19/12/2018 19120002 ord R 1.612,55  PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA. 1,612, 55
19/12/2018 19120003 gTo & 11.759,22  PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA. 11,759, 22
20/12/2018 20120001 ord R 2.052,05  C M C OLIVEIRA BARROSO - ME 105,05
20/12/2018 20120002 ord R 2.655,50  C M C OLIVEIRA BARROSO - ME 2.655,50
20/12/2018 20120003 ord R 1.492,40  C W C OLIVEIRA BARROSO - ME 1.492,40
211272018 21120001 ord R 1.326,00  MAYARA LIVIA TEIXEIRA DE PAULA - NE 1.326,00
26/12/2018 26120001  gTo & 9,126,28  FORTALMED EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA. 9.126,28
27/12/2018 27120000 ord R 4,507,90  FORTALMED EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA. 4,507,9
27/12/2018 27120005 ord R 1.454,80  ABASTECE DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA 1.454,80
27/12/2018 27120006 gTo & 142,90 ABASTECE DISTRIBUIDORA DE ALINENTOS LTDA 142,90

TOTAL CLASSIF,. 62.316,25

3.3.90.36.00 Outros serv. de terceiros pessoa fisica
033 Recursos da admininstraco indireta

10/12/2018 10120004 ord RS 300,00 JOSE BENEVIDES DE OLIVEIRA MIRANDA 300,00

ne‘tnrﬂdmupﬁt Ivo-Finangeiro

CRC CE'1214/0-3



(eard RELACAQ DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS INSCRITOS ALFA

Governo Nunicipal de Itapipoca NO EXERCICIO DE 2018 Pagina : 0004
Cons. Saude da Microrregido de Itapipoca

DOTACAD  EMPENHO VALOR ENPENHO  CREDOR VALOR A PAGAR (RS)
TOTAL CLASSIF.. 300,00

3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa aumdma

033 Recursos da adm1n1nstra%ao ireta
02/01/2018 02010045 glo R 63.000,00  DIOTEC COMERCIO E MANUT. IND. E HOSPITALAR L 10.500,00
20/02/2018 20020005 910R 2.475,00  RADIO CONNECT TELECOMUNICACOES E INFORMATICA 225,00
02/07/2018 02070004 glo & 6.000,00  HYGIA SERVICOS MEDICOS E CONSULTORIA LTDA-ME 6.000,00
02/07/2018 02070035 glo R 63.000,00  DIOTEC COMERCIO E MANUT. IND. E HOSPITALAR L 42.000,00
03/09/2018 03090003  glo R 36.812,80  CENTRO DE DIAGNOSTICO POR INAGEM DE ITAPIPOC 36.812,81
03/09/2018 03090011 ord R 1.480,00  ANDRE LUIS NATTOS DE SOUZA ME 1.480,00
03/09/2018 03090017 ord R 4.500,00  HYGIA SERVICOS MEDICOS E CONSULTORIA LTDA-ME 4,500,00
03/09/2018 03090026 gTo R 36.812,82  CENTRO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM DE ITAPIPOC 36.812,82
01/10/2018 01100019 ord R §.950,00  HYGIA SERVICOS MEDICOS E CONSULTORIA LTDA-NE 0.550,00
01/10/2018 01100024 ord R 36.812,80  CENTRO DE DIAGNOSTICO POR INAGEM DE ITAPIPOC 36.812,6
01/10/2018 01100025 ord R 27.519,99  LABORATORIO DE ANALISE CLINICAS NEIRELES E A 27.519,99
01/11/2018 01110015 ord R 1.150,00  ECO CENTRAL EIRELI ME 1.150,00
01/11/2018 01110018 ord R 2.485,00  RODSON DOS SANTOS ALVES-NE 2.485,00
01/11/2018 01110024  ord & 6.000,00  HYGIA SERVICOS MEDICOS E CONSULTORIA LTDA-ME 6.000,00
01/11/2018 01110025  glo & 21,248,517  LABORATORIO DE ANALISE CLINICAS NEIRELES E A 21.248,51
01/11/2018 01110026  glo & 36,812,820  CENTRO DE DIAGNOSTICO POR INAGEM DE ITAPIPOC 36.812,82
03/12/2018 03120014 qglo & 20.011,00  LABORATORIO DE ANALISE CLINICAS NEIRELES E A 20.011,06
03/12/2018 03120018  glo & 16.467,20  F D EMPREENDINENTOS EIRELI - NE 16.467,2
03/12/2018 03120026  glo & 36,812,820  CENTRO DE DIAGNOSTICO POR INAGEM DE ITAPIPOC 36.812,61
03/12/2018 03120028 ord R 1.150,00  ECO CENTRAL EIRELI ME 1.150,00
03/12/2018 03120034 ord & 6.000,00  HYGIA SERVICOS MEDICOS E CONSULTORIA LTDA-ME 6.000,00
20/12/2018 20120004 glo & 6.110,00  HOSPITAL NOVA SAUDE LTDA 6.110,00
TOTAL CLASSIF.. 36246088
TOTAL GERAL (PROCESSADOS)..... 659,406, 50

Itapipoca, 31 de Dezembro de 2018,

iretnrndmu!:rfst iwo-Finangkiro

CRC CE'1214/0-3
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& 7 Consircio Piblico de Saide da Microrregiio de Itapipoca ESTADO no CEARA
<& AMOINTADA - ITAPIPOCA - MIRAIMA - TRAIR] - TURURL - UMIRIM - URUBURETAMA i —
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Declaragao

Declaro para devidos fins, que o endereco eletrénico
http://www.cpsmitapipoca.ce.gov.br/ do Consdrcio Publico de Sadde da Microrregido
de Itapipoca atende aos requisitos legais disciplinados na Lei Complementar n2 131, de
27 de maio de 2009 (Lei da Transparéncia) e na Lei N2 12.527, de 18 de novembro de

2011 (Lei de Acesso a Informacado).

Itapipoca — CE, 30 de Janeiro de 2019.

etor Administrativo-Financeiro

Rua Urbano Teixeira Barbosa, 546 | Centro | CEP.62500-000 | CNPJ:12939.877/0001-58 | Tel:883631.2654 | iapipoca - Cears
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TRATO DE RA 001/2018/CE

g Xl

] SECRETARIA DA SAUDE D0 E57

( gy o ‘ﬁf.{;@&}

| i O3 044 L

{ "7
a Clausula Décima Primeira do Contrato referente &
ccrnEt'fun;ﬁE‘aﬁ DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA - CPSMIT,
oriundo da ratificagdo, por lei, do Protocolo de Intengdes, o MUNICIPIO DE AMONTADA, pessoa juridica de
direito pdblico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 06.582.445/0001-91, com sede na Rua Cel. Antdnio Belo,
n® 651, CEP 62 540-000, Centro, Amontada/CE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, VALDIR
HEBSTER FILHO, inscrito no CPF sob o n.? 034.187.583-04, doravante denominado CONTRATANTE, e de
outro, © CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA - CPSMIT, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n® 12.939.977/0001-58, com sede na Rua Urbano
Teixeira Barbosa, n® 546, CEP 62500-970, Centro, ltapipoca/CE, neste ato representado por sua
Presidente, MARIA DE FATIMA GALDINO ALBUQUERQUE, RG n° 641383797- SSPDSI/CE, CPF n®
324.558.603-533, doravante denominado CONTRATADOQ. arrimados na Lei Federal n® 8.666/93, na Lei
Fedaral n® 11.107/2005, no Decreto n® 6.017/2007 e no Contrato de Consarcio Publico firmando entre os
entes consorciados, tém entre si justo e acordado o que se segue:

IMEIRA - DA FUNDAMENTA AL:

O presente CONTRATO DE RATEIO reger-se-a pelo disposto no art. 8° da Lei Federal n® 11.107/05, de 06
de abril de 2005, art. 13 e ss. do Decreto Federal n® 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007, na Lei Municipal n®
840, de 15 de junho de 2009 (Municipio de Amontada), no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE
DA MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA - CPSMIT, e nos demais atos normativos correlatos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

Constitui-se como objeto do presente CONTRATO DE RATEIO a definigdo das regras e critérios de
participagdo do CONTRATANTE junto ao CONTRATADO, no que tange aos repasses de obrigagbes
financeiras rateadas, assegurando concommer com as despesas de todas as atividades a serem
desenvolvidas pela entidade de acordo com o definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia,
do CONTRATANTE ao CONTRATADO, da gestdo do Centro de Especialidades Odontologicas -
CEO/Regional - Dr. Hugues Pessoa Amorim, localizado no Municipio de Itapipoca, unidade integrante da
Secretaria da Saude do Estado do Ceard, bem como a manutengdo das demais atividades de
funcionamento da entidade, nos termos do Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA — CPSMIT.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PREVISAD ORCAMENTARIA:

O CONTRATANTE, para o exercicio financeiro de 2019, assegura ter consignado na sua Lei Orgamentaria
Anual - LOA, efou assegurara insercdo através de Crédito Adicional Especial em sua Lei Orgamentaria em
vigéncia, de dotagdo suficiente para suportar as despesas assumidas através do presente CONTRATO DE
RATEIO.

PARAGRAFO UNICO:

O CONTRATANTE devera informar sobre a respectiva Lei Orgamentaria Anual juntamente com os Anexos
correspondentes, elou do respectivo Credito Adicional Especial, objeto desta Clausula, fomecendo copia ao
CONTRATADO no prazo de 30(trinta) dias da data de assinatura deste Contrato.

(] <

Rua Urbano Teixeira Barbosa, no. 546 — Centro — Rapipoca — Ceara — CEP: 62.500-000, CNPJ n° 12.939.977/0001-58
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CLAUSULA QUARTA — DO \ -PARTE E DA FORMA DE REPASSE:

Conforme regras estabelecidas no Contrato de Programa para o rateio proporcional das cbrigagbes
financeiras com o custeio das despesas relativas as atividades do CONTRATADO, o CONTRATANTE fica
comprometido perante o CONTRATADO com sua Cota-Parte Anual de 2019 no valor total de R$
144.386,16 (cento e gquarenta e quatro mil, trezentos e oitenta e seis reais e dezesseis centavos),
obrigando-se repassé-lo em 12 (doze) parcelas mensais, iguais e sucessivas de R$ 12.032,18 (doze mil,
trinta e dois reais e dezoito centavos), a partir de janeiro/2019, devendo ser creditadas em favor do
CONTRATADO até o dia 20 de cada més em conta bancéria destinada a este fim.

SUBCLAUSULA - T. RTES EVENT TES DA
PUBLICACAO DO PRESENTE CONTRATO E DA EFETIVACAO DOS DESCONTOS:

Sem prejuizo do pagamentc das parcelas a vencer no exercicio 2019, nas formas e condigbes
estabelecidas na clausula quarta, as cotas-partes eventualmente vencidas e nSo pagas anteriores &
publicacao deste contrato e a efetivagdo dos descontos serdo diluidas em proporgdes iguais nas parcelas
restantes do exercicio de 2019, sem acréscimo de qualquer natureza, creditadas na forma constante deste
contrato

SUBCLAUSULA SEGUNDA:

Por forga deste Contrato de Rateio, conforme autorizagio contida na Subcldusula Unica, da Cléusula
Décima Primeira do Protocolo de Intengbes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o mesmo
autoriza o CONTRATADO a promover os créditos das parcelas mensais estabelecidas no CAPUT e na
SUBCLAUSULA PRIMEIRA desta Cléusula mediante sua apresentacdo perante a Secretaria da Fazenda
do Estado do Ceara (SEFAZ/CE), e solicitar a retengio dos valores que faz jus nos recursos do ICMS
Mensal do Municipio de AMONTADA.

SUBCLAUSULA TERCEIRA:

Por forca deste Contrato de Rateio, na conformidade da autorizacio contida na Subcldusula Unica, da
Clausula Décima Primeira do Protocolo de Intengdes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o
mesmo autoriza a Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara (SEFAZ/CE) a promover a retengio do valor
correspondente de cada parcela mensal vincenda nos recursos do ICMS mensal do Municipio de
AMONTADA, bem como transferir o referido crédito em favor da conta bancaria de titularidade do
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA — CPSMIT

SUBCLAUSULA QUARTA:

O periodo de retencgao dos valores mensais estabelecidos neste Contrato de Rateio em 12(doze) parcelas
tem inicio em 02 de janeiro de 2019 e término em 31 de dezembro de 2019.

SUBCLAUSULA QUINTA:

As autorizagdes nos valores e na forma disposta nesta Clausula e suas Subclausulas, respectivamente, sdo
de carater irevogavel até o seu cumprimento total, salvo mediante apresentago de Distrato e/ou Rescisfo
deste Contrato, obrigatoriamente com anuéncia de ambos os contratantes.

SUBCLAUSULA SEXTA:

Quaisquer alteragdes de valores e/ou de cronograma de desembolso, na forma disposta nesta Cldusula e
suas Subclausulas, respectivamente, ndo serdo permitidas nem promovidas, salvo disposicio mediante
Termo Aditivo efou outro documento que o substitua, sempre com anuéncia das partes que o subscrevem.

CLA - OBR CONTRATANTE:

| = Entregar recursos ac CONTRATADO somente mediante o estabelecimento no presente CONTRATO DE
RATEID;

r~

1=
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Il = Exigir, iﬂacﬂmme ou em mnjuntu com os demais consorciados, o pleno cumprimento das obrigagbes
previstas no presente CONTRATO DE RATEIO, quando na condigio de adimplente;

Il - Ter assegurado o correspondente Crédito Orgamentério na conta da respectiva dotagdo na Lei
Orgamentaria Anual do Municipio, efou fazer constar, no prazo de 30 (trinta) dias da data de assinatura
deste instrumento, inserindo-0 através de Crédito Adicional Especial, no qual ocorreréo as despesas com
obrigagbes financeiras assumidas por forga deste Contrato de Rateio;

IV — Cumprir o cronograma de desembolso do repasse dos recursos financeiros deste Contrato de Rateio,
conforme previsto na Clausula Quarta e suas Subclausulas.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO:

| — Aplicar os recursos oriundos do presente Contrato de Rateio na consecugdo dos objetivos definidos no
Contrato de Programa, observadas as normas da contabilidade plblica;

Il - Executar as receitas e despesas em conformidade com as normas de direito financeiro aplicaveis as
entidades publicas;

lit — Informar, mensalmente, as despesas realizadas em face dos recursos entregues pela CONTRATANTE
com base no presente Contrato de Rateio.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA:

Para os efeitos deste Contrato de Rateio, sua vigéncia inicia em 02 de janeiro de 2019, com término em 31
de dezembro de 2019, em estrita observancia & legislagdo orgamentdria e financeira de cada ente

consorciado, nunca superior as dotagbes que o suportam.
PARAGRAFOQ UNICO:

O prazo de vigéncia previsto no caput desta Clausula podera ser prorogado, caso haja despesas custeadas
por tarifas, por outros pregos publicos ou por agdes contempladas em Plano Plurianual.

LA OITAVA-DAR O DO CONSORC :

Conforme a Clausula Décima Sexta e sua Subcléusula Segunda, do Protocolo de Intengbes Ratificado pela
Lei Municipal do Contratante, a retirada do ente municipal do Consércio Publico dependera de ato formal de
seu representante, na forma previamente disciplinada por lei do préprio ente federado, a ser comunicado &
Assembleia Geral, conforme determinado no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA - CPSMIT, ciente de que, por forga deste Contrato de Rateio, a retirada
ou a extingdo do Consdrcio Publico ndo prejudicara as obrigagbes constituidas, inclusive os contratos de
programas e contratos de rateios, cuja extingdo dependera do prévio pagamento das indenizacBes das
obrigagbes ja cumpridas pelo CONTRATADOQ.

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO:

A execucao do objeto deste contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo CONTRATANTE, na pessoa
do(a) Diretor(a) Executivo do CPSMIT, especialmente designado(a) pela Administraco para esse fim,
doravante denominado(a) simplesmente GESTOR(A) deste contrato, conforme determina o art. 67 da Lei n®
B.666/93.

8.1. Para 0 acompanhamento e a fiscalizagio de que trata esta Clausula, compete a(o) Gestor(a) , entre
outras atribuighes:

9.1.1. Solicitar do CONTRATADO e seus prepostos, ou obter da Administragio, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento deste contrato, registrando-as e anexando-as aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem essas solicitagdes;

9.1.2. Verificar a conformidade da execugéo contratual com as normas especificadas e a adequacdo dos
procedimentos, de modo a garantir a Programacdo Pactuada Consorcial:

. +

—_— e e _— - —_——
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9.2. A agdo da fiscalizagdo ndo exonera o CONTRATADO de suas responsabilidades contratuais.
CIMA —

Para dinmir eventuais davidas, controvérsias, excessos efou omissdes deste Contrato de Rateio, as partes
elegem o foro da Comarca de tapipoca, Estado do Ceara, renunciando a quaisquer outros.

E por estarem de acordo com as Clausulas e condigbes acima estabelecidas, assinam o presente Contrato

de Rateio em 02(duas) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo identificadas, para
que surta os devidos efeitos legais.

Amontada/CE, 12 de dezembro de 2018,

. \:'\Tb ak.d_‘: e .:\-1'\'. o= |:. :‘:1' ;_!'n'-.u\. lﬁl:lﬂ'--n’ LN e I
aria de Fatima Galdipe Albuguerque " ‘

Presidente do CPSMIT

TESTEMUNHAS:
Nma@m@ﬁ@@tﬁ
RG ??fffﬁﬂ‘??__ i

Assinat

Nome
RG

Assinatura
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—  Pelo presente, conforme a Clausula Décima Primeira do Contrato referente a
do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA — CPSMIT,
oriundo da ratificagio, por lei, do Protocolo de Intengbes, o MUNICIPIO DE ITAPIPOCA, pessoa juridica de
direito publico imterno, inscrito no CNPJ sob o n® 07 .623.077/0001-67, com sede na Av. Monsenhor Tabosa,
n® 3027, bairro Julho, CEP 62.500-000, Itapipoca/CE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, JOAO
RIBEIRO BARROSO, inscrito no CPF sob o n.® 119.655.413-72, doravante denominado CONTRATANTE,
e de outro, o CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA - CPSMIT,
pessoa juridica de direito pablico interno, inscrito no CNPJ n® 12.939.977/0001-58, com sede na Rua
Urbano Teixeira Barbosa, n® 546, CEP 62.500-970, Centro, Itapipoca/CE, neste ato representado por sua
Presidente, MARIA DE FATIMA GALDINO ALBUQUERQUE, RG n° 841383797— SSPDS/CE, CPF n°
324.558 603-53, doravante denominado CONTRATADO, arimados na Lei Federal n® B.666/93, na Lei
Federal n® 11.107/2005, no Decreto n® 6.017/2007 & no Contrato de Consdrcio Publico firmando entre os
entes consorciados, t8m entre si justo e acordado o que se segue:

IMEIRA - DA FUNDAMENT,

O presente CONTRATO DE RATEIO reger-se-a pelo disposto no art. 8° da Lei Federal n® 11.107/05, de 06
de abril de 2005, art. 13 e ss. do Decreto Federal n® 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007, na Lei Municipal n®
n.® 032/2009, de 09 de junho de 2009 (Municipio de ltapipoca), no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE
SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA — CPSMIT, e nos demais atos normativos correlatos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

Constitui-se como objeto do presente CONTRATO DE RATEIO a definigio das regras e critérios de
participacio do CONTRATANTE junto ao CONTRATADO, no gue tange aos repasses de obrigagbes
financeiras rateadas, assegurando concorer com as despesas de todas as atividades a serem
desenvolvidas pela entidade de acordo com o definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia,
do CONTRATANTE ao CONTRATADO, da gestio do Centro de Especialidades Odontolégicas -
CEO/Regional - Dr. Hugues Pessoa Amorim, localizado no Municipio de ltapipoca, unidade integrante da
Secretaria da Salde do Estado do Ceard, bem como a manutengdo das demais atividades de

funcionamento da entidade, nos termos do Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA — CPSMIT.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PREVISAQ ORCAMENTARIA:

0 CONTRATANTE, para o exercicio financeiro de 2019, assegura ter consignado na sua Lei Orgamentaria
Anual - LOA, efou assegurard insergio através de Crédito Adicional Especial em sua Lei Orgamentaria em

vigéncia, de dotagdo suficiente para suportar as despesas assumidas através do presente CONTRATO DE
RATEIO.

PARAGRAFO UNICO:

O CONTRATANTE devera informar sobre a respectiva Lei Orcamentaria Anual juntamente com os Anexos
correspondentes, elou do respectivo Credito Adicional Especial, objeto desta Clausula, fomecendo copia ao
CONTRATADO no prazo de 30(trinta) dias da data de assinatura deste Confrato.

Rua Urbano Texeira Barbosa, no. 546 - Centro - Itapipoca — Ceard — CEP: 62.500-000, CNPJ n® 12.939 97T7/0001-58
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CLAUSULA QUARTA — DO VALOR DA COTA-PARTE E DA FORMA DE REPASSE:

Conforme regras estabelecidas no Contrato de Programa para o rateio proporcional das obrigagdes
financeiras com o custeio das despesas relativas as atividades do CONTRATADO, o CONTRATANTE fica
comprometido perante o CONTRATADO com sua Cota-Parte Anual de 2019 no valor total de R$
428.947.08 (quatrocentos e vinte e oito mil, novecentos e guarenta e sete reais e oito centavos),
obrigando-se a repassa-lo 12 (doze) parcelas mensais, iguais e sucessivas de R$ 35.745,59 (trinta e cinco
mil, setecentos e quarenta e cinco reais e cinquenta e nove centavos), a partir de janeiro/2019, devendo ser
creditadas em favor do CONTRATADO até o dia 20 de cada més em conta bancaria destinada a este fim.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - PENDENTES ANTES DA
PUBLICACAQ DO PRESENTE CONTRATO E ETIVACA DESCONTOS:

Sem prejuizo do pagamento das parcelas a vencer no exercicio 2019, nas formas e condigbes
estabelecidas na clausula quarta, as cotas-partes eventualmente vencidas e nao pagas anteriores a
publicagdo deste contrato e a efetivagdo dos descontos serdo diluidas em proporgdes iguais nas parcelas
restantes do exercicio de 2019, sem acréscimo de gualquer natureza, creditadas na forma constante deste
contrato.

SUBCLAUSULA SEGUNDA:

Por forga deste Contrato de Rateio, conforme autorizagio contida na Subcldusula Unica, da Clausula
Décima Primeira do Protocolo de Intengbes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o mesmo
autoriza o CONTRATADOD a promover os créditos das parcelas mensais estabelecidas no CAPUT e
SUBCLAUSULA PRIMEIRA desta Clausula mediante sua apresentacio perante a Secretaria da Fazenda
do Estado do Ceard (SEFAZ/CE), e solicitar a retengdo dos valores que faz jus nos recursos do ICMS
Mensal do Municipio de Itapipoca.

SUBCLAUSULA TERCEIRA:

Por forga deste Contrato de Rateio, na conformidade da autorizag&o contida na Subcldusula Unica, da
Clausula Décima Primeira do Protocolo de Intengdes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o
mesmo autoriza a Secretaria da Fazenda do Estado do Ceard (SEFAZ/CE), a promover a retengéo do valor
correspondente de cada parcela mensal vincenda nos recursos do ICMS mensal do Municipio de Itapipoca,
bem como transferir o referido crédito em favor da conta bancéria de titularidade do CONSORCIO PUBLICO
DE SAUDE DA MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA — CPSMIT.

SUBCLAUSULA QUARTA:

O periodo de retengdo dos valores mensais estabelecidos neste Contrato de Rateio em 12(doze) parcelas
tem inicio em 02 de janeiro de 2019 e término em 31 de dezembro de 2019,

SUBCLAUSULA QUINTA:

As autorizagdes nos valores e na forma disposta nesta Clausula e suas Subclausulas, respectivamente, sdo
de carater irevogavel até o seu cumprimento total, salvo mediante apresentago de Distrato e/ou Rescisdo
deste Contrato, obrigatoriamente com anuéncia de ambos os contratantes.

SUBCLAUSULA SEXTA:
Quaisquer alteragdes de valores elou de cronograma de desembolso, na forma disposta nesta Clausula e

suas Subclausulas, respectivamente, nSo serSo permitidas nem promovidas, salvo disposicio mediante
Terma Aditivo e/ou outro documento que o substitua, sempre com anuéncia das partes que o subscrevem.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

| - Entregar recursos ao CONTRATADO somente mediante o estabelecimento no presente CONTRATO DE
RATEIO,;
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Il - Exigir, isoladamente ou em conjunto com os demais consorciados, o pleno cumprimento das obrigagdes
previstas no presente CONTRATO DE RATEIO, quando na condigiio de adimplente;

Il — Ter assegurado o correspondente Crédito Or¢amentarioc a conta da respectiva dotacdo na Lei
Orgamentaria Anual do Municipio, efou fazer constar, no prazo de 30 (trinta) dias da data de assinatura
deste instrumento, inserindo-o através de Crédito Adicional Especial, no qual ocorrerdo as despesas com
obrigagbes financeiras assumidas por forga deste Contrato de Rateio;

IV — Cumprir o cronograma de desembolso do repasse dos recursos financeiros deste Contrato de Rateio,
conforme previsto na Clausula Quarta e suas Subclausulas.

CLAUSULA SEXTA - DA :

I - Aplicar os recursos oriundos do presente Contrato de Rateio na consecugo dos objetivos definidos no
Confrato de Programa, observadas as normas da contabilidade publica;

Il - Executar as receitas e despesas em conformidade com as normas de direito financeiro aplicaveis as
entidades publicas;

Il - Informar, mensalmente, as despesas realizadas em face dos recursos entregues pela CONTRATANTE
com base no presente Contrato de Rateio.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA:
Para os efeitos deste Contrato de Rateio, sua vigéncia inicia em 02 de janeiro de 2018, com término em 31

de dezembro de 2019, em estrita observancia a legislagio orgamentaria e financeira de cada ente
consorciado, nunca superior as dotacBes que o suportam.

PARAGRAFO UNICO:

O prazo de vigéncia previsto no caput desta Clausula poderé ser prorrogado, caso haja despesas custeadas
por tarifas, por outros pregos plblicos ou por agbes contempladas em Plano Plurianual.

CLAUSULA OITAVA - DA RETIRADA E DA EXCLUSAQ DO CONSORCIADO:

Conforme a Clausula Décima Sexta e sua Subcldusula Segunda, do Protocolo de Intengdes Ratificado pela
Lei Municipal do Contratante, a retirada do ente municipal do Consdrcio Plblico dependera de ato formal de
seu representante, na forma previamente disciplinada por lei do proprio ente federado, a ser comunicado a
Assembleia Geral, conforme determinado no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA — CPSMIT, ciente de que, por forga deste Contrato de Rateio, a retirada
ou a extingdo do Consdrcio Publico ndo prejudicard as obrigagdes constituidas, inclusive os contratos de
programas e contratos de rateios, cuja extingdo dependera do prévio pagamento das indenizagbes das
obrigagdes ja cumpridas pelo CONTRATADO.

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO:

A execucgdo do objeto deste contrato serd acompanhada e fiscalizada pelo CONTRATANTE, na pessoa
do(a) Diretor(a) Executivo do CPSMIT, especiaimente designado(a) pela Administragdo para esse fim,
doravante denominado(a) simplesmente GESTOR(A) deste contrato, conforme determina o art. 67 da Lei n®
B8.666/93.

9.1. Para 0 acompanhamento e a fiscalizagio de gue trata esta Clausula, compete a{o) Gestor(a) , entre
outras atribuicdes:

9.1.1. Solicitar do CONTRATADO e seus prepostos, ou obter da Administragio, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento deste confrato, registrando-as e anexando-as aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem essas solicitagdes,

9.1.2. Verificar a conformidade da execugfo contratual com as normas especificadas e a adequacio dos
procedimentos, de modo a garantir a Programagéo Pactuada Consorcial;
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9.2. A acdo da fiscalizaclo nfo exon;ra o CONTRATADO de suas responsabilidades contratuais.
CLA LA DECIMA - FORO:

Para dirimir eventuais dividas, controvérsias, excessos e/ou omissdes deste Contrato de Rateio, as partes
elegem o foro da Comarca de Itapipoca, Estado do Ceard, renunciando a quaisquer outros

E por estarem de acordo com as Clausulas e condigies acima estabelecidas, assinam o presente Contrato
de Rateio em 02(duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo identificadas, para
que surta os devidos efeitos legais.

ltapipoca/CE, 12 de dezembro de 2018.

Jodo Ribeiro Barroso Maria de Fatima Galdino Albuguergue
. Prefeito de Itapipoca Presidente do CPSMIT

TESTEMUNHAS:
Nome
RG

Assinatura

Nome
RG

Assinatura
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Pelo presente, conforme a Cldusula Décima Primeira do Contrato referente a
constituigo do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAQO DE ITAPIPOCA — CPSMIT,
oriundo da ratificag8o, por lei, do Protocolo de Intengdes, o MUNICIPIO DE MIRAIMA, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 10.517.563/0001-05, com sede na Esplanada da Estagao,
n.® 433, CEP 62 530-000, Centro, Miraima/CE, neste ato representado pelo Prefeitc Municipal, Antbnio
Ednardo Braga Lima Filho, inscrito no CPF sob o n® 910.566.833-68, doravante denominado
CONTRATANTE, e de outro, o CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA
— CPSMIT, pessoa juridica de direito pdblico interno, inscrito no CNPJ n® 12,939 .977/0001-58, com sede na
Rua Urbano Teixeira Barbosa, n® 546, CEP 62 500-970, Centro, ltapipoca/CE, neste ato representado por
sua Presidente, MARIA DE FATIMA GALDINO ALBUQUERQUE, RG n® 641383797- SSPDSICE, CPF n°
324 558 603-53, doravante denominado CONTRATADQ, arrimados na Lei Federal n® 8.666/93, na Lei
Federal n®* 11.107/2005, no Decreto n® 6.017/2007 e no Contrato de Consodrcio Publico firmando entre os
entes consorciados, tém entre si justo e acordado o que se segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL:

O presente CONTRATO DE RATEIQ reger-se-a pelo disposto no art. 8® da Lei Federal n® 11.107/05, de 06
de abril de 2005, art. 13 e ss. do Decreto Federal n® 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007, na Lei Municipal n®
325/2009, de 08 de junho de 2009 (Municipio de Miraima), no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE
SAUDE DA MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA — CPSMIT, e nos demais atos normativos correlatos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

Constitui-se como objeto do presente CONTRATO DE RATEIO a definigio das regras e critérios de
participagdp do CONTRATANTE junto ao CONTRATADO, no gque tange aos repasses de obrigagies
financeiras rateadas, assegurando concorrer com as despesas de todas as atividades a serem
desenvolvidas pela entidade de acordo com o definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia,
do CONTRATANTE ac CONTRATADO, da gestdo do Centro de Especialidades Odontoldgicas -
CEO/Regional - Dr. Hugues Pessoa Amorim, localizado no Municipio de Itapipoca, unidade integrante da
Secretaria da Saude do Estado do Ceard, bem como a manutengdo das demais atividades de
funcionamento da entidade, nos termos do Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA — CPSMIT.

CLA TERCEIRA — -

O CONTRATANTE, para o exercicio financeiro de 2018, assegura ter consignado na sua Lei Orgamentaria
Anual - LOA, efou assegurara insercio através de Crédito Adicional Especial em sua Lei Orgamentaria em
vigéncia, de dotagdo suficiente para suportar as despesas assumidas através do presente CONTRATO DE

RATEIO.
PARAGRAFO UNICO:

O CONTRATANTE devera informar sobre a respectiva Lei Orgamentaria Anual juntamente com os Anexos
cormespondentes, e/ou do respectivo Credito Adicional Especial, objeto desta Clausula, fomecendo copia ao
CONTRATADO no prazo de 30(trinta) dias da data de assinatura deste Contrato.
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CLAUSULA QUARTA — DO VALOR DA COTA-PARTE E DA FORMA DE REPASSE:

Conforme regras estabelecidas no Contrato de Programa para o rateio proporcional das cbrigagbes
financeiras com o custeio das despesas relativas as atividades do CONTRATADO, o CONTRATANTE fica
comprometido perante 0 CONTRATADO com sua Cota-Parte Anual de 2019 no valor total de R$ 45.758.64
(quarenta e cinco mil, setecentos e cinquenta e oito reais e sessenta e quatro centavos), obrigando-se
a repassa-lo em 12 (doze) parcelas mensais, iguais e sucessivas de R$ 3.813,22 (trés mil, oitocentos e
treze reais e vinte e dois centavos) a partir de janeiro/2019, devendo ser creditadas em favor do
CONTRATADO até o dia 20 de cada més em conta bancéria destinada a este fim.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - DAS COTAS-PARTES EVENTUALMENTE PENDENTES ANTES DA
PUBLICACAO DO PRESENTE CONTRATO E DA EFETIVACAO DOS DESCONTOS:

Sem prejuizo do pagamento das parcelas a vencer no exercicio 2019, nas formas e condigdes
estabelecidas na clausula quarta, as cotas-partes eventualmente vencidas e n@io pagas anteriores &
publicagdo deste contrato e a efetivagio dos descontos serdo diluidas em proporgdes iguais nas parcelas
restantes do exercicio de 2019, sem acréscimo de qualquer natureza, creditadas na forma constante neste
contrato.

SUBCLAUSULA SEGUNDA:

Por forga deste Contrato de Rateio, conforme autorizagdo contida na Subclausula Unica, da Clausula
Décima Primeira do Protocolo de Intengbes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o mesmo
autoriza o CONTRATADO a promover os créditos das parcelas mensais estabelecidas no CAPUT e
SUBCLAUSULA PRIMEIRA desta Cldusula mediante sua apresentacdo perante a Secretaria da Fazends
do Estado do Ceara (SEFAZICE), e solicitar a retengSo dos valores que faz jus nos recursos do ICMS
Mensal do Municipio de Miraima

SUBCLAUSULA TERCEIRA:

Por forga deste Contrato de Rateio, na conformidade da autorizagio contida na Subclausula Unica, da
Clausula Décima Primeira do Protocolo de Intengdes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o
mesmo autoriza a Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara (SEFAZ/CE), a promover a retencdo do valor
correspondente de cada parcela mensal vincenda nos recursos do ICMS mensal do Municipio de Miraima,
bem como transferir o referido crédito em favor da conta bancéaria de titularidade do CONSORCIO PUBLICO
DE SAUDE DA MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA - CPSMIT.

SUBCLAUSULA QUARTA:

O periodo de retengdo dos valores mensais estabelecidos neste Contrato de Rateio em 12(doze) parcelas
tem inicio em 02 de janeiro de 2019 e término em 31 de dezembro de 2018,

SUBCLAUSULA QUINTA:

As autorizagbes nos valores e na forma disposta nesta Clausula e suas Subclausulas, respectivamente, séo
de carater imevogavel até o seu cumprimento total, salvo mediante apresentagdo de Distrato e/ou Resciséo
deste Contrato, obrigatoriamente com anuéncia de ambos os contratantes.

SUBCLAUSULA SEXTA:

Quaisquer alteragdes de valores efou de cronograma de desembolso, na forma disposta nesta Clausula e
suas Subcldusulas, respectivamente, n@io serSo permitidas nem promovidas, salvo disposicio mediante
Termo Aditivo efou outro documento que o substitua, sempre com anuéncia das partes que o subscrevem.

CLAUSULA QUINTA — DA -

| - Entregar recursos ao CONTRATADO somente mediante o estabelecimento no presente CONTRATO DE

RATEIO;,
v P
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Il = Exigir, isoladamente ou am' mﬁjwﬂn com os demais mnsardadn.é, o pleno cumprimento 'i:la-s--ubriga;bas
previstas no presente CONTRATO DE RATEIO, quando na condigio de adimplente;

Il — Ter assegurado o correspondente Crédito Orgamentario & conta da respectiva dotacdio na Lei
Orgamentaria Anual do Municipio, elou fazer constar, no prazo de 30 (trinta) dias da data de assinatura
deste instrumento, inserindo-o através de Crédito Adicional Especial, no qual ocorrerio as despesas com
obrigacdes financeiras assumidas por forga deste Contrato de Rateio;

IV — Cumprir o cronograma de desembolso do repasse dos recursos financeiros deste Contrato de Rateio,
conforme previsto na Clausula Quarta e suas Subcldusulas.

CLAUSULA SEXTA - ESDOC TA

I — Aplicar os recursos oriundos do presente Contrato de Rateio na consecugéo dos objetivos definidos no
Contrato de Programa, observadas as normas da contabilidade plblica:

Il - Executar as receitas e despesas em conformidade com as normas de direito financeiro aplicdveis as
entidades puablicas;

Il - Informar, mensalmente, as despesas realizadas em face dos recursos entregues pela CONTRATANTE
com base no presente Contrato de Rateio.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA:

Para os efeitos deste Conirato de Rateio, sua vigéncia inicia em 02 de janeiro de 2019, com término em 31
de dezembro de 2019, em estrita observancia a legislag8o orgamentaria e financeira de cada ente
consorciado, nunca superior as dotagbes que o suportam.

PARAGRAFO UNICO:

O prazo de vigéncia previsto no capuf desta Clausula poderd ser prorrogado, caso haja despesas custeadas
por tarifas, por outros pregos publicos ou por agdes contempladas em Plano Plurianual.

CLAUSULA OITAVA — DA RETIRADA E DA EXCLUSAO DO CONSORCIADO:

Confarme a Clausula Décima Sexta e sua Subclausula Segunda, do Protocolo de IntengSes Ratificado pela
Lei Municipal do Contratante, a retirada do ente municipal do Conséreio Publico dependera de ato formal de
seu representante, na forma previamente disciplinada por lei do proprio ente federado, a ser comunicado a
Assembleia Geral, conforme determinado no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAD DE ITAPIPOCA — CPSMIT, ciente de que, por forga deste Contrato de Rateio, a retirada
ou a extingdo do Consoércio Plblico ndo prejudicara as obrigagdes constituidas, inclusive os contratos de
programas e contratos de rateios, cuja extingdo dependerd do prévio pagamento das indenizagbes das
obrigacbes ja cumpridas pelo CONTRATADO.

A NONA - DO ACOMPANHAMEN A FISCALIZAGAD:
A execugdo do objeto deste contrato serda acompanhada e fiscalizada pelo CONTRATANTE, na pessoa
dof{a) Diretor(a) Executivo do CPSMIT, especialmente designado(a) pela Administracdo para esse fim,

doravante denominado{a) simplesmente GESTOR(A) deste contrato, conforme determina o art. 67 da Lei n®
8.666/93.

9.1. Para o acompanhamento e a fiscalizagdo de que trata esta Clausula, compete a(o) Gestor{a) , entre
outras atribuigdes:

9.1.1. Solicitar do CONTRATADO e seus prepostos, ou obter da Administracfo, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento deste contrato, registrando-as e anexando-as aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem essas solicitagdes;

9.1.2. Verificar a conformidade da execugdo contratual com as normas especificadas e a adequacao dos
procedimentos, de modo a garantir a Programag&o Pactuada Consorcial;
A &J
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9.2. Aacgdo da ﬁscallzat;éo néo exonera o CONTRATADO de suas rﬁpﬂnsdamdades onrﬂratuals
CLAUSULA DECIMA - DO FORO:

Para dirimir eventuais dividas, controvérsias, excessos elou omissdes deste Contrato de Rateio, as partes
elegem o foro da Comarca de fapipoca, Estado do Ceard, renunciando a quaisquer outros.

E por estarem de acordo com as Clausulas e condigdes acima estabelecidas, assinam o presente Contrato

de Rateio em 02(duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo identificadas, para
que surta os devidos efeitos legais.

Miraima/CE, 12 de dezembro de 2018.

D W S R S -,
13 ilho Maria de Fatima Galgtéo Albuguerque

Prefeito de Miraima Presidente do CPSMIT

TESTEMUNHAS:

)

Assinatura
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Pelo presente, conforme a Clausula Décima Primeira do Contrato referente &
constituigho do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA — CPSMIT,
oriundo da ratificagdio, por lei, do Protocolo de Intenges, o MUNICIPIO DE TRAIRI, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 07.533.946/0001-02, com sede na Av. Miguel Pinto
Ferreira, n.® 145, bairro Parum, CEP 62.680-000, Trairi/CE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
Marcos Henrique Ferreira do Prado, inscrito no CPF sob o n.° 748 .313.213-20, doravante denominado
CONTRATANTE, e de outro, o CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA
-~ CPSMIT, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n® 12.939.977/0001-58, com sede na
Rua Urbano Teixeira Barbosa, n® 546, CEP 62.500-370, Centro, Itapipoca/CE, neste ato representado por
sua Presidente, MARIA DE FATIMA GALDINO ALBUQUERQUE, RG n° 641383797— SSPDSICE, CPF n°
324.558.603-53, doravante denominado CONTRATADQ, arrimados na Lei Federal n® 8.666/93, na Lei
Federal n® 11.107/2005, no Decreto n® 6.017/2007 e no Contrato de Consorcio Plblico firmando entre os
entes consorciados, tém entre si justo e acordado o que se segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAQ LEGAL:

O presente CONTRATO DE RATEIO reger-se-& pelo disposto no art. B° da Lei Federal n® 11.107/05, de 06
de abril de 2005, art. 13 e ss. do Decreto Federal n® 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007, na Lei Municipal n®
471/209, de 23 de junho de 2009 (Municipio de Trairi), no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE
DA MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA — CPSMIT, e nos demais atos normativos correlatos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

Constitui-se como objeto do presente CONTRATO DE RATEIO a definigio das regras e critérios de
participagdo do CONTRATANTE junto ao CONTRATADO, no que tange aos repasses de obrigaches
financeiras rateadas, assegurando concorrer com as despesas de todas as atividades a serem
desenvolvidas pela entidade de acordo com o definido no Contrate de Programa, inclusive a transferéncia,
do CONTRATANTE ao CONTRATADO, da gestio do Centro de Especialidades Odontolégicas -
CEOQO/Regional - Dr. Hugues Pessoa Amorim, localizado no Municipio de ltapipoca, unidade integrante da
Secretaria da Salde do Estado do Cearda, bem como a manutencdo das demais atividades de
funcionamento da entidade, nos termos do Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA — CPSMIT.

C CEIRA - DA PREV RCAMENTARIA:

O CONTRATANTE, para o exercicio financeiro de 2019, assegura ter consignado na sua Lei Orgcamentaria
Anual - LOA, efou assegurara insercdo através de Crédito Adicional Especial em sua Lei Orcamentéria em

vigéncia, de dotacdo suficiente para suportar as despesas assumidas através do presente CONTRATO DE
RATEIO.

PARAGRAFO UNICO:

O CONTRATANTE devera informar sobre a respectiva Lei Orgamentaria Anual juntamente com os Anexos

correspondentes, e/ou do respectivo Credito Adicional Especial, objeto desta Clausula, fomecendo copia ao
CONTRATADO no prazo de 30(trinta) dias da data de assinatura deste Contrato.

Rua Urbano Teixeira Barbosa, no. 546 — Centro — ltapipoca — Ceard — CEP: 62.500-000, CNPd n® 12.939.977/0001-58




ke,

" CPSMIT

H " . a GI]UERH:) (L1}
7 Consorcio Piblico de Saide da Microrregiio de Itapipoca Estap0 oo CEARA
Cppurt AMONTADA-ITAPIPOCA - MIRAIMA- TRAIRI - TURURL - UMIRIM - URUBURETAMA .

i A R AR R TE

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DA COTA-PARTE E DA FORMA DE REPASSE:

Conforme regras estabelecidas no Contrato de Programa para o rateio proporcional das cbrigagbes
financeiras com o custeio das despesas relativas s atividades do CONTRATADO, o CONTRATANTE fica
comprometido perante o CONTRATADO com sua Cota-Parte Anual de 2019 no wvalor total de R$
185.910,00 (cenio e oitenta e cinco mil, novecentos e dez reais), obrigando-se a repassa-lo em 12 (doze)
parcelas mensais, iguais e sucessivas de R$ 15.492 50 (quinze mil, quatrocentos e noventa e dois reais e
cinguenta centavos), a partir de janeiro/2019, devendo ser creditadas em favor do CONTRATADO até o dia
20 de cada més em conta bancaria destinada a este fim.

BC LA PRIMEIRA - TES EVENTUALMENTE PENDENTES ANTES DA
PUBLICACAOQ DO PRESENTE CONTRATO E DA EFETIVACAD DOS DESCONTOS:

Sem prejuizo do pagamento das parcelas a vencer no exercicio 2019, nas formas e condigbes
estabelecidas na clausula quarta, as cotas-partes eventualmente vencidas e n3o pagas anteriores a
publicagéo deste contrato e a efetivagio dos descontos serdo diluidas em proporgfies iguais nas parcelas
restantes do exercicio de 2019, sem acréscimo de qualquer natureza, creditadas na forma constante deste
contrato.

SUBCLAUSULA SEGUNDA:

Por forga deste Contrato de Rateio, conforme autorizacdo contida na Subclausula Unica, da Cléusula
Decima Primeira do Protocolo de Intengbes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o mesmo
autoriza o CONTRATADO a promover os créditos das parcelas mensais estabelecidas no CAPUT e
SUBCLAUSULA PRIMEIRA desta Clausula mediante sua apresentacdo perante a Secretaria da Fazenda
do Estado do Ceara (SEFAZICE), e solicitar a retencio dos valores que faz jus nos recursos do ICMS
Mensal do Municipio de Trairi.

SUBCLAUSULA TERCEIRA:

Por forga deste Contrato de Rateio, na conformidade da autorizag&o contida na Subcldusula Unica, da
Clausula Decima Primeira do Protocolo de IntengSes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o
mesmo autoriza a Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara (SEFAZ/CE), a promover a retengdo do valor
correspondente de cada parcela mensal vincenda nos recursos do ICMS mensal do Municipio de Trairi, bem
como transferir o referido crédito em favor da conta bancéria de titularidade do CONSORCIO PUBLICO DE
SAUDE DA MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA - CPSMIT.

SUBCLAUSULA QUARTA:

O periodo de retengdo dos valores mensais estabelecidos neste Contrato de Rateio em 12(doze) parcelas
tem inicio em 02 de janeiro de 2019 e término em 31 de dezembro de 2019,

SUBCLAUSULA QUINTA:

As autorizagdes nos valores e na forma disposta nesta Clausula e suas Subclausulas, respectivamente, sio
de carater irrevogavel até o seu cumprimento total, salve mediante apresentacio de Distrato e/ou Resciséo
deste Contrato, obrigatoriamente com anuéncia de ambos os contratantes.

SUBCLAUSULA SEXTA:

Quaisquer alteracdes de valores efou de cronograma de desembolso, na forma disposta nesta Cldusula e
suas Subcldusulas, respectivamente, ndo serSo permitidas nem promovidas, salvo disposicdo mediante
Termo Aditivo efou outro documento que o substitua, sempre com anuéncia das partes que o subscrevem.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

| - Entregar recursos ao CONTRATADO somente mediante o estabelecimento no presente CONTRATO DE
RATEIO:
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Il - Exigir, isoladamente ou em conjunto com os demais consorciados, o pleno cumprimento das obrigagdes
previstas no presente CONTRATO DE RATEIO, quando na condigio de adimplente;

Il - Ter assegurado o correspondente Crédito Orgamentario & conta da respectiva dotagdo na Lei
Orgamentaria Anual do Municipio, efou fazer constar, no prazo de 30 (trinta) dias da data de assinatura
deste instrumento, inserindo-o através de Crédito Adicional Especial, no qual ocorrerdo as despesas com
obrigacdes financeiras assumidas por forga deste Contrato de Rateio;

IV — Cumprir o cronograma de desembolso do repasse dos recursos financeiros deste Contrato de Rateio,
conforme previsto na Clausula Quarta e suas Subclausulas.

CLA SEXTA-D BRI :

I — Aplicar os recursos oriundos do presente Contrato de Rateio na consecugéo dos objetivos definidos no
Contrato de Programa, observadas as normas da contabilidade publica;

Il - Executar as receitas & despesas em conformidade com as normas de direito financeiro aplicaveis as
entidades publicas;

il — Informar, mensalmente, as despesas realizadas em face dos recursos entregues pela CONTRATANTE
com base no presente Contrato de Rateio.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA:

Para os efeitos deste Contrato de Rateio, sua vigéncia inicia em 02 de janeiro de 2019, com término em 31
de dezembro de 2018, em estrita observincia a legislagdo orgamentdria e financeira de cada ente
consorciado, nunca superior as dotagbes que o suportam.

PARAGRAFO UNICO:

0 prazo de vigéncia previsto no capuf desta Clausula podera ser prorrogado, caso haja despesas custeadas
por tarifas, por outros pregos publicos ou por agdes contempladas em Plano Plurianual.

CLAUSULA OITAVA — DA RETIRADA E DA EXCLUSAQ DO CONSORCIADO:

Conforme a Clausula Décima Sexta e sua Subclausula Segunda, do Protocolo de Intengbes Ratificado pela
Lei Municipal do Contratante, a retirada do ente municipal do Consércio Publico dependera de ato formal de
seu representante, na forma previamente disciplinada por lei do préprio ente federado, a ser comunicado a
Assembleia Geral, conforme determinado no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA — CPSMIT, ciente de que, por forca deste Contrato de Rateio, a retirada
ou a extingdo do Consorcio Publico nao prejudicara as obrigagfes constituidas, inclusive os contratos de
programas e contratos de rateios, cuja extingdo dependera do prévio pagamento das indenizagbes das
obrigagbes ja cumpridas pelo CONTRATADO.

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAQ:

A execucgéo do objeto deste contrato serd acompanhada e fiscalizada pelo CONTRATANTE, na pessoa
do(a) Diretor(a) Executivo do CPSMIT, especialmente designado(a) pela Administrago para esse fim,
doravante denominado(a) simplesmente GESTOR(A) deste contrato, conforme determina o art. 67 da Lei n®
B.666/93.

8.1. Para 0 acompanhamento e a fiscalizacdo de que trata esta Clausula, compete a{o} Gestor(a) , entre
outras atribuigbes:

9.1.1. Solicitar do CONTRATADO e seus prepostos, ou obter da Administracdo, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento deste contrato, registrando-as e anexando-as aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem essas solicitagbes;

9.1.2. Verificar a conformidade da execugio contratual com as normas especificadas e a adequagéo dos
procedimentos, de modo a garantir a Programagéo Pactuada Consorcial;
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9.2. A acdo da fiscalizacio ndo exonera 0 CONTRATADO de suas responsabilidades contratuais.
C DECIMA — .

Para dirimir eventuais dividas, controvérsias, excessos e/ou omissdes deste Contrato de Rateio, as partes
elegem o foro da Comarca de Itapipoca, Estado do Ceara, renunciando a quaisguer outros.

E por estarem de acordo com as Clausulas e condigbes acima estabelecidas, assinam o presente Contrato
de Rateio em 02(duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo identificadas, para
que surta os devidos efeitos legais.

Train/CE, 12 de deze

// s S5 &i}_&m .‘a\Luﬁs..qﬂ

nrique Ferreira do Prado Maria de Fatima Ga
Prefeito de Trairi Presidente do CPSMIT
TESTEMUNHAS:
Nome ¥ v, ‘=
RG 2 PP i
Ass|
Nome
Fi
RG
Assinatura
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Pelo presente, conforme a Cldusula Décima Primeira do Contrato referente a
constituigdo do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA — CPSMIT,
oriundo da ratificagdo, por lei, do Protocolo de Intengbes, o MUNICIPIO DE TURURU, pessoa juridica de
direito pdblico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 10.517.878/0001-52, com sede na Rua Francisco Sales,
n® 132, CEP 62.655-00, Centro, Tururu/CE, neste ato representado pela Prefeita Municipal, Maria de
Fatima Galdino Albuquerque, inscrita no CPF sob o n® 324 558603-52, doravante denominado
CONTRATANTE, e de outro, o CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAD DE ITAPIPOCA
— CPSMIT, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrito no CNPJ n® 12.939 977/0001-58, com sede na
Rua Urbano Teixeira Barbosa, n® 546, CEP 62 500-870, Centro, ltapipocal/CE, neste ato representado por
sua Diretora-Executiva, Ana Paula Braga Veras, inscrita no CPF n® 001.916.863-28, doravante
denominado CONTRATADQ, amimados na Lei Federal n® 8.666/93, na Lei Federal n® 11.107/2005, no
Decreto n® 6.017/2007 e no Contrato de Consorcio Publico firmando entre os entes consorciados, tém entre
si justo e acordado o que se segue:

CLA MEIRA - DA FUNDAMENTA LE

O presente CONTRATO DE RATEIQ reger-se-a pelo disposto no art. 8° da Lei Federal n® 11.107/05, de 06
de abril de 2005, art. 13 e ss. do Decreto Federal n® 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007, na Lei Municipal n®
110/2009, de 25 de maio de 2009 (Municipio de Tururu), no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE
SAUDE DA MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA — CPSMIT, e nos demais atos normativos correlatos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

Constitui-se como objeto do presente CONTRATO DE RATEIO a definigio das regras e critérios de
participagdo do CONTRATANTE junto ao CONTRATADO, no que tange aos repasses de obrigacbes
financeiras rateadas, assegurando concorrer com as despesas de todas as atividades a serem
desenvolvidas pela entidade de acordo com o definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia,
do CONTRATANTE ac CONTRATADO, da gestdo do Centro de Especialidades Odontolégicas -
CEO/Regional - Dr. Hugues Pessoa Amorim, localizado no Municipio de ltapipoca, unidade integrante da
Secretaria da Salde do Estado do Ceard, bem como a manutencgdo das demais atividades de
funcionamento da entidade, nos termos do Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA — CPSMIT.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PREVISAQO ORCAMENTARIA:

O CONTRATANTE, para o exercicio financeiro de 2019, assegura ter consignado na sua Lei Orgamentaria
Anual - LOA, e/ou assegurara insercio através de Crédito Adicional Especial em sua Lei Orgamentaria em
vigéncia, de dotagdo suficiente para suportar as despesas assumidas através do presente CONTRATO DE
RATEIO.

PARAGRAFO UNICO:

O CONTRATANTE devera informar sobre a respectiva Lei Orgamentaria Anual juntamente com os Anexos
correspondentes, e/ou do respectivo Credito Adicional Especial, objeto desta Clausula, fornecendo copia ao
CONTRATADO no prazo de 30(trinta) dias da data de assinatura deste Contrato.

.
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CLAUSULA QUART, ALOR DA COTA-PARTE E DA FORMA DE REPASSE:

Conforme regras estabelecidas no Contrato de Programa para o rateio proporcional das obrigagdes
financeiras com o custeio das despesas relativas as atividades do CONTRATADO, o CONTRATANTE fica
comprometido perante 0 CONTRATADO com sua Cota-Parte Anual de 2019 no valor total de R$ 53.612,16
{cinguenta e trés mil, seiscentos e doze reais e dezesseis centavos), obrigando-se repassa-lo em 12 (doze)
parcelas mensais, iguais e sucessivas de R$ 4.467,68 (quatro mil, quatrocentos e sessenta e sete reais e
sessenta e oito centavos), a partir de janeiro/2019, devendo ser creditadas em favor do CONTRATADO até
o dia 20 de cada més em conta bancaria destinada a este fim.

B PRIMEIRA - DAS COTAS-PARTE TES ANTES DA
PUBLICACAO DO PRESENTE CONTRATO E DA EFETIVACAQ DOS DESCONTOS:

Sem prejuizo do pagamento das parcelas a vencer no exercicio 2019, nas formas e condicdes
estabelecidas na clausula quarta, as cotas-partes eventualmente vencidas e n&o pagas anteriores a
publicacdo deste contrato e 3 efetivagdo dos descontos serdo diluidas em proporgdes iguais nas parcelas
restantes do exercicio de 2019, sem acréscimo de gualguer natureza, creditadas na forma constante deste
contrato.

SUBCLAUSULA SEGUNDA:

Por forga deste Contrato de Rateio, conforme autorizag@o contida na Subcldusula Unica, da Clausula
Décima Primeira do Protocolo de Intengbes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o mesmo
autoriza o CONTRATADO a promover os créditos das parcelas mensais estabelecidas no CAPUT e
SUBCLAUSULA PRIMEIRA desta Clausula mediante sua apresentacio perante a Secretaria da Fazenda
do Estado do Ceara (SEFAZICE), e solicitar a retengdo dos valores que faz jus nos recursos do ICMS
Mensal do Municipio de Tururu,

BCLA CEIRA:

Por forga deste Contrato de Rateio, na conformidade da autorizagdo contida na Subclausula Unica, da
Clausula Décima Primeira do Protocolo de Intengdes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o
mesmo autoriza a Secretaria da Fazenda do Estado do Ceard (SEFAZ/CE), a promover a retengdo do valor
correspondente de cada parcela mensal vincenda nos recursos do ICMS mensal do Municipio de Tururu,
bem como transferir o referido crédito em favor da conta bancéria de titularidade do CONSORCIO PUBLICO
DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA — CPSMIT.

SUBCLAUSULA QUARTA:

O periodo de retengao dos valores mensais estabelecidos neste Contrato de Rateio em 12(doze) parcelas
tem inicio em 02 de janeiro de 2019 e término em 31 de dezembro de 2019,

SUBCLAUSULA QUINTA:

As autorizagdes nos valores e na forma disposta nesta Clausula e suas Subclausulas, respectivamente, so
de carater imevogavel até o seu cumprimento total, salvo mediante apresentacdo de Distrato e/ou Resciséo
deste Contrato, obrigatoriamente com anuéncia de ambos os contratantes.

SUBCLAUSULA SEXTA:

Quaisquer alteragbes de valores e/ou de cronograma de desembolso, na forma disposta nesta Clausula e
suas Subcldusulas, respectivamente, ndo serfo permitidas nem promovidas, salvo disposigdo mediante
Termo Aditivo efou outro documento que o substitua, sempre com anuéncia das partes que o subscrevem.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
| — Entregar recursos ao CONTRATADO somente mediante o estabelecimento no presente CONTRATO DE

RATEIO:
Y W
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Il - Exigir, isoladamente ou em mnpntn com ﬁa-d;ﬁﬁi-s mnsurmadus o pleno cumprimento das obngat;ﬁes
previstas no presente CONTRATO DE RATEIO, quando na condigio de adimplente;

Il - Ter assegurado o correspondente Crédito Orcamentdric 4 conta da respectiva dotagdo na Lei
Orgamentaria Anual do Municipio, e/ou fazer constar, no prazo de 30 (trinta) dias da data de assinatura
deste instrumento, inserindo-o através de Crédito Adicional Especial, no qual ocomerdo as despesas com
obrigagdes financeiras assumidas por forga deste Contrato de Rateio;

IV = Cumprir o cronograma de desembolso do repasse dos recursos financeiros deste Contrato de Rateio,
conforme previsto na Clausula Quarta e suas Subclausulas.

EXTA - R CONTRAT f

| — Aplicar os recursos oriundos do presente Contrato de Rateio na consecugio dos objetivos definidos no
Contrato de Programa, observadas as normas da contabilidade publica;

Il - Executar as receitas e despesas em conformidade com as normas de direito financeiro aplicaveis as
entidades publicas;

Il = Informar, mensalmente, as despesas realizadas em face dos recursos entregues pela CONTRATANTE
com base no presente Contrato de Rateio.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA:

Para os efeitos deste Contrato de Rateio, sua vigéncia inicia em 02 de janeiro de 2019, com término em 31
de dezembro de 2019, em estrita observincia a legislagdo orgamentaria e financeira de cada ente
consorciado, nunca superior as dotagbes que o suportam.

PARAGRAFOQ UNICO:

O prazo de vigéncia previsto no caput desta Clausula podera ser prorogado, caso haja despesas custeadas
por tarifas, por outros pregos publicos ou por agdes contempladas em Plano Plurianual.

CLAUSULA OITAVA — DA RETIRADA E DA EXCLUSAO DO CONSORCIADO:

Conforme a Clausula Décima Sexta e sua Subclausula Segunda, do Protocolo de Intengbes Ratificado pela
Lei Municipal do Contratante, a retirada do ente municipal do Consorcio Plblico dependera de ato formal de
seu representante, na forma previamente disciplinada por lei do préprio ente federado, a ser comunicado a
Assembleia Geral, conforme determinado no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA — CPSMIT, ciente de que, por forga deste Contrato de Rateio, a retirada
ou a extingdo do Consorcio Publico ndo prejudicara as obrigacbes constituidas, inclusive os contratos de
programas e contratos de rateios, cuja extingdo dependera do prévio pagamento das indenizagbes das
obrigagbes ja cumpridas pelo CONTRATADO.

CLA NONA - i AQ:
A execucio do objeto deste contrato serd acompanhada e fiscalizada pelo CONTRATANTE, na pessoa
do(a) Diretor(a) Executivo do CPSMIT, especiaimente designado(a) pela Administragio para esse fim,

doravante denominadao(a) simplesmente GESTOR(A) deste contrato, conforme determina o art. 67 da Lei n®
B8.666/93.

8.1. Para o acompanhamento e a fiscalizagho de gue trata esta Clausula, compete a(o) Gestor(a) , entre
outras afribuigdes:

9.1.1. Solicitar do CONTRATADO e seus prepostos, ou obter da Administragio, tempestivamente, todas as
providéncias necessérias ao bom andamento deste contrato, registrando-as e anexando-as aos autos do
processo cormespondente copia dos documentos escritos gue comprovem essas solicitagdes,

9.1.2. Verificar a conformidade da execucfo contratual com as normas especificadas e a adequagéo dos
procedimentos, de modo a garantir a Programagio Pactuada Consorcial;
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9.2. A agdo da ﬁscatizagéu-n;ﬁd_e'mnara o CONTRATADO de suas mspmsa.bili&a_des contratuais.
CLAUSULA DECIMA - DO FORO:

Para dirimir eventuais dividas, controvérsias, excessos elou omisses deste Contrato de Rateio, as paries
elegem o foro da Comarca de Itapipoca, Estado do Ceard, renunciando a quaisquer outros.

e

E por estarem de acordo com as Clausulas e condigbes acima estabelecidas, assinam o presente Contrato
de Rateio em 02(duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo identificadas, para
que surta os devidos efeitos legais.

Tururw/CE, 12 de dezembro de 2018.

LN \i.'h\ = Q;'l.' _‘ -'&;h ey _;I,E__m &l\‘l\.\“‘:‘q' R \.il vy \m’?ﬂ_mﬁﬂ_% T - :.]_L.-LM |
Maria de Fatima Gﬂld}m Albuquergue Ana Paula Braga 5
Prefeita de Tururu  Diretora-Executiva do CPSMIT

TESTEMUNHAS:
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CONTRATO DE RATEIO N° 006/2019/CEQ

‘ Pai;-ﬁr?ae"ﬂ' ; seee a Clausula Décima Primeira do Contrato referente a
constituicio d8 CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA — CPSMIT,
oriundo da ratificagdio, por lei, do Protocolo de Intengdes, o MUNICIPIO DE UMIRIM, pessoa juridica de

| direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 06.582.464/0001-30, com sede na Rua Major Sales, n.° 28,
bairro Cruzeiro, CEP 62.660-000, Umirim/CE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Felipe Carlos
Uchda Sales Ribeiro, inscrito no CPF sob o n.® 567.630.853-20, doravante denominado CONTRATANTE,
e de outro, o CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA - CPSMIT,
pessoa juridica de direito pdblico interno, inscrito no CNPJ n® 12.939.977/0001-58, com sede na Rua
Urbano Teixeira Barbosa, n® 546, CEP 62.500-970, Centro, tapipoca/CE, neste ato representado por sua
Presidente, MARIA DE FATIMA GALDINO ALBUQUERQUE, RG n° 641383797- SSPDSICE, CPF n°
324 558 603-53, doravante denominado CONTRATADQ, arrimados na Lei Federal n® 8.666/93, na Lei
Federal n® 11.107/2005, no Decreto n® 6.017/2007 e no Contrato de Consércio Publico firmando entre os
entes consorciados, tém entre si justo e acordado o que se segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL:

O presente CONTRATO DE RATEIO reger-se-é pelo disposto no art. 8° da Lei Federal n® 11.107/05, de 06
de abril de 2005, art. 13 e ss. do Decreto Federal n® 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007, na Lei Municipal n®
344/2009, de 29 de junho de 2009 (Municipio de Umirim), no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE
SAUDE DA MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA — CPSMIT, e nos demais atos normativos correlatos.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO:

Constitui-se como objeio do presente CONTRATO DE RATEID a definicio das regras e critérios de
participagdo do CONTRATANTE junto ao CONTRATADO, no que tange aos repasses de obrigagbes
financeiras rateadas, assegurando concorrer com as despesas de todas as atividades a serem
desenvolvidas pela entidade de acordo com o definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia,
do CONTRATANTE ao CONTRATADO, da gestio do Centro de Especialidades Odontol6gicas -
CEO/Regional - Dr. Hugues Pessoa Amorim, localizado no Municipio de Itapipoca, unidade integrante da
Secretaria da Saude do Estado do Ceard, bem como a manutengdo das demais stividades de

funcionamento da entidade, nos termos do Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA — CPSMIT.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PREVISAQ ORCAMENTARIA: |

O CONTRATANTE, para o exercicio financeiro de 2019, assegura ter consignado na sua Lei Orgamentaria
Anual - LOA, elou assegurara insercio através de Crédito Adicional Especial em sua Lei Orgamentaria em
vigéncia, de dotagdo suficiente para suportar as despesas assumidas através do presenta CONTRATO DE
RATEIO.

PARAGRAFO UNICO:

O CONTRATANTE devera informar sobre a respectiva Lei Orgamentaria Anual juntamente com os An
correspondentes, e/ou do respectivo Credito Adicional Especial, objeto desta Clausula, fomecendo
CONTRATADQ no prazo de 30(trinta) dias da data de assinatura deste Contrato.

&
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CLA QUARTA - DO VALOR DA COTA-PARTE E DA FORMA DE REPASSE:

Conforme regras estabelecidas no Contrato de Programa para o rateio proporcional das obrigacbes
financeiras com o custeio das despesas relativas as atividades do CONTRATADO, o CONTRATANTE fica
comprometido perante o CONTRATADO com sua Cota-Parte Anual de 2019 no valor total de R§ 66.319,68
(sessenta e seis mil, trezentos e dezenove reais e sessenta e oito centavos), obrigando-se a repassa-o 12
(doze) parcelas mensais, iguais e sucessivas de R$ 5.526,64 (cinco mil, quinhentos e vinte e seis reais e
sessenta e quatro centavos), a partir de janeiro/2019, devendo ser creditado em favor do CONTRATADO
ate o dia 20 de cada més em conta bancaria destinada a este fim.

PUBLICACA PR . FETIVA DE S:

Sem prejuizo do pagamento das parcelas a vencer no exercicio 2019, nas formas e condigbes
estabelecidas na clausula quarta, as cotas-partes eventualmente vencidas e ndo pagas anteriores a
publicagio deste contrato e a efetivagdo dos descontos serfo diluidas em proporgbes iguais nas parcelas
restantes do exercicio de 2019, sem acréscimo de gqualquer natureza, creditadas na forma constante deste
contrato,

SUBCLAUSULA SEGUNDA:

Por forga deste Contrato de Rateio, conforme autorizagdo contida na Subclausula Unica, da Clausula
Décima Primeira do Protocolo de Intengbes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o mesmo
autoriza o CONTRATADO a promover os créditos das parcelas mensais estabelecidas no CAPUT e
SUBCLAUSULA PRIMEIRA desta Cldusula mediante sua apresentacdo perante a Secretaria da Fazenda
do Estado do Ceara (SEFAZ/CE), e solicitar a retengSo dos valores que faz jus nos recursos do ICMS
Mensal do Municipio de Umirim.

SUBCLAUSULA TERCEIRA:

Por forga deste Contrato de Rateio, na conformidade da autorizagio contida na Subcléusula Unica, da
Clausula Décima Primeira do Protocolo de Intengbes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o
mesmo autoriza a Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara (SEFAZICE), a promover a retencéo do valor
correspondente de cada parcela mensal vincenda nos recursos do ICMS mensal do Municipio de Umirim,
bem como transferir o referido crédito em favor da conta bancéria de titularidade do CONSORCIO PUBLICO
DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA — CPSMIT.

SUBCLAUSULA QUARTA:

O periodo de retengdo dos valores mensais estabelecidos neste Contrato de Rateio em 12(doze) parcelas
tem inicio em 02 de janeiro de 2019 e término em 31 de dezembro de 2019.

SUBCLAUSULA QUINTA:

As autorizagBes nos valores e na forma disposta nesta Clausula e suas Subcléusulas, respectivamente, so
de carater irevogavel até o seu cumprimento total, salvo mediante apresentacdo de Distrato e/ou Rescis&o
deste Contrato, obrigatoriamente com anuéncia de ambos os contratantes.

SUBCLAUSULA SEXTA:

Quaisquer alteragSes de valores efou de cronograma de desembolso, na forma disposta nesta Clausula e
suas Subclausulas, respectivamente, no ser3o permitidas nem promovidas, salvo disposic3o mediante
Termo Aditivo efou outro documento que o substitua, sempre com anuéncia das partes que o subscrevem.

CLA - DAS OBR NTRAT, :

| = Entregar recursos ao CONTRATADO somente mediante o estabelecimento no presente CONT
RATEIO;
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Il - Exigir, isoladamente ou em cmiul:'rtn com os demais cﬁnsarciadns, o pleno cumprimento das obrigacbes
previstas no presente CONTRATO DE RATEIO, quando na condi¢éo de adimplente;

Il - Ter assegurado o correspondente Crédito Orgamentaric & conta da respectiva dotagdo na Lei
Orgamentaria Anual do Municipio, efou fazer constar, no prazo de 30 (trinta) dias da data de assinatura
deste instrumento, inserindo-o através de Crédito Adicional Especial, no qual ocorrerdo as despesas com
obrigagdes financeiras assumidas por forga deste Contrato de Rateio;

IV — Cumprir o cronograma de desembolso do repasse dos recursos financeiros deste Contrato de Rateio,
conforme previsto na Clausula Quarta e suas Subclausulas.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO:

| — Aplicar os recursos oriundos do presente Contrato de Rateio na consecugio dos objetivos definidos no
Contrato de Programa, cbservadas as normas da contabilidade plblica;

Il - Executar as receitas e despesas em conformidade com as normas de direito financeiro aplicaveis as
entidades plblicas;

Il = Informar, mensalmente, as despesas realizadas em face dos recursos entregues pela CONTRATANTE
com base no presente Contrato de Rateio.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA:

Para os efeitos deste Contrato de Rateio, sua vigéncia inicia em 02 de janeiro de 2019, com término em 31
de dezembro de 20189, em estrita observancia a legislagdo orgamentaria e financeira de cada ente
consorciado, nunca supenor as dotagGes que o suportam.

PARAGRAFO UNICO:

O prazo de vigéncia previsto no caput desta Cldusula poderd ser prorrogado, caso haja despesas custeadas
por tarifas, por outros pregos publicos ou por agbes contempladas em Plano Plurianual.

CLA VA - DA RETIRADA RCIADO:

Conforme a Clausula Décima Sexta e sua Subclausula Segunda, do Protocolo de Intengdes Ratificado pela
Lei Municipal do Contratante, a retirada do ente municipal do Consorcio Publico dependera de ato formal de
seu representante, na forma previamente disciplinada por lei do propric ente federado, a ser comunicado &
Assembleia Geral, conforme determinado no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA - CPSMIT, ciente de que, por forga deste Contrato de Rateio, a retirada
ou a extingdo do Consércio Plblico ndo prejudicard as obrigagbes constituidas, inclusive os contratos de
programas e contratos de rateios, cuja extingdo dependerd do prévio pagamento das indenizacbes das
obrigagdes j& cumpridas pelo CONTRATADO.

CLA N - MPANHAMENT | AO:

A execucio do objeto deste contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo CONTRATANTE, na pessoa
do(a) Diretor(a) Executivo do CPSMIT, especialmente designado(a) pela Administragio para esse fim,
doravante denominado(a) simplesmente GESTOR(A) deste contrato, conforme determina o art. 67 da Lei n®
B.666/93.

9.1. Para o acompanhamento e a fiscalizagio de que trata esta Cléusula, compete a(o) Gestor(a) , entre
outras atribuighes:

9.1.1. Solicitar do CONTRATADO e seus prepostos, ou obter da Administracio, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento deste contrato, registrando-as e anexando-as aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que compraovem essas solicitagdes;

8.1.2. Verificar a conformidade da execugfio contratual com as normas especificadas e a adeq
procedimentos, de modo a garantir a Programagéo Pactuada Consorcial:

M -

~Rua Urbano Telxeira Barbosa, no. 546 — Centro — Iapipoca — Ceard — CEP: 62.500-000, CNPJ n° 12.938.977/0001-58

_




Ly
._idl

. CPSMIT

: : (GOVERNO 0o
*1%-. & Consdrcio Publico de Saide da Microrregiio de Itapipoca Estano po CEARA
“ppwtt AMONTADA- FTAPIPOCA- MIRAMA - TRAIR] - TURURU - UMIRIM - URVBURETAMA Semirinde bl

e T N T T e T T =

9.2. A ar;ac da ﬁa&a!rzac;an ndo exonera o CONTRATADO de suas responsabilidades mntratuans
CLAUSULA DECIMA - DO FORO:

Para dirimir eventuais davidas, controvérsias, excessos e/ou omissdes deste Contrato de Rateio, as partes
elegem o foro da Comarca de Itapipoca, Estado do Ceard, renunciando a quaisquer outros

E por estarem de acordo com as Clausulas e condigbes acima estabelecidas, assinam o presente Contrato

de Rateio em 02(duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo identificadas, para
gue surta os devidos efeitos legais.

Umirim/CE, 12 de dezembro de 2018.
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Felipe Carlos U
Prefeito

TESTEMUNHAS: ]

Assinatura
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CONTRATO DE RATEIO N° 007/2019/CEQ

_W a Clausula Décima Primeira do Contrato referente a
constituicio do CONSORCIO P DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA - CPSMIT,
oriundo da ratificac8o, por lei, do Protocolo de Intencbes, o MUNICIPIO DE URUBURETAMA, pessoa
juridica de direito plblico intemo, inscrito no CNPJ sob o n® 07.623.069/0001-10, com sede na Praga Soares
Bulcdo, n® 196, Centro, CEP 62.650-000, Uruburetama/CE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
José Hilson Paiva, inscrito no CPF sob o n.® 480.130.307-25, doravante denominado CONTRATANTE, e
de outro, o CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA — CPSMIT, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n® 12.839.977/0001-58, com sede na Rua Urbano
Teixeira Barbosa, n® 546, CEP 62.500-970, Centro, Mapipoca/CE, neste ato representado por sua
Presidente, MARIA DE FATIMA GALDINO ALBUQUERQUE, RG n® 641383797- SSPDSICE, CPF n°
324 558 603-53, doravante denominado CONTRATADQ, arrimados na Lei Federal n® 8.666/93, na Lei
Federal n® 11.107/2005, no Decreto n® 6.017/2007 e no Contrato de Consércio Publico firmando entre os
entes consorciados, tém entre si justo e acordado o que se segue:

| SECRETAREA 4 520 20 55720 0 ol
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CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAQ LEGAL:

O presente CONTRATO DE RATEIQ reger-se-& pelo disposto no art. 8° da Lei Federal n® 11.107/05, de 06
de abril de 2005, art. 13 e ss. do Decreto Federal n® 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007, na Lei Municipal n°
431/2009, de 22 de junho de 2009 (Municipio de Uruburetama), no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE
SAUDE DA MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA — CPSMIT, e nos demais atos normativos correlatos.

CLA LA SEGUNDA — :

Constitui-se como objeto do presente CONTRATO DE RATEIO a definigho das regras e critérios de
participagdo do CONTRATANTE junto ao CONTRATADO, no que tange aos repasses de obrigagdes
financeiras rateadas, assegurandoc concommer com as despesas de todas as atividades a serem
desenvolvidas pela entidade de acordo com o definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia,
do CONTRATANTE ao CONTRATADO, da gestdo do Centro de Especialidades Odontolégicas -
CEO/Regional - Dr. Hugues Pessoa Amorim, localizado no Municipio de Itapipoca, unidade integrante da
Secretaria da Saude do Estado do Ceard, bem como a manutengdo das demais atividades de
funcionamento da entidade, nos termos do Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA — CPSMIT.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PREVISAO ORCAMENTARIA:

O CONTRATANTE, para o exercicio financeiro de 2019, assegura ter consignado na sua Lei Orgamentaria
Anual - LOA, efou assegurara insercao através de Crédito Adicional Especial em sua Lei Orgamentéaria em
vigéncia, de dotacio suficiente para suportar as despesas assumidas através do presente CONTRATO DE
RATEIOQ.

PARAGRAFO UNICO:
O CONTRATANTE devera informar sobre a respectiva Lei Orgamentaria Anual juntamente com os Anexos

correspondentes, e/ou do respectivo Credito Adicional Especial, objeto desta Clausula, fomecendo copia ao
CONTRATADO no prazo de 30(trinta) dias da data de assinaiura deste Contrato. g

<y

Rua Urbano Teixeira Barbosa, no. 546 — Centro — Napipoca — Ceara — CEP: 62 500-000, CNPJ n° 12.930.977/0001-58




Ak

AT
SN,
L5 7 Consircio Publico de Saude da Microrregido de ltapipoca EsTADO 0o CEARA
“agrt AMONTADA- ITAPIPOCA- MIRARMA- TRAIRI - TURURU - UMIRIM - URUBURETAMA prifprane
CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DA COTA-PARTE E DA FORMA DE REPASSE:

Conforme regras estabelecidas no Contrato de Programa para o rateio proporcional das obrigagbes
financeiras com o custeio das despesas relativas as atividades do CONTRATADO, o CONTRATANTE fica
comprometido perante o CONTRATADO com sua Cota-Parte Anual de 2019 no valor total de R$ 72.726,96
(setenta e dois mil, setecentos e vinte e sete reais e noventa e seis centavos), obrigando-se a repassé-io em
12 (doze) parcelas mensais, iguais e sucessivas de R$ 6.060,58 (seis mil e sessenta reais e cinquenta e
oito centavos), a partir de janeiro/2019, devendo ser creditadas em favor do CONTRATADO até o dia 20 de
cada més em conta bancaria destinada a este fim.

PUBLICACA PR FETIVA D L

Sem prejuizo do pagamento das parcelas a vencer no exercicio 2019, nas formas e condigbes
estabelecidas na clausula quarta, as cotas-partes eventualmente vencidas e ndo pagas anteriores a
publicagdio deste contrato e a efetivagdo dos descontos serfo diluidas em proporgdes iguais nas parcelas

restantes do exercicio de 2019, sem acréscimo de qualquer natureza, creditadas na forma constante deste
contrato.

SUBCLAUSULA SEGUNDA:

Por forga deste Contrato de Rateio, conforme autorizagdo contida na Subclausula Unica, da Clausula
Décima Primeira do Protocolo de IntengBes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o mesmo
autoriza o CONTRATADO a promover os créditos das parcelas mensais estabelecidas no CAPUT e
SUBCLAUSULA PRIMEIRA desta Cldusula mediante sua apresentacdo perante a Secretaria da Fazenda
do Estado do Ceara (SEFAZI/CE), e solicitar a retengio dos valores que faz jus nos recursos do ICMS
Mensal do Municipio de Uruburetama.

SUBCLAUSULA TERCEIRA:

Por forga deste Contrato de Rateio, na conformidade da autorizagho contida na Subcldusula Unica, da
Clausula Décima Primeira do Protocolo de Intenges Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o
mesmo autoriza a Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara (SEFAZ/CE), a promover a retencio do valor
correspondente de cada parcela mensal vincenda nos recursos do ICMS mensal do Municipio de
Uruburetama, bem como transferir o referido crédito em favor da conta bancéria de titularidade do
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA — CPSMIT.

SUBCLAUSULA QUARTA:

O periodo de retencio dos valores mensais estabelecidos neste Contrato de Rateio em 12(doze) parcelas
tem inicio em 02 de janeiro de 2019 & término em 31 de dezembro de 2019

LA QUINTA:

As autorizagdes nos valores e na forma disposta nesta Clausula e suas Subclausulas, respectivamente, sdo
de carater imevogavel até o seu cumprimento total, salvo mediante apresentacio de Distrato e/ou Rescisdo
deste Contrato, obrigatoriamente com anuéncia de ambos os contratantes.

SUBCLAUSULA SEXTA:

Quaisquer alteragdes de valores e/ou de cronograma de desembolso, na forma disposta nesta Cldusula e
suas Subclausulas, respectivamente, ndo serdo permitidas nem promovidas, salve disposicio mediante
Termo Aditivo efou outro documento que o substitua, sempre com anuéncia das partes que o subscrevem.

Cc LA QUINTA —

| - Entregar recursos ao CONTRATADO somente mediante o estabelecimento no presente CONTRATO DE
RATEID,

X,

i
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n- Exlgjr,"i'sai'ad;an'reme nu-;;n mﬁjﬁr‘!!u com 08 dmnﬁi; mnsurmaaos o pleno cumprimento das obrigagbes
previstas no presente CONTRATO DE RATEIO, quando na condigo de adimplente:

W - Ter assegurado o correspondente Crédito Orgamentério & conta da respectiva dotagio na Lei
Orgamentdria Anual do Municipio, efou fazer constar, no prazo de 30 (trinta) dias da data de assinatura
deste instrumento, inserindo-o através de Crédito Adicional Especial, no qual ocorrerdo as despesas com
obrigacdes financeiras assumidas por forga deste Contrato de Rateio;

IV — Cumprir o cronograma de desembolso do repasse dos recursos financeiros deste Contrato de Rateio,
conforme previsto na Clausula Quarta e suas Subclausulas.

CLA LA SEXTA - T -

| = Aplicar os recursos oriundos do presente Contrato de Rateio na consecugo dos objetivos definidos no
Contrato de Programa, observadas as normas da contabilidade publica;

Il - Executar as receitas e despesas em conformidade com as normas de direito financeiro aplicaveis as
entidades publicas,

Ml — Informar, mensalmente, as despesas realizadas em face dos recursos entregues pela CONTRATANTE
com base no presente Contrato de Rateio.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA:

Para os efeitos deste Contrato de Rateio, sua vigéncia inicia em 02 de janeiro de 2019, com término em 31
de dezembro de 2019, em estrita observancia a legislagdo orgamentaria e financeira de cada ente
consorciado, nunca superior as dotagbes que o suportam.

PA UNICO:

O prazo de vigéncia previsto no caput desta Clausula podera ser prorrogado, caso haja despesas custeadas
por tarifas, por outros pregos pdblicos ou por agdes contempladas em Plano Plurianual.

LA OITAVA-DAR ADO:

Conforme a Clausula Décima Sextia e sua Subclausula Segunda, do Protocolo de IntengSes Ratificado pela
Lei Municipal do Contratante, a retirada do ente municipal do Consércio Publico dependera de ato formal de
seu representante, na forma previamente disciplinada por lei do proprio ente federado, a ser comunicado &
Assembleia Geral, conforme determinado no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA - CPSMIT, ciente de que, por forga deste Contrato de Rateio, a retirada
ou a extingdo do Consdrcio Publico ndo prejudicara as obrigacfes constituidas, inclusive os contratos de
programas e contratos de rateios, cuja extingdo dependerad do prévio pagamento das indenizagbes das
obrigagdes ja cumpridas palo CONTRATADO.

CLA - ANH NTO E DA Fi

A execugBo do objeto deste contraio sera acompanhada e fiscalizada pelo CONTRATANTE, na pessoa
do(a) Diretor{a) Executivo do CPSMIT, especialmente designado(a) pela Administracdo para esse fim,
doravante denominado(a) simplesmente GESTOR(A) deste contrato, conforme determina o art. 67 da Lei n®
B.BBE/93

9.1. Para 0 acompanhamento e a fiscalizago de que trata esta Cldusula, compete a(o) Gestor(a) , entre
outras atribuicbes:

9.1.1. Solicitar do CONTRATADO e seus prepostos, ou obter da Administraco, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento deste contrato, registrando-as e anexando-as aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem essas solicitagbes;

8.1.2. Verificar a conformidade da execugo contratual com as normas especificadas e a adequ
procedimentos, de modo a garantir a Programagéo Pactuada Consorcial;

=

— - ——
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Para dirimir eventuais duvidas, controvérsias, excessos elou omissdes deste Contrato de Rateio, as partes
elegem o foro da Comarca de ltapipoca, Estado do Ceara, renunciando a quaisquer outros.

E por estarem de acordo com as Clausulas e condigbes acima estabelecidas, assinam o presente Contrato
de Rateio em 02(duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo identificadas, para
que surta os devidos efeitos legais.

Uruburetama/CE, 12 de dezembro de 2018.

““‘;ra“ua‘*“ré.”\ Gal &E";Aumaq M uﬁ'““‘“_:‘

Presidente do CPSMIT |
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Pelo presente, conforme a Clausula Décima Primeira do Contrato referente a
constituigdo do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA - CPSMIT,
oriundo da ratificagio, por lei, do Protocolo de Intengbes, o MUNICIPIO DE AMONTADA, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 06.582.445/0001-91, com sede na Rua Cel. Antdnio Belo,
n® 651, CEP 62.540-000, Centro, Amontada/CE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, VALDIR
HERBSTER FILHO, inscrito no CPF sob o n.” 034.187.583-04, doravante denominado CONTRATANTE, &
de outro, o CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA — CPSMIT, pessoa
juridica de direito pdblico interno, inscrito no CNPJ n® 12 939 977/0001-58, com sede na Rua Urbano
Teixeira Barbosa, n® 546, CEP 62.500-970, Cenfro, ltapipoca/CE, neste ato representado por sua
Presidente, MARIA DE FATIMA GALDINO ALBUQUERQUE, RG n° 641383797- SSPDSICE, CPF n°
324 558 603-53, doravante denominado CONTRATADQ, arrimados na Lei Federal n® 8.666/93, na Lei
Federal n® 11.107/2005, no Decreto n® 6.017/2007 e no Contrato de Consdrcio Publico firmando entre os
entes consorciados, tém entre si justo e acordado 0 que se segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL:

O presente CONTRATO DE RATEIO reger-se-a pelo disposto no art. 8° da Lei Federal n® 11.107/05, de 06
de abril de 2005, art. 13 e ss. do Decreto Federal n® 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007, na Lei Municipal n®
840, de 15 de junho de 2009 (Municipio de Amontada), no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE
DA MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA - CPSMIT, e nos demais atos normativos correlatos.

CLA LA SE -

Constitui-se como objeto do presente CONTRATO DE RATEIO a definigio das regras e critérios de
participagdo do CONTRATANTE junto ao CONTRATADO, no que tange aos repasses de obrigacies
financeiras rateadas, assegurando concomer com as despesas de todas as atividades a serem
desenvolvidas pela entidade de acordo com o definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia,
do CONTRATANTE ac CONTRATADO, da gestSo da Policlinica Regional de Itapipoca Dr. Francisco
Pinheiro Alves, localizada no Municipio de Itapipoca, unidade integrante da Secretaria da Salde do Estado
do Ceara, bem como a manutengdo das demais atividades de funcionamento da entidade, nos termos do
Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA — CPSMIT.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PREVISAQO ORCAMENTARIA:

O CONTRATANTE, para o exercicio financeiro de 2019, assegura ter consignado na sua Lei Orcamentéria
Anual - LOA, elou assegurara insercdo através de Crédito Adicional Especial em sua Lei Orgamentéria em
vigéncia, de dotagéo suficiente para suportar as despesas assumidas através do presente CONTRATO DE
RATEIO.

PA UNICO:

O CONTRATANTE devera informar sobre a respectiva Lei Orgamentéaria Anual juntamente com os Anexos
correspondentes, efou do respectivo Credito Adicional Especial, objeto desta Clausula, fomecendo copia ao
CONTRATADO no prazo de 30(trinta) dias da data de assinatura deste Contrato.
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CLAUSULA QUARTA - DR DA COTA-PARTE E DA FORMA PASSE:

Conforme regras estabelecidas no Contrato de Programa para o rateio proporcional das obrigagbes
financeiras com o custeio das despesas relativas as atividades do CONTRATADO, o CONTRATANTE fica
comprometido perante o CONTRATADO com sua Cota-Parte Anual de 2019 no valor total de R§
568.241,52 (quinhentos e sessenta e oito mil, duzentos e quarenta e um reais e cinquenta e dois centavos),
obrigando-se a repassa-lo em 12 (doze) parcelas mensais, iguais e sucessivas de R$ 47.353,46 (quarenta e
sete mil, trezentos e cinquenta e trés reais e quarenta e seis centavos), a partir de janeiro/2019, devendo
ser creditadas em favor do CONTRATADO até o dia 20 de cada més em conta bancaria destinada a este
fim.

SUBCLA LA PRIM - TAS-PARTES EVENTUALM PENDENTES ANTES DA
PUBLICACAO DO PRESENTE CONTRATO E DA EFETIVACAO DOS DESCONTOS:

Sem prejuizo do pagamento das parcelas a vencer no exercicio 2018, nas formas e condigbes
estabelecidas na clausula quarta, as cotas-partes eventualmente vencidas e n&o pagas anteriores &
publicagao deste contrato e a efetivagdo dos descontos serfo diluidas em proporgdes iguais nas parcelas

restantes do exercicio de 2019, sem acréscimo de qualguer natureza, creditadas na forma constante deste
contrato.

SUBCLAUSULA SEGUNDA:

Por forga deste Contrato de Rateio, conforme autorizaglo contida na Subcldusula Unica, da Cldusula
Décima Primeira do Protocolo de Intengbes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o mesmo
autoriza o CONTRATADO a promover os créditos das parcelas mensais estabelecidas no CAPUT e
SUBCLAUSULA PRIMEIRA desta Clausula mediante sua apresentacdo perante a Secretaria da Fazenda

do Estado do Ceara (SEFAZ/CE), e solicitar a retengdo dos valores que faz jus nos recursos do ICMS
Mensal do Municipio de AMONTADA.

SUBCLAUSULA TERCEIRA:

Por forga deste Contrato de Rateio, na conformidade da autorizagio contida na Subclausula Unica, da
Clausula Décima Primeira do Protocolo de Intengdes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o
mesmo autoriza a Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara (SEFAZ/CE), a promover a retengio do valor
correspondente de cada parcela mensal vincenda nos recursos do ICMS mensal do Municipio de
AMONTADA, bem como transferir o referido crédito em favor da conta bancéria de titularidade do
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA — CPSMIT.

SUBCLAUSULA QUARTA:

O periodo de retengdo dos valores mensais estabelecidos neste Contrato de Rateio em 12(doze) parcelas
tem inicio em 02 de janeiro de 2019 e término em 31 de dezembro de 2019,

SUBCLAUSULA QUINTA:

As autorizagBes nos valores e na forma disposta nesta Clausula e suas Subclausulas, respectivamente, sdo
de carater imevogavel até o seu cumprimento total, salvo mediante apresentagio de Distrato e/ou Rescis&o
deste Contrato, obrigatoriamente com anuéncia de ambos os contratantes.

SUBCLAUSULA SEXTA:

Quaisquer alteracdes de valores efou de cronograma de desembolso, na forma disposta nesta Cldusula e
suas Subclausulas, respectivamente, ndo serdo permitidas nem promovidas, salvo disposigio mediante
Termo Aditivo efou outro documento que o substitua, sempre com anuéncia das partes que o subscrevem.

CLAUSULA QUINTA — NTRAT.

| - Entregar recursos aoc CONTRATADO somente mediante o estabelecimento no presente CONTRATO DE
RATEIO;

i -
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Il — Exigir, isoladamente ou em m]u;tu mm os demais wmsurci&;lés, o pleno cumprimento das abﬁaagﬁes
previstas no presente CONTRATO DE RATEIO, quando na condigdo de adimplente;

Il - Ter assegurado o correspondente Crédito Orcamentario & conta da respectiva dotagdo na Lei
Orgamentéria Anual do Municipio, efou fazer constar, no prazo de 30 (rinta) dias da data de assinatura
deste instrumento, inserindo-o através de Crédito Adicional Especial, no qual ocorrer8o as despesas com
obrigagdes financeiras assumidas por forga deste Contrato de Rateio;

i LT W

IV — Cumprir o cronograma de desembolso do repasse dos recursos financeiros deste Contrato de Rateio,
conforme previsto na Clausula Quarta e suas Subclausulas,

C SEXTA - DA R TRAT. .

| — Aplicar os recursos oriundos do presente Contrato de Rateio na consecugdo dos objetivos definidos no
Contrato de Programa, observadas as normas da contabilidade publica:

Il - Executar as receitas e despesas em conformidade com as normas de direito financeiro aplicaveis as
entidades publicas;

I — Informar, mensalmente, as despesas realizadas em face dos recursos entregues pela CONTRATANTE
com base no presente Contrato de Rateio.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA:

Para os efeitos deste Contrato de Rateio, sua vigéncia inicia em 02 de janeiro de 2019, com término em 31
de dezembro de 2019, em estrita observancia a legislagdo orgamentaria e financeira de cada ente
consorciado, nunca superior as dotagdes que o suportam.

PARAGRAFQ UNICO:

O prazo de vigéncia previsto no caput desta Clausula podera ser prommogado, caso haja despesas custeadas
por tarifas, por outros pregos publicos ou por agdes contempladas em Plano Plurianual.

CLAUSULA OITAVA - DA RETIRADA E DA EXCLUSAO DO CONSORCIADO:

Conforme a Clausula Décima Sexta e sua Subcldusula Segunda, do Protocolo de Intencdes Ratificado pela
Lei Municipal do Contratante, a retirada do ente municipal do Consércio Publico dependera de ato formal de
seu representante, na forma previamente disciplinada por lei do préprio ente federado, a ser comunicado a
Assembleia Geral, conforme determinado no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAD DE ITAPIPOCA — CPSMIT, ciente de que, por forga deste Contrato de Rateio, a retirada
ou a extingdo do Consércio Publico ndo prejudicara as obrigagdes constituidas, inclusive os contratos de
programas e contratos de rateios, cuja extingdo dependera do prévio pagamento das indenizagbes das
obrigaghes ja cumpridas pelo CONTRATADO.

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO:

A execucao do objeto deste contrato serd acompanhada e fiscalizada pelo CONTRATANTE, na pessoa
do(a) Diretor(a) Executivo do CPSMIT, especiaimente designado(a) pela Administragio para esse fim,

doravante denominado(a) simplesmente GESTOR(A) deste contrato, conforme determina o art. 67 da Lei n®
B 666/93,

9.1. Para 0 acompanhamento e a fiscalizacio de gue trata esta Clausula, compete a{o) Gestor(a) , entre
outras atribuigdes:

9.1.1. Solicitar do CONTRATADO e seus prepostos, ou obter da Administragdo, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento deste contrato, registrando-as e anexando-as aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem essas solicitages;

9.1.2. Verificar a conformidade da execugdo contratual com as normas especificadas e a adequagio dos
procedimentos, de modo a garantir a Programag&o Pactuada Consorcial;

- -l.l.,',.Q
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9.2. A a:;én da fiscalizacéo ndo exonera u EDHTRATADO de suas rﬂspons.abulldades contratuais.
CLAUSULA DECIMA - DO FORO:

Para dirimir eventuais duvidas, controvérsias, excessos elou omissbes deste Contrato de Rateio, as partes
elegem o foro da Comarca de lapipoca, Estado do Ceara, renunciando a quaisquer outros.

E por estarem de acordo com as Clausulas e condigbes acima estabelecidas, assinam o presente Contrato
de Rateio em 02(duas) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo identificadas, para
gque surta os devidos efeitos legais.

Amontada/CE, 12 de dezembro de 2018.

_"'1

Lﬁﬁn‘é"deﬁéun%a {?-ald(in\:r ﬁﬁlq“““‘”' = ‘_‘

Presidente do CPSMIT

TESTEMU NHAE

ez@zawéﬁvﬁ L ser
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Assinatura
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TETURAMUNERAL] " CONTRATO DE RATEIO N* 009/2019/POLICLINICA o
Ct TAPIPOCA
12 [E7 200
!-.-_mu 1y, -
l-’"mh;-r-..": L]J“'l "Sr_l'.'l..u.’{."
L___ PROTOCOLD

Pelo presente, conforme a Clausula Décima Primeira do Contrato referente a
do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAD DE ITAPIPOCA — CPSMIT,
ratificagdo, por lei, do Protocolo de IntengBes, o MUNICIPIO DE ITAPIPOCA, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 07.623.077/0001-67, com sede na Av. Monsenhor Tabaosa,
n® 3027, bairro Julho, CEP 62.500-000, Itapipocal/CE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, JOAO
RIBEIRO BARROSO, inscrito no CPF sob o n.® 119.655.413-72, doravante denominado CONTRATANTE,
e de outro, o CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA - CPSMIT,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n® 12,939.977/0001-58, com sede na Rua
Urbano Teixeira Barbosa, n® 546, CEP 62.500-870, Centro, tapipoca/CE, neste ato representado por sua
Presidente, MARIA DE FATIMA GALDINO ALBUQUERQUE, RG n® 641383797- SSPDSICE, CPF n®
324 558 803-53, doravante denominado CONTRATADOQ, arrimados na Lei Federal n® 8.666/93, na Lei
Federal n® 11.107/2005, no Decreto n® 6.017/2007 e no Contrato de Consércio Pdblico firmando entre os
entes consorciados, tém entre si justo e acordado o gue se segue:

C IRA - DA F -

O presente CONTRATO DE RATEIO reger-se-a pelo disposto no art. 8° da Lei Federal n® 11.107/05, de 06
de abril de 2005, art. 13 e ss. do Decreto Federal n® 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007, na Lei Municipal n®
n.° 032/2009, de 09 de junho de 2009 (Municipio de ltapipoca), no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE
SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA — CPSMIT, e nos demais atos normativos correlatos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

Constitui-se como objeto do presente CONTRATO DE RATEIO a definicio das regras e critérios de
participagdo do CONTRATANTE junto aoc CONTRATADO, no que tange aos repasses de obrigaches
financeiras rateadas, assegurando concorrer com as despesas de todas as atividades a serem
desenvolvidas pela entidade de acordo com o definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia,
do CONTRATANTE ac CONTRATADO, da gestdo da Policlinica Regional de Itapipoca Dr. Francisco
Pinheiro Alves, localizada no Municipio de Itapipoca, unidade integrante da Secretaria da Salde do Estado
do Ceara, bem como a manutencdo das demais atividades de funcionamento da entidade, nos termos do
Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA — CPSMIT.

O CONTRATANTE, para o exercicio financeiro de 2019, assegura ter consignado na sua Lei Orgamentaria
Anual - LOA, e/ou assegurard insergdo através de Crédito Adicional Especial em sua Lei Orgamentaria em
vigéncia, de dotagéo suficiente para suportar as despesas assumidas através do presente CONTRATO DE
RATEIQ.

PARAGRAFO UNICO:

O CONTRATANTE devera informar sobre a respectiva Lei Orgcamentaria Anual juntamente com os Anexos
correspondentes, e/ou do respectivo Credito Adicional Especial, objeto desta Clausula, fomecendo copia ao
CONTRATADO no prazo de 30(trinta) dias da data de assinatura deste Contrato.
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CLAUSULA QUARTA — DO VALOR DA COTA-PARTE E DA FORMA DE REPASSE:

Conforme regras estabelecidas no Contrato de Programa para o rateio proporcional das obrigacbes
financeiras com o custeio das despesas relativas as atividades do CONTRATADO, o CONTRATANTE fica
comprometido perante o CONTRATADO com sua Cota-Parte Anual de 2019 no valor total de R$
1.1.306 04 (um milh&o, trezentos e seis mil, duzentos e quarenta e quatro reais e quatro centavos),
obrigando-se repassé-lo da seguinte forma 12 (doze) parcelas mensais, iguais e sucessivas de R$
108.583,67 (cento e oito mil, quinhentos e oitenta e trés reais e sessenta e sete centavos), a partir de
janeiro/2019, devendo ser creditadas em favor do CONTRATADO até o dia 20 de cada més em conta
bancaria destinada a este fim.

BC RIMEIRA - D TAS-PAR VENT MEN NDENT ANTES DA
PUBLICACAO DO PRESENTE CONTRATO E DA EFETIVACAQO DOS DESCONTOS:

Sem prejuizo do pagamento das parcelas a vencer no exercicioc 2019, nas formas e condicBes
estabelecidas na clausula gquarta, as cotas-partes eventualmente vencidas e ndo pagas anteriores a
publicagcdo deste contrato e a efetivagio dos descontos serfo diluidas em proporgbes iguais nas parcelas
restantes do exercicio de 2019, sem acréscimo de qualquer natureza, creditadas na forma constante deste
contrato.

SuBC LA :

Por forca deste Contrato de Rateio, conforme autorizagio contida na Subcldusula Unica, da Clausula
Décima Primeira do Protocolo de Intengbes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o mesmo
autoriza o CONTRATADO a promover os créditos das parcelas mensais estabelecidas no caput e
subclausula primeira desta Clausula mediante sua apresentagdo perante a Secretaria da Fazenda do
Estado do Ceara (SEFAZI/CE), e solicitar a retengio dos valores que faz jus nos recursos do ICMS Mensal
do Municipio de Itapipoca.

SUBCLAUSULA TERCEIRA:

Por forga deste Contrato de Rateio, na conformidade da autorizagdo contida na Subcldusula Unica, da
Clausula Décima Primeira do Protocolo de Intengdes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o
mesmao autoriza a Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara (SEFAZ/CE), a promover a retencdo do valor
correspondente de cada parcela mensal vincenda nos recursos do ICMS mensal do Municipio de Itapipoca,
bem como transferir o referido crédito em favor da conta bancaria de titularidade do CONSORCIO PUBLICO
DE SAUDE DA MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA — CPSMIT.

SUBCLAUSULA QUARTA:

O periodo de retengio dos valores mensais estabelecidos neste Contrato de Rateio em 12(doze) parcelas
tem inicio em 02 de janeiro de 2019 e término em 31 de dezembro de 2019.

SUBCLAUSULA QUINTA:

As autorizagdes nos valores e na forma disposta nesta Clausula e suas Subclausulas, respectivamente, sdo
de carater imevogavel até o seu cumprimento total, salvo mediante apresentagéo de Distrato e/ou Resciséo
deste Contrato, obrigatoriamente com anuéncia de ambos os contratantes.

SUBCLAUSULA SEXTA:

Quaisguer alteragdes de valores efou de cronograma de desembalso, na forma disposta nesta Clausula e
suas Subclausulas, respectivamente, nfo serBo permitidas nem promovidas, salvo disposic8o mediante
Termo Aditivo efou outro documento que o substitua, sempre com anuéncia das partes que o subscrevem.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

| - Entregar recursos ao CONTRATADO somente mediante o estabelecimento no presente CONTRATO DE
RATEIO;
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Il = Exigir, isoladamente ou em ﬁaﬁj'umu mﬁ_;; ﬂ;l‘l‘lﬂls c;nsnrm;ldus o pleno cumprimento das nbngac;ﬁes
previstas no presente CONTRATO DE RATEIO, quando na condigio de adimplente;

I — Ter assegurado o correspondente Crédito Orgamentario & conta da respectiva dotagdo na Lei
Orgamentaria Anual do Municipio, e/ou fazer constar, no prazo de 30 (trinta) dias da data de assinatura
deste instrumento, inserindo-o através de Crédito Adicional Especial, no qual ocorrerdo as despesas com
obrigagdes financeiras assumidas por forga deste Contrato de Rateio;

IV — Cumprir o cronograma de desembolso do repasse dos recursos financeiros deste Contrato de Rateio,
conforme previsto na Clausula Quarta e suas Subclausulas.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO:

I - Aplicar os recursos oriundos do presente Contrato de Rateio na consecugéo dos objetivos definidos no
Contrato de Programa, observadas as normas da contabilidade publica;

Il - Executar as receitas e despesas em conformidade com as normas de direito financeiro aplicéveis as
entidades publicas;

Il - Informar, mensalmente, as despesas realizadas em face dos recursos entregues pela CONTRATANTE
com base no presente Contrato de Rateio.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA:

Para os efeitos deste Contrato de Rateio, sua vigéncia inicia em 02 de janeiro de 2019, com término em 31
de dezembro de 2019, em estrita observancia a legislagdo orgamentaria e financeira de cada ente
consorciado, nunca superior as dotacdes que o suportam.

PARAGRAFO UNICO:

O prazo de vigéncia previsto no caput desta Clausula podera ser promogado, caso haja despesas custeadas
por tarifas, por outros precos publicos ou por agdes contempladas em Plano Plurianual.

Cc A — DA RETIRADA E DA EXCL o NSORCIADO:

Conforme a Clausula Décima Sexta e sua Subclausula Segunda, do Protocolo de Intenges Ratificado pela
Lei Municipal do Contratante, a retirada do ente municipal do Consdreio Pablico dependera de ato formal de
seu representante, na forma previamente disciplinada por lei do préprio ente federado, a ser comunicado a
Assembleia Geral, conforme determinado no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA - CPSMIT, ciente de que, por forga deste Contrato de Rateio, a retirada
ou a extingdo do Consorcio Publico ndo prejudicara as obrigagSes constituidas, inclusive os contratos de
programas e contratos de rateios, cuja extingdo dependerd do prévio pagamento das indenizagbes das
obrigacdes ja cumpridas pelo CONTRATADOQ.

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO:

A execugio do objeto deste contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo CONTRATANTE, na pessoa
do(a) Diretor{a) Executive do CPSMIT, especialmente designado({a) pela Administragio para esse fim,
doravante denominado(a) simplesmente GESTOR(A) deste contrato, conforme determina o art. 67 da Lei n®
B B66/93

8.1. Para 0 acompanhamento e a fiscalizagdo de gue trata esta Clausula, compete ao) Gestor{a) , entre
outras atribuigbes:

9.1.1. Solicitar do CONTRATADO e seus prepostos, ou obter da Administrac8o, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento deste contrato, registrando-as e anexando-as aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem essas solicitacdes:

9.1.2. Verificar a conformidade da execugdo contratual com as normas especificadas e a adequagio dos
procedimentos, de modo a garantir a Programacio Pactuada Consorcial;
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9.2. A agdo da fiscalizagio ndo exonera 0 CONTRATADO de suas responsabilidades contratuais.
USULA DECIMA-DOF

Para dirimir eventuais duvidas, controvérsias, excessos elou omissbes deste Contrato de Rateio, as partes
elegem o foro da Comarca de Itapipoca, Estado do Ceard, renunciando a quaisgquer outros.

E por estarem de acordo com as Clausulas e condigBes acima estabelecidas, assinam o presente Contrato
de Rateio em 02(duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo identificadas, para
que surta os devidos efeitos legais.

ItapipocalCE, 12 de dezembro de 2018,

Jo&o Ribeiro Bamroso Maria de Fatima Galdino Albuguerque
Prefeito de Itapipoca Presidente do CPSMIT

TESTEMUNHAS:
Nome

RG

Assinatura

Mome
RG
Assinatura
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Pelo presente, conforme a Clausula Décima Primeira do Contrato referente a
constituicdo do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA - CPSMIT,
oriundo da ratificagdo, por lei, do Protocolo de Intengdes, o MUNICIPIO DE MIRAIMA, pessoa juridica de
direito plblico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 10.517.563/0001-05, com sede na Esplanada da Estagdo,
n.® 433, CEP 62.530-000, Centro, Miraima/CE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Anténio
Ednardo Braga Lima Filho, inscrito no CPF sob o n® 91056683368, doravante denominado
CONTRATANTE, e de outro, o CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA
— CPSMIT, pessca juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n® 12 939 .977/0001-58, com sede na
Rua Urbano Teixeira Barbosa, n® 546, CEP 62.500-970, Centro, ltapipoca/CE, neste ato representado por
sua Presidente, MARIA DE FATIMA GALDINO ALBUQUERQUE, RG n® 641383797- SSPDSICE, CPF n°
324 558 603-53, doravante denominado CONTRATADQ, arrimados na Lei Federal n® 8.666/93, na Lei
Federal n® 11.107/2005, no Decreto n® 6.017/2007 e no Contrato de Consércio Publico firmando entre os
entes consorciados, tém entre si justo e acordado o que se segue:

CLA LA PRIMEIRA - FUNDAMENTA LE

O presente CONTRATO DE RATEIO reger-se-a pelo disposto no art. 8° da Lei Federal n® 11.107/05, de 06
de abril de 2005, art. 13 e ss. do Decreto Federal n® 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007, na Lei Municipal n®
325/2009, de 08 de junho de 2009 (Municipio de Miraima), no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE
SAUDE DA MICRORREGIAQO DE ITAPIPOCA — CPSMIT, e nos demais atos normativos correlatos.

CLA NDA - ETO:

Constitui-se como objeto do presente CONTRATO DE RATEIO a definicho das regras e critérios de
participacdo do CONTRATANTE junto ac CONTRATADO, no que tange aos repasses de obrigacbes
financeiras rateadas, assegurando concomer com as despesas de lodas as atividades a serem
desenvolvidas pela entidade de acordo com o definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia,
do CONTRATANTE ao CONTRATADO, da gestio da Policlinica Regional de Itapipoca Dr. Francisco
Pinheiro Alves, |ocalizada no Municipio de Itapipoca, unidade integrante da Secretaria da Saude do Estado
do Ceara, bem como a manutengdo das demais atividades de funcionamento da entidade, nos termos do
Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA — CPSMIT.

CLA T EIRA - DA PREVI :

O CONTRATANTE, para o exercicio financeiro de 2019, assegura ter consignado na sua Lei Orgamentaria
Anual - LOA, elou assegurara inserg8o através de Crédito Adicional Especial em sua Lei Orgamentaria em

vigéncia, de dotag&o suficiente para suportar as despesas assumidas através do presente CONTRATO DE
RATEIO.

PARAGRAFO UNICO:
O CONTRATANTE devera informar sobre a respectiva Lei Orgamentaria Anual juntamente com os Anexos

correspondentes, efou do respectivo Credito Adicional Especial, objeto desta Clausula, fornecendo copia ao
CONTRATADO no prazo de 30(trinta) dias da data de assinatura deste Contrato.

Y
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CLA TA - DO VALOR DA COTA-PARTE E DA FORMA DE REPASSE:

Conforme regras estabelecidas no Contrato de Programa para o rateio proporcional das obrigagbes
financeiras com o cusieio das despesas relativas as atividades do CONTRATADO, o CONTRATANTE fica
comprometido perante o CONTRATADO com sua Cota-Parte Anual de 2019 no valor total de R$
180.086,04 (cento e oitenta mil, oitenta e seis reais e quatro centavos), obrigando-se repassé-lo em 12
(doze) parcelas mensais, iguais e sucessivas de R§ 15.007.17 (quinze mil, sete reais e dezessete
centavos), a partir de janeiro/2019, devendo ser creditadas em favor do CONTRATADO até o dia 20 de
cada més em conta bancaria destinada a este fim.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - DAS COTAS-PARTES EVENTUALMENTE PENDENTES ANTES DA
PUBLICACAO DO PRESENT DESCONTOS:

Sem prejuizo do pagamento das parcelas a vencer no exercicio 2019, nas formas e condigbes
| estabelecidas na cldusula quarta, as cotas-partes eventualmente vencidas e ndo pagas anteriores a
publicacao deste contrato e & efetivagio dos descontos serdo diluidas em proporcdes iguais nas parcelas

restantes do exercicio de 2019, sem acréscimo de qualquer natureza, creditadas na forma constante deste
contrato.

SUBCLAUSULA SEGUNDA:

Por forga deste Contrato de Rateio, conforme autorizagdo contida na Subclausula Unica, da Cldusula
Décima Primeira do Protocolo de Intengdes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o mesmo
autoriza o CONTRATADO a promover os créditos das parcelas mensais estabelecidas no capuf e
subclausula primeira desta Cldusula mediante sua apresentagio perante a Secretaria da Fazenda do
Estado do Ceara (SEFAZ/CE), e solicitar a retengio dos valores que faz jus nos recursos do ICMS Mensal
do Municipio de Miraima.

SUBCLAUSULA TERCEIRA:

Por forca deste Contrato de Rateio, na conformidade da autorizagio contida na Subclédusula Unica, da
Clausula Décima Primeira do Protocolo de Intengdes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o
mesmo autoriza a Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara (SEFAZ/CE), a promover a retengao do valor
correspondente de cada parcela mensal vincenda nos recursos do ICMS mensal do Municipio de Miraima,
bem como transferir o referido crédito em favor da conta bancéria de titularidade do CONSORCIO PUBLICO
DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA — CPSMIT.

SUBCLAUSULA QUARTA:

O periodo de reteng@o dos valores mensais estabelecidos neste Contrato de Rateio em 12(doze) parcelas
tem inicio em 02 de janeiro de 2019 e término em 31 de dezembro de 2019.

SUBCLAUSULA QUINTA:

As autorizagbes nos valores e na forma disposta nesta Clausula e suas Subclausulas, respectivamente, sdo
de carater imevogavel até o seu cumprimento total, salvo mediante apresentagio de Distrato e/ou Rescisdo
deste Contrato, obrigatoriamente com anuéncia de ambos os contratantes.

SUBCLAUSULA SEXTA:

Quaisquer alteragdes de valores efou de cronograma de desembolso, na forma disposta nesta Cldusula e
suas Subclausulas, respectivamente, nfo serSo permitidas nem promovidas, salvo disposicio mediante
Termo Aditivo e/ou outro documento que o substitua, sempre com anuéncia das partes que o subscrevem.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

| — Entregar recursos ao CONTRATADO somente mediante o estabelecimento no presente CONTRATO DE

RATEIO;
o« (P
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Il = Exigir, isoladamente ou em m’uurﬂu com os demais consorciados, o pleno cumprimento das .Dbﬁgagﬁes
previstas no presente CONTRATO DE RATEIO, quando na condicio de adimplente;

M — Ter assegurado o correspondente Crédito Orgamentério & conta da respectiva dotag@io na Lei
Orgamentaria Anual do Municipio, elou fazer constar, no prazo de 30 (trinta) dias da data de assinatura
deste instrumento, inserindo-o através de Crédito Adicional Especial, no qual ocorrerdo as despesas com
obriga¢bes financeiras assumidas por forga deste Contrato de Rateio,

IV = Cumprir o cronograma de desembolso do repasse dos recursos financeiros deste Contrato de Rateio,
conforme previsto na Clausula Quarta e suas Subcldusulas.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO:

| — Apiicar os recursos oriundos do presente Contrato de Rateio na consecugdo dos objetivos definidos no
Contrato de Programa, observadas as normas da contabilidade publica:

Il - Executar as receitas e despesas em conformidade com as normas de direito financeiro aplicaveis as
entidades pdblicas;

Il — Informar, mensalmente, as despesas realizadas em face dos recursos entregues pela CONTRATANTE
com base no presente Contrato de Rateio.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA:

Para os efeitos deste Contrato de Rateio, sua vigéncia inicia em 02 de janeiro de 2019, com término em 31
de dezembro de 2019, em estrita observancia a legislagio orgamentaria e financeira de cada ente
consorciado, nunca superior as dotagdes que o suportam.

PARAGRAFO UNICO:

O prazo de vigéncia previsto no caput desta Clausula podera ser promogado, caso haja despesas custeadas
por tarifas, por outros pregos publicos ou por agdes contempladas em Plano Plurianual.

CLAUSULA OITAVA - D CLU :

Conforme a Clausula Décima Sexta e sua Subclausula Segunda, do Protocolo de Intenges Ratificado pela
Lei Municipal do Contratante, a retirada do ente municipal do Consérecio Pablico dependera de ato formal de
seu representante, na forma previamente disciplinada por lei do proprio ente federado, a ser comunicado &
Assembleia Geral, conforme determinado no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAQO DE ITAPIPOCA — CPSMIT, ciente de que, por forga deste Contrato de Rateio, a retirada
| ou a extingdo do Consoreio Publico ndo prejudicard as obrigagbes constituidas, inclusive os contratos de

programas e contratos de rateios, cuja extingSo dependera do prévio pagamento das indenizagbes das
| obrigagdes ja cumpridas pelo CONTRATADOQ.

| CLA NONA - DO ACOMPA A FISCALIZA -

A execucdo do objeto deste contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo CONTRATANTE, na pessoa
do(a) Diretor(a) Executivo do CPSMIT, especialmente designado(a) pela Administragio para esse fim,

doravante denominado(a) simplesmente GESTOR(A) deste contrato, conforme determina o art. 67 da Lei n®
8.666/93.

9.1. Para 0 acompanhamento e a fiscalizagio de que trata esta Clausula, compete a(o) Gestor(a) , entre
outras atribuiches:

9.1.1. Solicitar do CONTRATADO e seus prepostos, ou obter da Administrag&o, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento deste contrato, registrando-as e anexando-as aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem essas solicitaghes;

9.1.2. Verificar a conformidade da execucgfio contratual com as normas especificadas e a adequagio dos
procedimentos, de modo a garantir a Programaco Pactuada Consorcial:
& @
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9.2. A acgao da fiscalizagdo nan exonera 0 CONTRATADO de suas reapunsahnldad&s u::mratuals
c CIMA — DO FORO:

Para dirimir eventuais dividas, controvérsias, excessos elou omissdes deste Contrato de Rateio, as partes
elegem o foro da Comarca de ltapipoca, Estado do Ceara, renunciando a quaisquer outros.

E por estarem de acordo com as Clausulas e condigdes acima estabelecidas, assinam o presente Contrato
de Rateio em 02(duas) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo identificadas, para
que surta os devidos efeitos legais.

Miraima/CE, 12 de dezembro de 2018.

mﬂu’j ma(ﬁhu \aﬁna de Fatima Galding Li’EL e 5

Prafaitu de Mi Presidente do
TESTEMUNHAS:
Nome
RG

Assinatura __/ - x_.--_:-ﬂr‘-'.;-_:.-..—_
 —— =

Assinatura
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' 9 cd urma a Cldusula Décima Primeira do Contrato referente 2
constituigio do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA - CPSMIT,
oriundo da ratificag3o, por lei, do Protocolo de Intengdes, © MUNICIPIO DE TRAIRI, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 07.533.946/0001-02, com sede na Av. Miguel Pinto
Ferreira, n.® 145, bairro Parum, CEP 62.690-000, Trairi/CE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
Marcos Henrique Ferreira do Prado, inscrito no CPF sob o n.° 748.313.213-20, doravante denominado
CONTRATANTE, e de outro, o CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA
— CPSMIT, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrito no CNPJ n® 12.939.977/0001-58, com sede na
Rua Urbano Teixeira Barbosa, n® 546, CEP 62.500-970, Centro, tapipoca/CE, neste ato representado por
sua Presidente, MARIA DE FATIMA GALDINO ALBUQUERQUE, RG n°® 641383797- SSPDS/CE, CPF n°
324 558 603-53, doravante denominado CONTRATADO, arrimados na Lei Federal n® B.666/93, na Lei
Federal n® 11.107/2005, no Decrato n® 6.017/2007 & no Contrato de Consdrcio Publico firmando entre os
entes consorciados, tém entre si justo e acordado o que se segue:

PRIMEIRA - DA F NT. E

O presente CONTRATO DE RATEIO reger-se-a pelo disposto no art. 8° da Lei Federal n°® 11.107/05, de 06
de abril de 2005, art. 13 e ss. do Decreto Federal n® 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007, na Lei Municipal n®
471/209, de 23 de junho de 2009 (Municipio de Trairi), no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE
DA MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA - CPSMIT, e nos demais atos normativos correlatos.

CLA DA - 2

Constitui-se como objeto do presente CONTRATO DE RATEIO a definigio das regras e critérios de
participagao do CONTRATANTE junto ac CONTRATADO, no que tange aos repasses de obrigagbes
financeiras rateadas, assegurando concomer com as despesas de todas as atividades a serem
desenvolvidas pela entidade de acordo com o definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia,
do CONTRATANTE ao CONTRATADO, da gestdo da Policlinica Regional de Itapipoca Dr. Francisco
Pinheiro Alves, localizada no Municipio de ltapipoca, unidade integrante da Secretaria da Saiude do Estado
do Ceara, bem como a manutengdo das demais atividades de funcionamento da entidade, nos termos do
Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA — CPSMIT.

CLA T IRA-DAP NTARIA:

O CONTRATANTE, para o exercicio financeiro de 2019, assegura ter consignado na sua Lei Orgamentaria
Anual - LOA, elou assegurara insergio através de Crédito Adicional Especial em sua Lei Orgamentaria em

vigéncia, de dotagdo suficiente para suportar as despesas assumidas através do presente CONTRATO DE
RATEIO.

PARAGRAFQ UNICO:

O CONTRATANTE devera informar sobre a respectiva Lei Orgamentaria Anual juntamente com os Anexos

correspondentes, elou do respectivo Credito Adicional Especial, objeto desta Cléusula, fornecendo copia ao
CONTRATADO no prazo de 30(trinta) dias da data de assinatura deste Contrat

3
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Conforme regras estabelecidas no Contrato de Programa para o rateio proporcional das obrigagbes
financeiras com o custeio das despesas relativas as atividades do CONTRATADO, c CONTRATANTE fica
comprometido perante o CONTRATADO com sua Cota-Parte Anual de 2019 no valor total de R$
731.661,48 (setecentos e frinta e um mil, seiscentos e sessenta e um reais e guarenta e oito centavos),
obrigando-se repassa-io em 12 (doze) parcelas mensais, iguais e sucessivas de R$ 60.971,79 (sessenta
mil, novecentos e setenta e um reais e setenta @ nove centavos), a partir de janeiro/2019, devendo ser
creditadas em favor do CONTRATADO até o dia 20 de cada més em conta bancéria destinada a este fim.

PRIMEIRA - DAS COT T PENDENTE DA
PUBLIC FETIVA T

Sem prejuizo do pagamento das parcelas a vencer no exercicio 2019, nas formas e condigbes
estabelecidas na clausula quarta, as cotas-partes eventuaimente vencidas e ndo pagas anteriores a
publicagéo deste contrato e & efetivagio dos descontos serdo diluidas em proporgdes iguais nas parcelas
restantes do exercicio de 2019, sem acréscimo de qualquer natureza, creditadas na forma constante deste
contrato.

SUBCLAUSULA SEGUNDA:

Por forga deste Contrato de Rateio, conforme autorizagio contida na Subcldusula Unica, da Clausula
Décima Primeira do Protocolo de Intengdes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o mesmo
autoriza o CONTRATADO a promover os créditos das parcelas mensais estabelecidas no caput e
subclausula primeira desta Clausula mediante sua apresentagdo perante a Secretaria da Fazenda do
Estado do Ceara (SEFAZICE), e solicitar a retengio dos valores que faz jus nos recursos do ICMS Mensal
do Municipio de Trairi.

SUBCLAUSULA TERCEIRA:

Por forga deste Contrato de Rateio, na conformidade da autorizagio contida na Subclausula Unica, da
Clausula Décima Primeira do Protocolo de Intengdes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o
mesmo autoriza a Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara (SEFAZ/CE), a promover a retengio do valor
correspondente de cada parcela mensal vincenda nos recursos do ICMS mensal do Municipio de Trairi, bem

como transferir o referido crédito em favor da conta bancéria de titularidade do CONSORCIO PUBLICO DE
SAUDE DA MICRORREGIAQ DE ITAPIPOGA - CPSMIT.

SUBCLAUSULA QUARTA:

O periodo de retengio dos valores mensais estabelecidos neste Contrato de Rateio em 12(doze) parcelas
tem inicio em 02 de janeiro de 2019 e término em 31 de dezembro de 2019,

SUBCLAUSULA QUINTA:

As autorizagbes nos valores e na forma disposta nesta Clausula e suas Subclausulas, respectivamente, séo
de carater imevogavel até o seu cumprimento total, salvo mediante apresentacio de Distrato e/ou Rescis@o
deste Contrato, obrigatoriamente com anuéncia de ambos os contratantes.

SUBCLAUSULA SEXTA:

Quaisquer alteragies de valores efou de cronograma de desembolso, na forma disposta nesta Clausula e
suas Subclausulas, respectivamente, ndo serdo permitidas nem promovidas, salvo disposigio mediante
Termo Aditivo e/ou outro documento que o substitua, sempre com anuéncia das partes que o subscrevem.

LAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

| - Entregar recursos ao CONTRATADC somente mediante o estabeleci no presente CONTRATO DE
RATEIO;
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Il — Exigir, isoladamente ou em conjunto com os demais consorciados, o pleno cumprimento das obrigagdes
previstas no presente CONTRATO DE RATEIO, quando na condigo de adimplente;

Il — Ter assegurado o correspondente Crédito Orgamentarico & conta da respectiva dotagio na Lei
Orgamentaria Anual do Municipio, efou fazer constar, no prazo de 30 (trinta) dias da data de assinatura
deste instrumento, inserindo-o através de Crédito Adicional Especial, no qual ocorrerdo as despesas com
obrigagdes financeiras assumidas por forga deste Contrato de Rateio;

IV — Cumprir o cronograma de desembolso do repasse dos recursos financeiros deste Contrato de Rateio,
conforme previsto na Clausula Quarta e suas Subclusulas.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO:

| = Aplicar 0s recursos oriundos do presente Contrato de Rateio na consecugdo dos objetivos definidos no
Contrato de Programa, observadas as normas da contabilidade publica;

Il - Executar as receitas e despesas em conformidade com as normas de direito financeiro aplicaveis as
entidades publicas;

Il = Informar, mensalmente, as despesas realizadas em face dos recursos entregues pela CONTRATANTE
com base no presente Contrato de Rateio.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA:

Para os efeitos deste Contrato de Rateio, sua vigéncia inicia em 02 de janeiro de 2019, com término em 31
de dezembro de 2019, em estrita observancia a legislagdo orgamentaria e financeira de cada ente
consorciado, nunca superior as dotagbes que o suportam.

PARAGRAFO UNICO:

O prazo de vigéncia previsto no caput desta Clausula podera ser prorrogado, caso haja despesas custeadas
por tarifas, por outros pregos pdblicos ou por agdes contempladas em Plano Plurianual.

CLAUSULA OITAVA - DA A :

Conforme a Clausula Décima Sexta e sua Subclausula Segunda, do Protocolo de Intenges Ratificado pela
Lei Municipal do Contratante, a retirada do ente municipal do Consérecio Publico dependera de ato formal de
seu representante, na forma previamente disciplinada por lei do proprio ente federado, a ser comunicado a
Assembleia Geral, conforme determinado no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA — CPSMIT, ciente de que, por forga deste Contrato de Rateio, a retirada
ou a extingdo do Consdrcio Publico ndo prejudicara as obrigagbes constituidas, inclusive os contratos de
programas e confratos de rateios, cuja extingdo dependera do prévio pagamento das indenizagbes das
obrigagdes ja cumpridas pelo CONTRATADO.

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO:

A execucdo do objeto deste contrato serd acompanhada e fiscalizada pelo CONTRATANTE, na pessoa
do(a) Diretor(a) Executivo do CPSMIT, especiaimente designado(a) pela Administragdo para esse fim,
doravante denominado(a) simplesmente GESTOR(A) deste contrato, conforme determina o art. 67 da Lei n®
8.666/93.

8.1. Para o acompanhamento e a fiscalizagdo de que trata esta Clausula, compete a(o} Gestor{a) , entre
outras atribuigbes:

9.1.1. Solicitar do CONTRATADO e seus prepostos, ou obter da Administragio, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento deste contrato, registrando-as e anexando-as aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem essas solicitagdes;

9.1.2. Verificar a conformidade da execugdo contratual com as normas especifi & a adequagao dos

procedimentos, de modo a garantir a Programagdo Pactuada Consorcial;

%
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9.2 A a;ﬂn da ﬁscahzar;éo ndo exonera o CONTRATADQO de suas raspuns.abdlldadas cnntratuals

CLAUSULA DECIMA - DO FORO:

Para dirimir eventuais dividas, controvérsias, excessos elou omissdes deste Contrato de Rateio, as partes
elegem o foro da Comarca de Itapipoca, Estado do Ceara, renunciando a quaisquer outros.

E por estarem de acordo com as Clausulas e condigdes acima estabelecidas, assinam o presente Contrato

de Rateio em 02(duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo identificadas, para
que surta os devidos efeitos legais.

Trair/CE, 12 de dezembro de 2018.

Q-ﬂ//
/ WDme SNt e Mo "
uergue

rado Maria de Fatima Galdi
Presidente do CPSMIT

TESTEMUNHAS:

Nome Mﬁ%&&w’?

RG £ (S - =

-

Assinatura

Nome
RG

Assinatura
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Pelo presente, conforme a Cldusula Décima Primeira do Contrato referente a
constituigdo do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA - CPSMIT,
oriundo da ratificagdo, por lei, do Protocolo de Intengdes, o MUNICIPIO DE TURURU, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 10.517.878/0001-52, com sede na Rua Francisco Sales,
n® 132, CEP 62.655-00, Centro, Tururu/CE, neste ato representado pela Prefeita Municipal, Maria de
Fatima Galdino Albugquerque, inscrita no CPF sob o n® 324.558603-52, doravante denominado
CONTRATANTE, e de outro, 0 CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA
— CPSMIT, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n® 12.939.977/0001-58, com sede na
Rua Urbano Teixeira Barbosa, n® 546, CEP 62.500-970, Centro, Itapipocal/CE, neste ato representado por
sua Diretora Executiva, Ana Paula Braga Veras, inscrita no CPF n® 001.916.863-28, doravante
denominado CONTRATADQ, arrimados na Lei Federal n® 8.666/93, na Lei Federal n® 11.107/2005, no
Decreto n® 6.017/2007 e no Contrato de Consdrcio Publico firmando entre os entes consorciados, tém entre
si justo e acordado o que se segue:

LA PRIMEIRA - DA :

O presente CONTRATO DE RATEIO reger-se-a pelo disposto no art. 8° da Lei Federal n® 11.107/05, de 06
de abril de 2005, art. 13 e ss. do Decreto Federal n® 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007, na Lei Municipal n®
110/2009, de 25 de maio de 2009 (Municipio de Tururu), no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE
SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA — CPSMIT, e nos demais atos normativos correlatos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

Constitui-se como objeto do presente CONTRATO DE RATEIO a definigio das regras e critérios de
participacdo do CONTRATANTE junto ac CONTRATADO, no que tange aos repasses de obrigaches
financeiras rateadas, assegurando concorrer com as despesas de todas as atividades a serem
desenvolvidas pela entidade de acordo com o definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia,
do CONTRATANTE ac CONTRATADOQ, da gestdo da Policlinica Regional de Itapipoca Dr. Francisco
Pinheiro Alves, localizada no Municipio de ltapipoca, unidade integrante da Secretaria da Salde do Estado
do Ceara, bem como a manutengdo das demais atividades de funcionamento da entidade, nos termos do
Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA — CPSMIT.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PREVISAO ORCAMENTARIA:

O CONTRATANTE, para o exercicio financeiro de 2019, assegura ter consignado na sua Lei Orgamentaria
Anual - LOA, e/ou assegurara insercio através de Crédito Adicional Especial em sua Lei Orgamentéaria em

vigéncia, de dotag&o suficiente para suportar as despesas assumidas através do presente CONTRATO DE
RATEIQ.

PARAGRAFO UNICO:

O CONTRATANTE devera informar sobre a respectiva Lei Orgamentéria Anual juntamente com os Anexos
correspondentes, e/ou do respectivo Credito Adicional Especial, objeto desta Clausula, fomecendo copia ao
CONTRATADO no prazo de 30(trinta) dias da data de assinatura deste Contrato.

.
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Conforme regras estabelecidas no Contrato de Programa para o rateio proporcional das obrigagbes
financeiras com o custeio das despesas relativas s atividades do CONTRATADO, o CONTRATANTE fica
comprometido perante o CONTRATADO com sua Cota-Parte Anual de 2019 no valor total de R$
210.994.08 (duzentos e dez mil, novecentos e noventa e quatro reais e oito centavos), obrigando-se a
repassa-o 12 (doze) parcelas mensais, iguais e sucessivas de R§ 17.582,84 (dezessete mil, quinhentos e
oitenta e dois reais e citenta e quatro centavos), a partir de janeiro/2019, devendo ser creditadas em favor
do CONTRATADO até o dia 20 de cada més em conta bancaria destinada a este fim.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - T NTES DA
PUB PRESENTEC TO E DA EFETIVA DE NT

Sem prejuizo do pagamento das parcelas a vencer no exercicio 2019, nas formas e condigdes
estabelecidas na clausula quarta, as cotas-partes eventualmente vencidas e ndo pagas anteriores a
publicagdo deste contrato e & efetivagio dos descontos serBo diluidas em proporgdes iguais nas parcelas

restantes do exercicio de 2019, sem acréscimo de qualquer natureza, creditadas na forma constante deste
contrato.

SUBCLAUSULA SEGUNDA:

Por forga deste Contrato de Rateio, conforme autorizagio contida na Subcldusula Unica, da Clausula
Décima Primeira do Protocolo de IntengSes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o mesmo
autoriza o CONTRATADO a promover os créditos das parcelas mensais estabelecidas no capuf e
subclausula primeira desta Clausula mediante sua apresentacdo perante a Secretaria da Fazenda do

Estado do Ceara (SEFAZICE), e solicitar a retengdo dos valores que faz jus nos recursos do ICMS Mensal
do Municipio de Tururu.

SUBCLAUSULA TERCEIRA:

Por forga deste Contrato de Rateio, na conformidade da autorizagio contida na Subcldusula Unica, da
Clausula Décima Primeira do Protocolo de Intengdes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o
mesmo autoriza a Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara (SEFAZ/CE), a promover a retengio do valor
correspondente de cada parcela mensal vincenda nos recursos do ICMS mensal do Municipio de Tururu,
bem como transferir o referido crédito em favor da conta bancana de titularidade do CONSORCIO PUBLICO
DE SAUDE DA MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA — CPSMIT.

SUBCLAUSULA QUARTA:

O periodo de retencio dos valores mensais estabelecidos neste Contrato de Rateio em 12(doze) parcelas
tem inicio em 02 de janeiro de 2019 e término em 31 de dezembro de 2019,

SUBCLAUSULA QUINTA:

As autorizagdes nos valores e na forma disposta nesta Clausula e suas Subclausulas, respectivamente, sdo
de carater imevogavel até o seu cumprimento total, salvo mediante apresentacio de Distrato efou Rescisdo
deste Contrato, obrigatoriamente com anuéncia de ambos os contratantes.

SUBCLAUSULA SEXTA:

Quaisquer alteragdes de valores efou de cronograma de desembolso, na forma disposta nesta Clausula e
suas Subclausulas, respectivamente, ndo serSo permitidas nem promovidas, salvo disposicio mediante
Termo Aditivo e/ou outro documento que o substitua, sempre com anuéncia das partes que o subscrevem.

CLAUSULA QUINTA — :

| - Entregar recursos ao CONTRATADO somente mediante o estabelecimento no presente CONTRATO DE

RATEIO;
o W
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Il - Exigir, isoladamente ou em conjunto com os demais consorciados, o pleno cumprimento das obrigacdes
previstas no presente CONTRATO DE RATEIO, quando na condigdo de adimplente;

Il - Ter assegurado o correspondente Crédito Orcamentdrio & conta da respectiva dotagdo na Lei
Orgamentaria Anual do Municipio, efou fazer constar, no prazo de 30 (trinta) dias da data de assinatura
deste instrumento, inserindo-o através de Crédito Adicional Especial, no qual ocorrerdo as despesas com
obrigacdes financeiras assumidas por forga deste Contrato de Rateio;

IV — Cumprir o cronograma de desembolso do repasse dos recursos financeiros deste Contrato de Rateio,
conforme previsto na Clausula Quarta e suas Subcldusulas,

CLAUSULA SEXTA — DA :

| = Aplicar os recursos orundos do presente Contrato de Rateio na consecucgdo dos objetivos definidos no
Contrato de Programa, observadas as normas da contabilidade pablica;

T ——— S TS R ==

Il - Executar as receitas e despesas em conformidade com as normas de direito financeiro aplicaveis as
entidades plblicas;

I - Informar, mensalmente, as despesas realizadas em face dos recursos entregues pela CONTRATANTE
com base no presente Contrato de Rateio.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA:

Para os efeitos deste Contrato de Rateio, sua vigéncia inicia em 02 de janeiro de 2019, com término em 31
de dezembro de 2019, em estrita observancia a legislacBo orcamentaria e financeira de cada ente
consorciado, nunca superior as dotaghes que o suportam.

PARAGRAFO UNICO:

O prazo de vigéncia previsto no capuf desta Clausula podera ser prorrogado, caso haja despesas custeadas
por tarifas, por outros pregos publicos ou por agdes contempladas em Plano Plurianual.

CLA QITAVA - DA RETI RCIA

Conforme a Cldusula Décima Sexta e sua Subclausula Segunda, do Protocolo de Intengdes Ratificado pela
Lei Municipal do Contratante, a retirada do ente municipal do Consércio Publico dependera de ato formal de
seu representante, na forma previamente disciplinada por lei do proprio ente federado, a ser comunicado a
Assembleia Geral, conforme determinado no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA — CPSMIT, ciente de que, por forga deste Contrato de Rateio, a retirada
ou a extingdo do Consorcio Publico ndo prejudicard as obrigagbes constituidas, inclusive os contratos de
programas & contratos de rateios, cuja exting&o dependera do prévio pagamento das indenizagbes das
obrigagdes j& cumpridas pelo CONTRATADO.

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO:

A execugio do objeto deste contrato serd acompanhada e fiscalizada pelo CONTRATANTE, na pessoa
do(a) Diretor(a) Executivo do CPSMIT, especialmente designado(a) pela Administracdo para esse fim,
doravante denominado(a) simplesmente GESTOR(A) deste contrato, conforme determina o art. 67 da Lei n®
B.B66/93.

9.1. Para o acompanhamento e a fiscalizagdo de que trata esta Cldusula, compete a(o) Gestor{a) , entre
outras atribuicdes:

9.1.1. Solicitar do CONTRATADO e seus prepostos, ou obter da Administracio, tempestivamente, todas as
providencias necessarias ao bom andamento deste contrato, registrando-as e anexando-as aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem essas solicitacbes;

9.1.2. Verificar a conformidade da execugdo contratual com as normas especificadas e a adequacio dos
procedimentos, de modo a garantir a Programacio Pactuada Consorcial:
& S

Rua Urbano Teixeira Barbosa, no. 548 — Cenfro — [tapipoca — Ceard — CEP: 62.500-000, CNPJ n® 12.939.977/0001-58




Ll
a

.
n
i

. CPSMIT o

TR 7 Consorcio Piblco de Saide da Microrregido de Itapipocs Esap0 oo CEARA

L
“epgurt AMONTADA- ITAPIPOCA- MIRADMA - TRAIRS - TURURD - UMIRIM - URUBURETAMA S

o

s — g

G e e = - T
9.2. A agfo da fiscalizago ndo exonera o CONTRATADO de suas responsabilidades contratuais.
CLAUSULA DECIMA - DO FORO:

Para dirimir eventuais ddvidas, controvérsias, excessos e/ou omissdes deste Contrato de Rateio, as partes
elegem o foro da Comarca de Itapipoca, Estado do Ceara, renunciando a quaisquer outros.

E por estarem de acordo com as Cléusulas e condigdes acima estabelecidas, assinam o presente Contrato
de Rateio em 02(duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo identificadas, para
que surta os devidos efeitos legais.

Tururw/CE, 12 de dezembro de 2018,

W "y h.-lb\mu ;E}r&hm Sn\"tw-!um-,uu-— “‘lst e

Maria de Fatima Gall Ana Paula Braga Veras
Prefeita de Tururu Diretora Executiva do CPSMIT
TESTEMUNHAS:
Nome 7 (T T
RG A E753FF -
Assinatura /
Nome
RG
Assinatura
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Pelo presente, conforme a Cléusula Décima Primeira do Contrato referente &
constituicdo do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA - CPSMIT,
oriundo da ratificagdo, por lei, do Protocolo de Intengdes, o MUNICIPIO DE UMIRIM, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 06.582_ 464/0001-30, com sede na Rua Major Sales, n.° 28,
bairro Cruzeiro, CEP 62.660-000, Umirim/CE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Felipe Carlos
Uchba Sales Ribeiro, inscritc no CPF sob o n.® 567.630.853-20, doravante denominado CONTRATANTE,
e de outro, 0 CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA — CPSMIT,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n® 12.938.877/0001-58, com sede na Rua
Urbano Teixeira Barbosa, n® 546, CEP 62.500-970, Centro, Itapipoca/CE, neste ato representado por sua
Presidente, MARIA DE FATIMA GALDINO ALBUQUERQUE, RG n® 641383797- SSPDS/CE, CPF n®
324.558.603-53, doravante denominado CONTRATADO, arrimados na Lei Federal n® 8.666/93, na Lei
Federal n® 11.107/2005, no Decreto n°® 6.017/2007 e no Contrato de Consdrcio Pablico firmando entre os
entes consorciados, tém entre si justo e acordado o que se segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAOQ LEGAL:

O presente CONTRATO DE RATEIO reger-se-& pelo disposto no art. 8° da Lei Federal n® 11.107/05, de 06
de abril de 2005, art. 13 e ss. do Decreto Federal n® 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007, na Lei Municipal n®
344/2009, de 29 de junho de 2009 (Municipio de Umirim), no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE
SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA —~ CPSMIT, e nos demais atos normativos correlatos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

Constitui-se como objeto do presente CONTRATO DE RATEIO a definicio das regras e critérios de
participagdo do CONTRATANTE junto ao CONTRATADO, no que tange aos repasses de obrigagdes
financeiras rateadas, assegurando concorrer com as despesas de lodas as atividlades a serem
desenvolvidas pela entidade de acordo com o definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia,
do CONTRATANTE ao CONTRATADO, da gestio da Policlinica Regional de Itapipoca Dr. Francisco
Pinheiro Alves, localizada no Municipio de Itapipoca, unidade integrante da Secretaria da Saude do Estado
do Ceara, bem como a manutencio das demais atividades de funcionamento da entidade, nos termos do
Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA — CPSMIT.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PREVISAO ORCAMENTARIA:

O CONTRATANTE. para o exercicio financeiro de 2019, assegura ter consignado na sua Lei Orgamentéria
Anual - LOA, efou assegurara insergdo através de Crédito Adicional Especial em sua Lei Orgamentéria em
vigéncia, de dotago suficiente para suportar as despesas assumidas através do presente CONTRATO DE
RATEIO

PARAGRAFO UNICO: o5

O CONTRATANTE devera informar sobre a respectiva Lei Orgamentaria Anual juntamente com os Anex
correspondentes, e/ou do respectivo Credito Adicional Especial, objeto desta Clausula, fornecendo copi
CONTRATADO no prazo de 30(trinta) dias da data de assinatura deste Contrato.

=
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LA QUARTA - DO VALOR DA COT £ E DA FORMA DE REPASSE: |

Conforme regras estabelecidas no Contrato de Programa para o rateio proporcional das obrigagbes
financeiras com o custeio das despesas relativas as atividades do CONTRATADO, o CONTRATANTE fica
comprometido perante o CONTRATADO com sua Cota-Parte Anual de 2019 no valor total de R$
261.005,52 (duzentos e sessenta e um mil, cinco reais e cinquenta e dois centavos), obrigando-se repassa-
lo em 12 (doze) parcelas mensais, iguais e sucessivas de R$ 21.750,46 (vinte @ um mil, setecentos e
cinguenta reais e quarenta e seis centavos), a partir de janeiro/2019, devendo ser creditadas em favor do
CONTRATADO até o dia 20 de cada més em conta bancaria destinada a este fim.

Sem prejuizo do pagamento das parcelas a vencer no exercicio 2019, nas formas e condigbes
estabelecidas na clausula guarta, as cotas-partes eventualmente vencidas e n&o pagas anteriores a
publicacio deste contrato e & efetivagio dos descontos serdo diluidas em proporgdes iguais nas parcelas

restantes do exercicio de 2019, sem acréscimo de qualquer natureza, creditadas na forma constante deste
contrato.

SUBCLAUSULA SEGUNDA:

Por forga deste Contrato de Rateio, conforme autorizagio contida na Subcléusula Unica, da Clausula
Décima Primeira do Protocolo de Intengdes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o mesmo
autoriza o CONTRATADO a promover os créditos das parcelas mensais estabelecidas no caput e na
subclausula primeira desta Clausula mediante sua apresentacdo perante a Secretaria da Fazenda do
Estado do Ceara (SEFAZ/CE), e solicitar a retenco dos valores que faz jus nos recursos do ICMS Mensal
do Municipio de Umirim.

SUBCLAUSULA TERCEIRA:

Por forca deste Contrato de Rateio, na conformidade da autorizagio contida na Subcldusula Unica, da
Clausula Décima Primeira do Protocole de Intengbes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o
mesmo autoriza a Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara (SEFAZ/CE), a promover a retengdo do valor
correspondente de cada parcela mensal vincenda nos recursos do ICMS mensal do Municipio de Umirim,
bem como transferir o referido crédito em favor da conta bancéria de titularidade do CONSORCIO PUBLICO
DE SAUDE DA MICRORREGIAD DE ITAPIPOCA - CPSMIT.

BCLA RTA:

O periodo de retencdo dos valores mensais estabelecidos neste Contrato de Rateio em 12(doze) parcelas
tem inicio em 02 de janeiro de 2019 e término em 31 de dezembro de 2019.

LA QUINTA:

As autorizagdes nos valores e na forma disposta nesta Clausula e suas Subcldusulas, respectivamente, sdo
de carater irrevogavel até o seu cumprimento total, salvo mediante apresentagéo de Distrato e/ou Rescisdo
deste Confrato, obrigatoriamente com anuéncia de ambos os contratantes.

SUBCLAUSULA SEXTA:

Quaisquer alteragies de valores efou de cronograma de desemboiso, na forma disposta nesta Cldusula e
suas Subclausulas, respectivamente, ndo serSo permitidas nem promovidas, salvo disposicdo mediante
Termo Aditivo e/ou outro documento que o substitua, sempre com anuéncia das partes que o subscrevem. ¢

CLAUSULA QUINTA - DA N N

| = Entregar recursos ao CONTRATADO somente mediante o estabelecimento no presente CONTRAT
RATEIO;
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Il — Exigir, isoladamente ou em conjunto com os demais consorciados, o plano cumprimento das cbrigagbes
previstas no presente CONTRATO DE RATEIQ, quando na condigdo de adimplente;

Il — Ter assegurado o correspondente Crédito Orgamentario & conta da respectiva dotagio na Lei
Orgamentaria Anual do Municipio, efou fazer constar, no prazo de 30 (trinta) dias da data de assinatura
deste instrumento, inserindo-o através de Crédito Adicional Especial, no qual ocorrerdo as despesas com
obrigacbes financeiras assumidas por forga deste Contrato de Rateio;

IV — Cumprir o cronograma de desembolso do repasse dos recursos financeiros deste Contrato de Rateio,
conforme previsto na Clausula Quarta e suas Subclausulas.

Cc XTA - DA NTRAT.

| - Aplicar os recursos oriundos do presente Contrato de Rateio na consecugio dos objetivos definidos no
Contrato de Programa, observadas as normas da contabilidade publica;

Il - Executar as receitas e despesas em conformidade com as normas de direito financeiro aplicaveis as
entidades publicas;

lll = Informar, mensalmente, as despesas realizadas em face dos recursos entregues pela CONTRATANTE
com base no presente Contrato de Rateio.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA:

Para os efeitos deste Contrato de Rateio, sua vigéncia inicia em 02 de janeirc de 2019, com término em 31
de dezembro de 2019, em estrita observéncia a legislagdo orgamentaria e financeira de cada ente

consorciado, nunca superior as dotagdes que o suportam.
PARAGRAFO UNICO:

O prazo de vigéncia previsto no caput desta Clausula podera ser promogado, caso haja despesas custeadas
por tarifas, por outros pregos publicos ou por agbes contempladas em Plano Plurianual.

CLAUSULA OITAVA — DA RETIRADA

Conforme a Clausula Décima Sexta e sua Subclausula Segunda, do Protocolo de Intengbes Ratificado pela
Lei Municipal do Contratante, a retirada do ente municipal do Consorcio Publico dependera de ato formal de
seu representante, na forma previamente disciplinada por lei do proprio ente federado, a ser comunicado a
Assembleia Geral, conforme determinado no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAD DE ITAPIPOCA — CPSMIT, ciente de que, por forga deste Contrato de Rateio, a retirada
ou a extingdo do Consorcio Publico ndo prejudicard as obrigagbes constituidas, inclusive os contratos de
programas e contratos de rateios, cuja extingdo dependera do prévio pagamento das indenizagdes das
obrigacbes ja cumpridas pelo CONTRATADO.

CLA NOMA - Fi

A execucio do objeto deste contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo CONTRATANTE, na pessoa
do(a) Diretor(a) Executivo do CPSMIT, especiaimente designado(a) pela Administracdo para esse fim,
doravante denominado(a) simplesmente GESTOR(A) deste contrato, conforme determina o art. 67 da Lei n®
B.666/93.

9.1. Para 0 acompanhamento e a fiscalizagio de que trata esta Clausula, compete a(o) Gestor{a) , entre
outras atribuigbes

9.1.1. Solicitar do CONTRATADO e seus prepostos, ou obter da Administragio, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento deste confrato, registrando-as e anexando-as aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem essas solicitagbes;

9.1.2. Verificar a conformidade da execugdo contratual com as normas especificadas e a adeq
procedimentos, de modo a garantir a Programacg&o Pactuada Consorcial;

=%
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8.2. A agdo da fiscalizacdo nan exonera 0 CONTRATADO de suas res-pﬂl'lsabllldadﬂs contratuais.

CLA CIMA -

Para dirimir eventuais ddvidas, controvérsias, excessos efou omissbes deste Contrato de Rateio, as partes
elegem o foro da Comarca de ltapipoca, Estado do Ceara, renunciando a quaisquer outros,

E por estarem de acordo com as Cléusulas e condigbes acima estabelecidas, assinam o presente Contrato

de Rateio em 02(duas) vias de igual teor e forma, na presencga das testemunhas abaixo identificadas, para
que surta os devidos efeitos legais.

Umirim/CE, 12 de dezembro de 2018.

T h \—4\\1“-— ( 1.'“:- lll\ Il"r\..- Rl Lol |
aria de Féatima Galdi Ingmrqub J

Presidente do CPSMIT

Nome MM&W

Nome
RG

Assinatura

P SR e .
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' CONTRATO DE RATEIO N° 014/2019/POLICLINICA
"rm_.
[ SECRETARIA DX S40DF DO ESTADD,00 (EARM
i fa?f‘ e'm *s”/

| Mstaters & N 'peésEnte’ conforme @ Cléusula Décima Primeira do Contrato referente &
constituicdo do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA - CPSMIT,
oriundo da ratificago, por lei, do Protocolo de Intengles, o MUNICIPIO DE URUBURETAMA, pessoa
juridica de direito publico intemo, inscrito no CNPJ sob o n® 07.623.069/0001-10, com sede na Praga Soares
Bulcao, n." 196, Centro, CEP 62.650-000, Uruburetamal/CE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
José Hilson Paiva, inscrito no CPF sob o n.® 480.130.307-25, doravante denominado CONTRATANTE, e
de outro, o CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA — CPSMIT, pessoa
juridica de direito publico intermo, inscrito no CNPJ n® 12.939.977/0001-58, com sede na Rua Urbano
Teixeira Barbosa, n® 546, CEP 62.500-970, Centro, ltapipoca/CE, neste ato representado por sua
Presidente, MARIA DE FATIMA GALDINO ALBUQUERQUE, RG n° 841383797- SSPDS/CE, CPF n®
324,558 603-53, doravante denominado CONTRATADO, arrimados na Lei Federal n® 8.666/93, na Lei
Federal n® 11.107/2005, no Decreto n® 6.017/2007 e no Contrato de Consércio Publico firmando entre os
entes consorciados, tém entre si justo e acordado 0 que se segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTA L

O presente CONTRATO DE RATEIO reger-se-a pelo disposto no art. 8° da Lei Federal n® 11.107/05, de 06
de abril de 2005, art. 13 e ss. do Decreto Federal n® 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007, na na Lei Municipal
n° 431/2009, de 22 de junho de 2009 (Municipio de Uruburetama), no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO
DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA - CPSMIT, e nos demais atos normativos correlatos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

Constitui-se como objeto do presente CONTRATO DE RATEIO a definicBo das regras e critérios de
participagdo do CONTRATANTE junto ac CONTRATADO, no que tange aos repasses de obrigagbes
financeiras rateadas, assegurando concorrer com as despesas de todas as atividades a serem
desenvolvidas pela entidade de acordo com o definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia,
do CONTRATANTE ao CONTRATADO, da gestdo da Policlinica Regional de Itapipoca Dr. Francisco
Pinheiro Alves, localizada no Municipio de Itapipoca, unidade integrante da Secretaria da Saude do Estado
do Ceara, bem como a manutengdo das demais atividades de funcionamento da entidade, nos termos do
Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA — CPSMIT.

CLA LAT IRA -

O CONTRATANTE. para o exercicio financeiro de 2018, assegura ter consignado na sua Lei Orgamentaria
Anual - LOA, efou assegurara inserg8o através de Crédito Adicional Especial em sua Lei Orgamentaria em

vigéncia, de dotacdo suficiente para suportar as despesas assumidas através do presente CONTRATO DE
RATEIO.

PARAGRAFO UNICO:

O CONTRATANTE devera informar sobre a respectiva Lei Orcamentaria Anual juntamente com os ANexos
correspondentes, efou do respectivo Credito Adicional Especial, objeto desta Clausula, fommecendo copia ao
CONTRATADO no prazo de 30(frinta) dias da data de assinatura deste Contrato.
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c — DO VALOR DA COTA-PAR

Conforme regras estabelecidas no Contrato de Programa para o rateio proporcional das obrigaches
financeiras com o custeio das despesas relativas as atividades do CONTRATADO, o CONTRATANTE fica
comprometido perante o CONTRATADO com sua Cota-Parte Anual de 2019 no valor total de R$§
286.222,08 (duzentos e oitenta e seis mil, duzentos e vinte e dois reais e oito centavos), obrigando-se
repassa-lo em 12 (doze) parcelas mensais, iguais e sucessivas de R$ 23.851,84 (vinte e trés mil, oitocentos
& cinguenta e um reais e oitenta e quatro centavos), a partir de janeiro/2019, devendo ser creditadas em
favor do CONTRATADO até o dia 20 de cada més em conta bancéria destinada a este fim.

BC - ART N NDENTES AN DA
PUBLICACA: P DE NTOS:

Sem prejuizo do pagamento das parcelas a vencer no exercicio 2019, nas formas e condigbes
estabelecidas na clausula quarta, as cotas-partes eventualmente vencidas e nio pagas anteriores a
publicagdo deste contrato e & efetivagio dos descontos serdo diluidas em proporgdes iguais nas parcelas

restantes do exercicio de 2019, sem acréscimo de qualquer natureza, creditadas na forma constante deste
contrato.

SUBCLAUSULA SEGUNDA:

Por forga deste Contrato de Rateio, conforme autorizag@io contida na Subcldusula Unica, da Clausula
Décima Primeira do Protocolo de Intengbes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o mesmo
autoriza o CONTRATADO a promover os créditos das parcelas mensais estabelecidas no caput e
subclausula primeira desta Clausula mediante sua apresentacdo perante a Secretaria da Fazenda do
Estado do Ceara (SEFAZICE), e solicitar a retengio dos valores gue faz jus nos recursos do ICMS Mensal
do Municipio de Uruburetama.

SUBCLAUSULA TERCEIRA:

Por forga deste Contrato de Rateio, na conformidade da autorizago contida na Subcldusula Unica, da
Clausula Décima Primeira do Protocolo de Intengdes Ratificado por Lei Municipal do CONTRATANTE, o
mesmo autoriza a Secretaria da Fazenda do Estado do Cearé (SEFAZ/CE), a promover a retengo do valor
correspondente de cada parcela mensal vincenda nos recursos do ICMS mensal do Municipio de
Uruburetama, bem como transferir o referido crédito em favor da conta bancaria de titularidade do
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA — CPSMIT.

SUBCLAUSULA QUARTA:

O periodo de retengdo dos valores mensais estabelecidos neste Contrato de Rateio em 12{doze) parcelas
tem inicio em 02 de janeiro de 2019 e término em 31 de dezembro de 2019

SUBCLAUSULA QUINTA:

As autorizagbes nos valores e na forma disposta nesta Clausula e suas Subclausulas, respectivamente, sdo
de cardter imevogavel até o seu cumprimento total, salvo mediante apresentagio de Distrato e/ou Rescis&o
deste Contrato, obrigatoriamente com anuéncia de ambos os contratantes,

SUBCLAUSULA SEXTA:

Quaisquer alteragbes de valores efou de cronograma de desembolso, na forma disposta nesta Cldusula e
suas Subclausulas, respectivamente, ndo serSo permitidas nem promovidas, salve disposigo mediante
Termo Aditivo efou outro documento que o substitua, sempre com anuéncia das partes que o subscrevem.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

| — Entregar recursos ao CONTRATADO somente mediante o estabelecimento no presente CONTRATO DE
RATEIO; '

=3
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Il — Exigir, isoladamente uu ém cunj'unto com os demais cdﬁmrda&ué, o pleno cumprimento das ubriigé;aﬂes
previstas no presente CONTRATO DE RATEIQ, guando na condigdo de adimplente;

l — Ter assegurado o correspondente Crédito Orcamentdrio & conta da respectiva dotacio na Lei
Orcamentaria Anual do Municipio, efou fazer constar, no prazo de 30 (frinta) dias da data de assinatura
deste instrumento, inserindo-o através de Crédito Adicional Especial, no qual ocorrerdo as despesas com
obrigagdes financeiras assumidas por forga deste Contrato de Rateio;

IV — Cumprir o cronograma de desembolso do repasse dos recursos financeiros deste Contrato de Rateio,
conforme previsto na Clausula Quarta e suas Subclausulas.

CLA - IGAGCOE :

| — Aplicar os recursos oriundos do presente Contrato de Rateio na consecug#o dos objetivos definidos no
Contrato de Programa, observadas as normas da contabilidade publica;

Il - Executar as receitas e despesas em conformidade com as normas de direito financeiro aplicaveis as
entidades pablicas;

Il = Informar, mensalmente, as despesas realizadas em face dos recursos entregues pela CONTRATANTE
com base no presente Contrato de Rateio.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA:

Para os efeitos deste Contrato de Rateio, sua vigéncia inicia em 02 de janeiro de 2019, com término em 31
de dezembro de 2019, em estrita observancia a legislagdo orgcamentania e financeira de cada ente
consorciado, nunca superior as dotagbes que o suportam.

PARAGRAFO UNICO:

O prazo de vigéncia previsto no caput desta Clausula podera ser promrogado, caso haja despesas custeadas
por tarifas, por ouiros precos publicos ou por agbes contempladas em Plano Plurianual.

CLAUSULA OITAVA - DA RETIRADA E DA EXCL DO CONSORCIADO:

Conforme a Clausula Décima Sexta e sua Subclausula Segunda, do Protocolo de Intengdes Ratificado pela
Lei Municipal do Contratante, a retirada do ente municipal do Consoércio Pablico dependera de ato formal de
seu representante, na forma previamente disciplinada por lei do proprio ente federado, a ser comunicado a
Assembleia Geral, conforme determinado no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA — CPSMIT, ciente de que, por forga deste Contrato de Rateio, a retirada
ou a extingdo do Consorcio Publico ndo prejudicara as obrigagfes constituidas, inclusive os contratos de
programas e contratos de rateios, cuja exting8o dependera do prévio pagamento das indenizagbes das
obrigagdes ja cumpridas pelo CONTRATADD.,

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO:

A execucio do objeto deste contrato serd acompanhada e fiscalizada pelo CONTRATANTE, na pessoa
do(a) Diretor(a) Executiva do CPSMIT, especiaimente designado(a) pela Administrago para esse fim,
doravante denominado(a) simplesmentea GESTOR(A) deste contrato, conforme determina o art. 67 da Lei n®
B.666/93.

9.1. Para o acompanhamento e a fiscalizag8o de que trata esta Clausula, compete a(o) Gestor(a) , entre
outras atribuigbes:

9.1.1. Solicitar do CONTRATADO e seus prepostos, ou obter da Administragdo, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento deste contrato, registrando-as e anexando-as aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem essas solicitagdes,

9.1.2. Verificar a conformidade da execugdo contratual com as normas especificadas e a adequagdo dos
procedimentos, de modo a garantir a Programagéo Pactuada Consorcial;
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9. 2 A a::.ﬁa da fixcahzég&n nﬁn exonera o CONTRATADO de suas raspunsablhdades c::rntratljms -
C CIMA — F

Para dirimir eventuais diavidas, controvérsias, excessos e/ou omissdes deste Contrato de Rateio, as partes
elegem o foro da Comarca de tapipoca, Estado do Ceard, renunciando a quaisquer outros.

E por estarem de acordo com as Clausulas e condigbes acima estabelecidas, assinam o presente Contrato

de Rateio em 02(duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo identificadas, para
gue surta os devidos efeitos legais.

Uruburetama/CE, 12 de dezembro de 2018.
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José Eilmn Eaim Mana de Fatima Gaqﬁﬁhbuquarﬁ'ua o

Prefeito de Uruburetama Presidente do'CPSMIT |
TESTEMUNHAS:
Nome wﬂﬁ

Assinatura

Nome
RG

Assinatura
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